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PODSTAWY PRAWNE

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz.
483 ze zm.) - art. 48 ust. 1.

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043) —art. 1, art.
26, art. 84.

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).
Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).
Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).
Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162 ze zm.).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.
978 ze zm.).

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla
branzowej szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z
2017 r. poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla liceum ogolnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placoéwkach (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowe] panstwa w roku szkolnym
2025/2026.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Krepsku .

Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w szkole.



Il.  WSTEP

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej
w Krepsku opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej przez rad¢ pedagogiczng, rad¢ rodzicow
oraz samorzad uczniowski, zgodnie z koncepcja pracy szkoty. Tresci programu sa spdjne ze
statutem szkoty.

Podstawg dziatan wychowawczo-profilaktycznych jest wspolpraca catej spotecznosci szkolne;.
Wychowanie postrzegane jest jako wspolne zadanie rodziny i szkoly, ktéora w swojej
dziatalnos$ci uwzglednia zarowno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg
szkoty, obok funkcji dydaktycznej, jest dbanie o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia oraz
wspieranie wychowawczej roli rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidéw w dazeniu do petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces ten uzupetniajg dziatania
profilaktyczne, ktorych celem jest zapobieganie problemom dzieci i miodziezy.

Program tworzy spdjng cato$¢ ze szkolnym zestawem programoéw nauczania i uwzglednia
wymagania okreslone w podstawie programowej. Okresla sposoby realizacji celow ksztalcenia
oraz zadan wychowawczych, wskazuje kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, a takze
dzialania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz analizy czynnikoéw chronigcych i ryzyka wystepujacych w
srodowisku szkolnym.

Przy opracowaniu programu uwzgledniono:

« wyniki ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2024/2025,

e wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

« wnioski i analizy z pracy zespotu wychowawczego,

e obserwacje uczniow na zaj¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

» informacje od wychowawcow i1 nauczycieli o biezacych problemach wychowawczych,

e whnioski z pracy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,

 inne istotne dokumenty oraz spostrzezenia nauczycieli, uczniow i rodzicow.

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym.

Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
obejmuja:
e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidow, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,
e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspolprace w realizacji
zadan okre§lonych w programie,



respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organow szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

wspotdzialanie ze srodowiskiem zewnetrznym szkoty,

wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu.

CELE OGOLNE:

Rozwdj osobowosci - wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia, uwzgledniajac jego
potrzeby intelektualne, fizyczne, psychiczne, spoteczne, duchowe i estetyczne.

Ksztaltowanie postaw - budowanie konstruktywnego systemu wartosci, ksztaltowanie
postaw prozdrowotnych, obywatelskich i obywatelskich, patriotycznych.

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym - ograniczanie uzywania substancji
psychoaktywnych, srodkéw zastepczych oraz innych zachowan ryzykownych.

Wsparcie spolecznosci szkolnej- wzmacnianie roli wychowawczej szkoty, budowanie
dobrych relacji miedzy uczniami a nauczycielami oraz wspotpraca z rodzicami.

CELE SZCZEGOLOWE

Rozwdéj kompetencji i umiejetnosci

Wspieranie ksztatcenia ogdlnego oraz rozwijanie kompetencji kluczowych potrzebnych
na rynku pracy.

Ksztalcenie umiejetnosci analitycznych i interdyscyplinarnych, rozwijanie umiejetnosci
matematycznych i naukowych.

Ksztalcenie umiejetnosci uczenia si¢ przez cale zycie oraz kompetencji
komunikacyjnych.

Rozwdj postaw i wartosci spolecznych

Wspieranie pozytywnych relacji migdzy uczniami, nauczycielami, pracownikami
szkoty 1 rodzicami.

Rozwijanie empatii, wrazliwos$ci, postaw patriotycznych i obywatelskich.
Propagowanie idei wolontariatu 1 zaangazowania spotecznego.

Tworzenie przyjaznego, bezpiecznego i wspierajacego srodowiska w szkole
Zapewnienie uczniom bezpiecznego srodowiska szkolnego.

Profilaktyka przemocy rowiesniczej, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka
uzaleznien.

Monitorowanie frekwencji uczniow 1 podejmowanie dziatan wspierajacych
systematyczne uczeszczanie do szkoty.

Ksztaltowanie postawy dbaloSci o zdrowie poprzez aktywnos¢ fizyczna uczniow,
racjonalne odzywianie oraz unikanie uzywek

Ksztaltowanie prozdrowotnych postaw, rozwijanie sprawnos$ci fizycznej 1 aktywnosci
ruchowej uczniow.

Nauka udzielania pierwszej pomocy.

Ksztaltowanie kompetencji technologicznych oraz spolecznych w konteksScie
roznorodnosci kulturowej

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego korzystania z Internetu, rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji.



— Ksztaltowanie
migracyjnym.

V. FORMY REALIZACJI

W dzialaniach profilaktycznych szkota koncentruje si¢ na eliminowaniu rozpoznanych

kompetencji

mi¢dzykulturowych,

otwartosci 1
porozumiewania si¢ w jezyku obcym, praca z uczniami z do$wiadczeniem

czynnikdéw ryzyka oraz wzmacnianiu czynnikow chronigcych poprzez stosowanie:

o profilaktyki uniwersalnej — skierowanej do wszystkich uczniéw,

o profilaktyki selektywnej — adresowanej do grup podwyzszonego ryzyka,

e profilaktyki wskazujacej — dedykowanej osobom wymagajacym szczegdlnego

wsparcia.

Cel: Rozwijanie kompetencji i umiejetnosci.

Skierowane do ucznidéw:

rozwijanie umiejgtnosci
matematycznych i naukowych.

matematycznych z zycia codziennego.
- Projekty taczace wiedzg z kilku
przedmiotow. Praca w grupach nad

ZADANIA REALIZACJA ODPOWIEDZIALNI
Wspieranie dobrostanu ucznia oraz - Zajecia integracyjno — adaptacyjne w Wychowawcy
rozwoj zrbwnowazonej osobowosci klasach. Pedagog szkolny
emocjonalnej i psychicznej. - Organizacja wycieczek szkolnych i Psycholog
Dziatania integrujace zespoty wyjs¢ klasowych. Nauczyciele
klasowe. - Przeprowadzenie godzin SU
Pomoc w adaptacji nowo przyjetym wychowawczych dotyczacych tolerancji
uczniom. i wlasciwej komunikacji oraz

alternatywnych sposobow radzenia sobie

Z problemami.

- Organizacja wydarzen: ,,Pasowanie na

ucznia szkoty”, ,,Zabawa karnawatowa”,

,Dzien Rodziny”.
Stymulowanie wszechstronnego - Stosowanie odpowiednich, Dyrektor
rozwoju uczniéw poprzez ukazywanie | roznorodnych form i metod pracy. Nauczyciele
i poglebianie wartosci wiedzy, - Prowadzenie godzin wychowawczych | Wychowawcy
rozbudzanie ciekawoS$ci i motywacji o stylach uczenia si¢ i motywacji. SuU
do nauki. - Organizowanie konkurséw

przedmiotowych: Dyktando Szkolne dla

klas 1-8, Konkurs Matematyczny

Kangur dla klas 1-8, konkursy

przedmiotowe Panda dla klas 4-8,

Lamance jezykowe dla klas 1-3, Turniej

ruchu drogowego dla klas 4-8,

Mistrzostwa szkoty w tabliczce

mnozenia, konkursy plastyczne dla klas

4-8.

- Podnoszenie poziomu motywacji do

realizacji zadan uczniowskich: konkurs

Lolek i puchar przechodni dla klasy z

najwyzsza frekwencja.
Ksztalcenie umiejetnosci - Rozwiagzywanie prostych zagadek Nauczyciele
analitycznych i interdyscyplinarnych, | logicznych i problemow Wychowawcy
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umiejetnosci




zadaniami wymagajacymi potaczenia
wiedzy z ré6znych przedmiotow.

- Stosowanie obliczen w sytuacjach
praktycznych.

- Przeprowadzanie i obserwowanie
doswiadczen.

Rozwijanie pasji, uzdolnien uczniow,
stwarzanie mozliwosci osiggniecia
sukcesu.

Organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych
zainteresowania: koto artystyczne,
matematyczne, jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, ruchu drogowego, zajecia
muzyczne.

Nauczyciele
Wychowawcy $wietlicy

Wspieranie kompetencji jezykowych
oraz inspirowanie do czytania i
odkrywania literatury.

- Pasowanie na czytelnika uczniow z
klasy pierwszej.

- Wspotpraca z bibliotekg publiczna.

- Poprawne komunikowanie si¢
jezykiem polskim podczas wszystkich
zajeé.

Nauczyciele
Wychowawcy

Wspieranie procesu rozwoju uczniow
o0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

- Prowadzenie diagnozy mozliwosci i
potrzeb ucznia.

- Udzielanie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego poprzez organizacje
zajec: SI, Biofeedback, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje
emocjonalno- spoteczne, korekcyjno-
kompensacyjnych, dydaktyczno-
wyrownawczych oraz zajeé
rewalidacyjnych.

- Prowadzenie indywidualnych
konsultacji i rozméw wspierajacych.

Nauczyciele specjalisci
Wychowawcy
Pedagog szkolny
Psycholog

Wspieranie w rozpoznawaniu
wlasnych predyspozycji i wyborze
dalszej drogi ksztatcenia.

- Odpowiedni dobor tematyki godzin
wychowawczych.

- Zajecia z doradztwa zawodowego.

- Zajecia zwigzane z wyborem dalszej
drogi ksztalcenia.

- W miar¢ mozliwosci odwiedzanie
szkot ponadpodstawowych.

Nauczyciel doradztwa
zawodowego
Wychowawcy
Pedagog szkolny

Wspomaganie wychowawczej roli
rodziny.

- Realizacja zaj¢¢ z przedmiotu
Edukacja zdrowotna.

- Odpowiedni dobor tematyki godzin
wychowawczych.

Nauczyciele
Wychowawcy
Pedagog szkolny
Psycholog

Skierowane do nauczycieli:

ZADANIA

REALIZACJA

ODPOWIEDZIALNI

- Obserwacja lekcji kolezenskich —
podpatrywanie dobrych praktyk.

- Wymiana do$wiadczen w zespole
nauczyli.

- Samoksztaltcenie ( czytanie ksiazek,
artykutow, webinary).

- Projekty i innowacje — probowanie
nowych rozwiagzan w pracy z uczniami.

Nauczyciele




Szkolenia Rady Pedagogicznej

- Udzial w szkoleniach i kursach
zewnetrznych ( podnoszenie
kwalifikacji).

- Rada szkoleniowa: Edukacja w duchu
STEAM - jak integrowa¢ nauki $cisle,
technologig, sztuke i humanistyke

Dyrektor
Pedagog szkolny
Psycholog

J.Postrozna

Skierowane do rodzicow:

ZADANIA REALIZACJA ODPOWIEDZIALNI
Wspieranie rodzicow w procesie -Utrzymywanie regularnego kontaktu z Dyrektor
wychowania. rodzicami. Organizowanie spotkan z Pedagog szkolny
rodzicami, kontakty indywidualne, Psycholog
konsultacje. Wychowawcy
Nauczyciele
Wspotpraca z rodzicami. - Angazowanie rodzicoéw w wydarzenia | Wychowawcy
klasowe i szkolne, wycieczki. Nauczyciele
Cel: Rozwdj postaw i wartoSci spotecznych.
Skierowane do uczniéw:
Pelnienie rol spotecznych. - Zapoznanie ucznia z prawami i Wychowawcy
obowigzkami ucznia i dziecka. Opiekun SU
- Wybory do Szkolnego kota Opiekun Szkolnego Kota
Wolontariatu i SU. Wolontariatu
- Praca w SU i Wolontariacie.
Rozwijanie samodzielnosci i - Organizacja kiermaszu Nauczyciele
przedsigbiorczos$ci. bozonarodzeniowego i wielkanocnego. Wychowawcy

- Udziat w konkursach i projektach
edukacyjnych.

Wzmacnianie poczucia tozsamosci

narodowej, kulturowej, regionalnej.

- Organizacja uroczystosci
patriotycznych na terenie szkoty: Swigto
Patrona Szkoty, Swieto Odzyskania
Niepodlegtosci, Swieto Konstytucji 3
Maja.

- Udzial reprezentacji szkoty (sztandar)
w uroczystosciach patriotycznych.

- Organizacja uroczystosci klasowych.

Nauczyciele Wychowawcy
Opiekun SU

Umacnianie wigzi ze spotecznoscia
lokalna.

- Przygotowanie imprez
srodowiskowych: Dzien Babci i
Dziadka, Festiwal talentow, Dzien
Rodziny.

Nauczyciele Wychowawcy

Skierowane do nauczycieli:




Wsparcie w podnoszeniu kompetencji
i rozwoju nauczycieli.

- Rada szkoleniowa: Empatia — mgj
uczen uczy si¢ dbac o relacje, pracowac
w zespole i rozwigzywac konflikty

M. Gorska

Wsparcie organizacyjne. - Mozliwo$¢ wspotpracy z Pedagogami i | Dyrektor
Psychologiem.
- Materiaty i $rodki do realizacji
projektéw, konkursow.
Skierowane do rodzicow:
Uczestnictwo w spotkaniach - Wymiana do$§wiadczen miedzy Dyrektor
organizowanych przez szkote. rodzicami, omawianie sytuacji Wychowawcy
Wspolne wypracowanie rozwigzan wychowawczych i dobrych praktyk. Nauczyciele
probleméw wychowawczych. - Angazowanie do udziatu w
Wspieranie dzieci w podejmowanych | wolontariacie, akcjach charytatywnych,
inicjatywach. przygotowanie wydarzen.
Wspolne ustalanie planu dziatan - Umozliwienie konsultacji z Dyrektor
wspierajacych dziecko w nauczycielami i pedagogami — Pedagodzy
ksztaltowaniu wartos$ci spotecznych. informacje, jak wspiera¢ dziecko w Psycholog
domu zgodnie z warto$ciami Wychowawcy

promowanymi w szkole.

Cel: Tworzenie przyjaznego, bezpiecznego i wspierajacego Srodowiska w szkole.

Skierowane do ucznidéw:

Zapewnienie bezpiecznego
srodowiska szkolnego.

- Przeprowadzenie rozmow i zajeé
edukacyjnych dotyczacych zasad BHP
oraz ochrony przeciwpozarowej
obowigzujacych w szkole.

- Organizacja probnych ¢wiczen
ewakuacyjnych.

- Zapewnienie bezpieczenstwa na
terenie szkoty poprzez stosowanie
monitoringu wizyjnego oraz kontrole
0s6b wchodzacych do budynku.

- Przygotowanie i wdrozenie
harmonogramu dyzurdéw
nauczycielskich w czasie przerw.

- Wspolpraca z instytucjami
zajmujacymi si¢ profilaktyka (Policja,
Straz Pozarna, Sanepid).

Dyrektor
Pedagog szkolny
Nauczyciele
Wychowawcy

Systematyczne monitorowanie
frekwencji.

Wspotpraca z rodzicami w zakresie
kontroli obowiazku szkolnego.

- Stosowanie zasad zwalniania i
usprawiedliwiania nieobecnosci.

- Cykliczne spotkania z rodzicami,
kontakty indywidualne.

Wychowawcy




Ksztaltowanie bezpiecznego

- Przekazanie uczniom informacji

Wychowawcy

srodowiska WOlnegO od agresji i dotyczqcych zasad oceniania oraz PsyChO|Og
wszelkich form przemocy. obowiazujacego systemu konsekwencji. | Pedagog szkolny
- Organizacja ,, Tygodnia Pedagog specjalny
przeciwdziatania przemocy
rowiesnicze]”.
Dbanie o kulturalne i bezpieczne - Tworzenie zasad bezpiecznego Dyrektor
relacje w szkole. korzystania z urzadzen elektronicznych i | Pedagog szkolny
medidéw spotecznosciowych. Psycholog
-Wspieranie uczniéw w rozwijaniu Wychowawcy
kompetencji cyfrowych i spotecznych. Nauczyciele
- Okreslenie jasnych procedur
reagowania w sytuacji agresji i
przemocy.
- Angazowanie rodzicow w dzialania
profilaktyczne.
Zapoznanie uczniow ze standardami - Organizacja lekcji poswieconych Dyrektor
ochrony matoletnich. omoéwieniu standardow ochrony Pedagog szkolny
Monitorowanie maloletnich z wykorzystaniem Psycholog
i egzekwowanie przestrzegania prezentacji multimedialnych, materiatow | YWychowawcy
standardow ochrony matoletnich edukacyjnych, gazetek na korytarzach Nauczyciele
w szkole. szkolnych.
- Wprowadzenie anonimowych skrzynek
na uwagi uczniow.
Dziatania wychowawcze - Systematyczne obserwacje uczniow Dyrektor
ukierunkowane na eliminowanie oraz analiza sytuacji w klasach. Pedagog szkolny
zachowan agresywnych. - Zajecia integracyjne — organizowanie Psycholog
wycieczek, wyj$¢ klasowych. Pedagog specjalny
- Podejmowanie dziatah Wychowawcy
interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
- Dziatania podczas ,,Szkolnego
Tygodnia Profilaktycznego”
Wspdtdziatanie z instytucjami - Systematyczne monitorowanie sytuacji | Dyrektor
zewngtrznymi w zakresie ochrony uczniow w szkole i w rodzinie. Pedagog szkolny
bezpieczenstwa i przeciwdzialania - Nawigzanie wspotpracy z Policja, PP-P | Psycholog
przemocy. i innymi instytucjami wspierajacymi Wychowawcy
wychowanie i bezpieczenstwo.
Skierowane do nauczycieli:
Szkolenia Rada szkoleniowa: Dialog bez barier — K. Kotaczyk
jak prowadzi¢ trudne rozmowy w szkole
- Przypomnienie procedur Dyrektor

ewakuacyjnych, sposobow reagowania
w sytuacjach kryzysowych, pierwsza
pomoc.

Nauczyciele Wychowawcy

Konsultacje i wsparcie eksperckie. - Wspdtpraca z Pedagogami i Pedagodzy
Psychologiem - Konsultacje Psycholog
indywidualne trudnych przypadkach Nauczyciele
uczniow. Wychowawcy

Wspotpraca w szkole i z rodzicami. - Wymiana do$wiadczen migdzy Wychowawcy
nauczycielami podczas rad Nauczyciele




pedagogicznych i zespotow
wychowawczych.

- Angazowanie rodzicow w akcje
profilaktyczne i wychowawcze.

Skierowane do rodzicow:

Spotkania indywidualne i konsultacje. | - Konsultacje z Pedagogami, Pedagodzy
Psychologiem, Nauczycielami w celu Nauczyciele
omoéwienia konkretnych sytuacji Wychowawcy
dziecka.

Angazowanie rodzicow praktyczne - Udzial w akcjach profilaktycznych i Wychowawcy

dziatania. charytatywnych organizowanych przez Nauczyciele

szkote.

- Wspolne przygotowywanie wydarzen
szkolnych promujgcych bezpieczenstwo,
wspolprace 1 wartosci spoteczne.

Cel:

racjonalne odzywianie oraz unikanie uzywek

Skierowane do ucznidéw:
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Ksztaltowanie postawy dbalosci o zdrowie poprzez aktywnos¢ fizyczng uczniow,




Promowanie zdrowego stylu zycia

- Regularne spozywanie zdrowych
produktow, wyrabianie nawyku si¢gania
po warzywa i owoce — ,,Program dla
szkot” (warzywa, owoce 1 mleko w
szkole) ( klasy 1-5).

- Systematyczne dbanie o higien¢ jamy
ustnej, udzial w zajgciach fluoryzacji,
stosowanie zasad prawidtowej
pielegnacji zebow w domu (klasy 1-8).

- Aktywny udziat w  akcjach
promujacych zdrowa kuchnie,
wyrabianie nawyku jedzenia $niadania —
Europejski Dzien zdrowego Jedzenia i
Gotowania ( klasyl-3 i oddziaty
przedszkolne).

- Warsztaty kulinarne ( klasy 4-8)

- Zdobywanie wiedzy o zdrowym
odzywianiu 1 aktywnosci fizycznej,
stosowanie zasad racjonalnego stylu
zycia.- program ,,Trzymaj forme¢” ( klasy
5-8).

- Zapewnienie uczniom mozliwosci
korzystania z obiadow w stotdwce
szkolnej.

- Program ,Higiena nasza tarcza
ochronng — kl. 1-3.

- Program ,,Porozmawiajmy o zdrowiu
i nowych zagrozeniach” kl. 5-7.

- Realizacja programu ,,Zdrowe dzieci
w zdrowych gminach”

Dyrektor
Pedagog szkolny
Nauczyciele
Wychowawcy

Wspieranie aktywnosci fizycznej i
profilaktyki zdrowotnej.

- Organizowanie sportowych zajeé¢
pozalekcyjnych.

- Dostosowanie krzeset i tawek do
wzrostu dziecka.

- Nauka ptywania (klasy 2-3).

- Organizacja Mikotajkowego Turnieju
Sportowego dla klas 1-3, Dnia Rodziny.
- Przeprowadzenie testow
sprawnos$ciowych w klasach 1-8.

Dyrektor
Wychowawcy
Nauczyciele

Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci za otaczajace
srodowisko i u§wiadamianie zwigzku
stanu srodowiska naturalnego ze
zdrowiem cztowieka

- Udziat w akcji Sprzatanie Swiata
Polska 2025.

-Organizacja XX Gminnych Podchodow
Ekologicznych.

- Wycieczki szkolne i klasowe — (w tym
wyjscia do Gospodarstwa
Szkotkarskiego w Krepsku — spotkania z
le$niczym)

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy
SuU

Ksztaltowanie odpornosci psychiczne;j
ucznidéw i umiejetnosci radzenia sobie
ze stresem.

- Udziat w zajeciach rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoteczne.

- Rozmowy wspierajace, zajecia na
godzinach wychowawczych o zdrowiu
psychicznym i radzeniu sobie ze
stresem.

Dyrektor
Pedagog szkolny
Psycholog
Wychowawcy
Nauczyciele
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- Korzystanie z konsultacji z
pedagogiem szkolnym, psychologiem.

- Dostarczenie informacji o instytucjach,
w ktorych mozna szukaé pomocy.

Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci i umiejgtnosci
unikania uzywek.

- Zajecia edukacyjne dotyczace
szkodliwosci alkoholu, papierosoéw, e-
papierosow, narkotykow i energetykow.
- odpowiednio dobrana tematyka godzin
wychowawczych.

Dyrektor
Pedagog szkolny
Psycholog
Wychowawcy
Nauczyciele

Skierowane do nauczycieli:

Rada szkoleniowa: Jak wspieraé

P. Bartoszewicz

Szkolenie zdrowie psychiczne uczniéw na co
dzien?

Wspotpraca w szkole i z rodzicami. - Wymiana do$wiadczen miedzy Wychowawcy
nauczycielami podczas rad Nauczyciele
pedagogicznych i zespotow
wychowawczych.

- Angazowanie rodzicow w akcje
profilaktyczne i wychowawcze.
- Organizacja zaj¢¢ praktycznych i
projektow i wydarzen edukacyjnych
promujacych wartosci spoleczne i
bezpieczenstwo.

Skierowane do rodzicow:

Rozwijanie postaw prozdrowotnych - Organizacja Dnia Rodziny — dziatania | Dyrektor

poprzez podejmowanie dziatan na promujace zdrowy styl zycia Nauczyciele

rzecz zdrowia. Wychowawcy
SU

Uswiadamianie zagrozen zwigzanych | - Broszury, ulotki informacyijne, Pedagog szkolny

ze stosowaniem substancji informacje przekazywane przez e- Psycholog

psychotropowych, srodkow
zastgpczych 1 nowych substancji
psychoaktywnych ( narkotyki i
dopalacze), alkoholu.

dziennik

Cel:
roznorodnosci kulturowej

Skierowane do ucznidéw:

Ksztaltowanie kompetencji technologicznych oraz spolecznych w kontekscie

Uczestnictwo w zajeciach z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
(komputery, tablety, aplikacje
edukacyjne)

- Przestrzeganie zasad higieny cyfrowej
i bezpiecznego korzystania z Internetu.

- Rozwijanie umiejetnosci krytyczne;j
analizy informacji dostepnych online.

Nauczyciele
Wychowawcy
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- Udzial w projektach
miedzykulturowych i wspotpracy z
uczniami z dos§wiadczeniem
migracyjnym.

- Rozwijanie umiejetnosci komunikacji
W jezyku obcym oraz otwarto$ci wobec
innych kultur. Realizacja projektu
edukacyjnego z jezyka angielskiego w
klasach 1-8.

Rozwijanie kompetencji medialnych. | - Analiza wiadomosci i informacji w Wychowawcy
mediach spotecznosciowych, Nauczyciele
rozpoznawanie fake newsow.

- Nauka etycznego korzystania z
informacji i mediow cyfrowych.
- Kota jezykowe lub kulturowe, gdzie
uczniowie wspierajg si¢ wzajemnie w
nauce jezykow i poznawaniu réznych
kultur.
- Mentoring rowiesniczy dla uczniow
nowych w szkole lub z do§wiadczeniem
migracyjnym.

Skierowane do nauczycieli:

Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa - Szkolenie ,,Bezpieczny pracownik w Pedagodzy

cyfrowego, higieny cyfrowej i Cyberprzestrzeni” Psycholog

cyberzagrozen. Nauczyciele
- Udziat w konferencji na temat Wychowawcy
cyberbezpieczenstwa.
Skierowane do rodzicow:

Monitorowanie i wspieranie - Spotkania z nauczycielami i Pedagodzy

bezpiecznego korzystania z Internetu | pedagogiem w celu omowienia strategii | Nauczyciele

przez dzieci wspierania kompetencji cyfrowych i Wychowawcy

miedzykulturowych dzieci.

- Udostgpnianie materiatow
edukacyjnych i poradnikow dla
rodzicow.

- Udziat w akcjach, projektach i
wydarzeniach promujacych kulture
cyfrowg i migdzykulturowa.

- Wymiana do$wiadczen migedzy
rodzicami na zebraniach.

VI. EWALUACJA PROGRAMU
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Program wychowawczo-profilaktyczny bgdzie podlegat stalej ewaluacji, a w razie potrzeb —
roOwniez biezace] modyfikacji. Podsumowanie dzialan i1 ocena skutecznosci programu
przeprowadzane beda co roku, po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych. Ewaluacja umozliwi
okreslenie stopnia realizacji zatozonych celow, wskaze mocne strony programu, a takze
obszary wymagajace korekty i dalszych dziatan.

W ramach ewaluacji analizie poddane zostang trzy zasadnicze obszary:

o efekty wdrozenia programu i jego wptyw na funkcjonowanie uczniow,
e warunki organizacyjne 1 sSrodowiskowe, w jakich realizowano program,
e stopien realizacji poszczegolnych celow wychowawczych i profilaktycznych.

Do oceny wykorzystane beda r6znorodne metody i formy pracy, w tym: obserwacja zachowan
ucznioéw, analiza ich osiggnie¢ edukacyjnych i pozaszkolnych, przeglad dokumentacji szkolne;j
oraz przebiegu zaj¢¢ dodatkowych. Waznym elementem beda réwniez badania ankietowe
skierowane do uczniéw, rodzicow i nauczycieli, a takze rozmowy i konsultacje prowadzone z
przedstawicielami spolecznosci szkolnej: uczniami, rodzicami, nauczycielami, dyrekcja oraz
innymi pracownikami.

Istotnym zrédiem informacji beda wnioski formutowane przez nauczycieli podczas posiedzen

rady pedagogicznej, analiza zaangazowania ucznidow w zycie szkoly (np. dzialalnos¢
Samorzadu Uczniowskiego, wolontariatu).
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