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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji.
Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informac;ji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujgcych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnosciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na rdznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzacych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, kitére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placowki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zatgczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placoéwka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placowke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 20-02-2013 - 26-02-2013 przez zespét wizytatoréw ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Alina Sukiennicka, Jarostaw Ryhanycz.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikéw, uczniéw, rodzicow, partnerow szkoty i przedstawicieli samorzgdu lokalnego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 11
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 8
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 5
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 5
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 21
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 12
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 10
zogniskowany (FGI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na prébie petnej 70
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 8
przedstawiciele samorzadu zogniskowany (FGI) lokalnego i instytuciji
lokalnego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacja zaje¢ Klasy trzecie i czwarte (szkoty 8
podstawowe)
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa w Krepsku

Patron Jana Pawta Il

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Krepsko

Ulica Szkolna

Numer 2

Kod pocztowy 72-100

Urzad pocztowy Goleniéw

Telefon 914189527

Fax

Www spkrepsko.edupage.org
Regon 00126493600000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

petnozatrudnionego nauczyciela

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 107
Oddziaty 7
Nauczyciele petnozatrudnieni 10
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 4
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 15.29

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 10.7

Wojewodztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat goleniowski

Gmina Goleniow

Typ gminy gmina miejsko-wiejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Krepsku istnieje ponad 60 lat. Potozona jest 10 km na zachod
pd Goleniowa w kierunku Zalewu Szczeciniskiego. Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci: Krepsko, Katy,
taniewo, Modrzewie, Bolestawice, Swieta, Kamieniska.

Do 1997 r. szkota miescita sie w dwoch budynkach z korica XIX wieku, a od 1 wrze$nia 1997 r. uczniowie ucza
sie w nowym, przestronnym, kolorowym budynku. Oddanie do uzytku nowej szkoty potaczono z nadaniem jej
imienia Jana Pawta Il, wreczeniem sztandaru i odstonigciem tablicy pamiatkowej. Szkota posiada wtasny hymn,
ktorego stowa napisata nauczycielka szkoty - do melodii "Ody do mtodosci" Beethovena.

Obecna kadra pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje pedagogiczne - kazdy nauczyciel ma co najmniej 2
specjalnosci. Szkota posiada pracownie komputerowa (sfinansowang przez EFS); bezpieczny plac zabaw dla
dzieci (od 2010 r.). W grudniu 2011 r. oddano do uzytku sale gimnastyczng wraz z zapleczem i kompleksem boisk
typu "Orlik".

Atutem szkoty jest silna wiez ze Srodowiskiem lokalnym. Budowaniu tej wiezi stuzg liczne imprezy o charakterze
otwartym - m.in.: Dzien Patrona Szkoty, Rodzinne Podchody Ekologiczne, Otwarcie Sezonu Rowerowego, festyny
i kiermasze rodzinne. Szkota nalezy do Rodziny Szkét im. Jana Pawta Il, aktywnie wspotpracuje ze szkotami tego
typu w kraju, przez co jest znana nie tylko w srodowisku lokalnym.

W szkole kazdy uczehn moze rozwijaé swoje pasje i zainteresowania oraz odnosi¢ sukcesy na miare swoich
mozliwosci dzieki funkcjonowaniu licznych zaje¢ pozalekcyjnych - np.: zajecia $wietlicowe, zajecia sportowe,
zajecia na basenie i na lodowisku, zajecia z jezyka angielskiego "Z jezykiem angielskim do Europy", zajecia
muzyczno-wokalne "Ztote Nutki", zajecia plastyczne "Mtody Plastyk", zajecia informatyczne "Myszka" oraz kota
przedmiotowe i zajecia wyréwnawcze.

Wszystkim dziataniom szkoty przy$wiecajg stowa jej Patrona - Papieza Jana Pawta Il: "... dziecko jest pieknem
ludzkiego bytowania".
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

Z przeprowadzonego badania wynika, Ze szkota analizuje wyniki sprawdzianu zewnetrznego, stosujac
ilosciowe i jakosciowe metody analizy, w celu podniesienia jakosci pracy szkoty. Na podstawie tej analizy
formutowane i wdrazane sg wnioski, ktore jednak nie przyczyniajg sie do wzrostu efektow ksztatcenia
mierzonego wskaznikami statystycznymi na sprawdzianie zewnetrznym. Ponizej wskazane zostaty
argumenty swiadczgce o srednim poziomie spetniania tego wymagania.

Analiza wynikow zewnetrznego sprawdzianu széstoklasisty

Z informacji uzyskanych od dyrektora i nauczycieli (co potwierdza analiza dokumentéw) wynika, ze w szkole
przeprowadzana jest, w celu poprawy jakosci pracy szkoly, analiza wynikow sprawdzianu zewnetrznego,
z zastosowaniem ilosciowych i jakosciowych metod analizy. Wedtug stéw dyrektora analiza ta prowadzona
jest na poziomie wynikéw pojedynczych uczniéw oraz na poziomie wynikow zespotow klasowych. Dyrektor
i nauczyciele uczestniczacy w wywiadach podali nastepujacy sposob analizowania wynikow sprawdzianu
zewnetrznego: ilosciowo analizowane sg $rednie wyniki poszczegélnych ucznidw i $redni wynik klasy (szkoty),
ktéry poréwnywany jest do wynikéw gminy, powiatu, wojewédztwa, okregu i kraju oraz do wyniku szkét wiejskich.
Poréwnywane sg takze wskazniki tatwosci szkoty z poszczegéinych standardéw (czytanie, pisanie, rozumowanie,
wykorzystywanie wiedzy w praktyce i korzystanie z informacji) oraz stanin szkoty z poprzednimi latami szkolnymi.
Analizuje sie tendencje rozwojowa szkoty, okredla sie minimalny i maksymalny wynik, odchylenie standardowe,
liczbe ucznibw w poszczegdlnych staninach. Poréwnuje sie te wyniki z wynikami sprawdzianu prébnego.
Nauczyciele opracowujg wnioski i przedstawiaja je dyrektorowi, kidry nastepnie przedstawia je catej Radzie
Pedagogicznej. Analiza jako$ciowa dotyczy poziomu opanowania przez kazdego ucznia wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych standardami, rozwigzan poszczegdélnych zadan oraz mocnych i stabych stron (najlepiej
i najstabiej opanowanych umiejetnosci). Zbierane sg takze informacje od wychowawcy i pedagoga na temat
czynnikow, ktére mogty mie¢ wptyw na wynik sprawdzianu (drugorocznos$¢, obnizony poziom wymagan, dysleksja).
Bada sie réwniez przyczyny, tzw. czynniki kontekstowe - srodowisko, w jakim wychowuje sie uczen; dysfunkcje
potwierdzone opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej; mozliwosci i zdolnosci uczniéw. Analizy jakosciowej
i ilosciowej dokonujg wspolnie zespét nauczycieli kl. IV - VI i dyrektor. Z analizy tej wyciggane sg wnioski ogolne
i szczego6towe do dalszej pracy szkoty. Z doktadnymi wynikami tych analiz wszyscy nauczyciele zapoznawani sg
podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej. Celem analizy wynikdéw sprawdzianu zewnetrznego jest m.in.:
podniesienie jako$ci pracy szkoty; modyfikacja metod nauczania; rozpoznawanie potrzeb uczniéw, ich mocnych
i stabych stron oraz wigzacej sie z tym indywidualizacji nauczania; jak rowniez planowanie pracy w zakresie
przygotowania dzieci do sprawdzianu w nastepnych latach. Prowadzenie w szkole powyzszych analiz znajduje
potwierdzenie w dokumentach szkolnych - protokoty z posiedzen Rady Pedagogicznej; "Sprawozdanie
do Urzedu Miasta i Gminy w Goleniowie w 2012 r."; "Badanie mocnych i stabych stron ucznia - analizy diagnoz
wstepnych i rocznych w r. szk. 2010/2011"; "Analiza (omo6wienie) wynikéw sprawdzianu zewnetrznego w r. szk.
2011/2012". Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele deklaruja, ze otrzymali petng informacje i znajg wnioski
z analizy wynikdw zewnetrznego sprawdzianu z poprzedniego roku szkolnego (2011/2012).

Formutowanie i wdrazanie wnioskéw z analizy wynikow sprawdzianu zewnetrznego
Whnioski z analizy sa wdrazane. Teze te potwierdzajg wypowiedzi dyrektora i nauczycieli. Dyrektor podczas
wywiadu i prawie wszyscy (10/11) ankietowani nauczyciele podali przyktady wnioskéw, jakie zostaty w szkole

sformutowane na podstawie analizy wynikéw sprawdzianu w 2012 r. i sposoby ich wdrazania:

- w standardzie - "czytanie" - nalezy doskonali¢: czytanie ze zrozumieniem tekstéw popularnonaukowych;
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wnioskowanie na podstawie przestanek zawartych w tekscie; odczytywanie znaczen wyrazéw z kontekstu i intencji
autora w oparciu o $rodki stylistyczne zawarte w tekscie; okreslanie funkcji Srodkéw stylistycznych;

- w standardzie - "pisanie" - doskonali¢: stosowanie $rodkoéw jezykowych, w tym zroznicowanej sktadni
i urozmaiconego stownictwa, w celu dynamizowania akcji oraz opisywania przezyC; przestrzeganie norm
gramatycznych (poprawnosci jezykowej), interpunkcyjnych oraz ortograficznych;

- w standardzie - "wykorzystywanie wiedzy w praktyce" - doskonali¢: wykonywanie obliczen dotyczacych czasu
i dtugosci odcinka;

- w standardzie - "rozumowanie"” - doskonali¢ nalezy: rozpoznawanie charakterystycznych cech i wtasnosci
liczb; cech Srodowiska i porzadkowanie ich; rozpoznawanie wtasnoéci figur oraz ilustracji graficznej sytuaciji
opisanej w zadaniu.

Dziatania podjete w szkole wynikajace z ww. wnioskéw to, zdaniem dyrektora, m.in.:

- dodatkowe godziny lekcyjne z jezyka polskiego i matematyki przeznaczone na doskonalenie umiejetnosci
ucznidw wymaganych na sprawdzianie;

- modyfikacja metod nauczania (elementy oceniania ksztattujgcego wprowadzane na poszczegdlnych
przedmiotach);

- zwracanie szczegoblnej uwagi przez nauczycieli wszystkich przedmiotéw na doskonalenie podczas zaje¢ tych
umiejetnosci, w obszarze kitérych na sprawdzianie uczniowie uzyskali najnizsze wyniki;

- zakupienie i umieszczenie w klasach pomocy naukowych stuzacych do doskonalenia okreslonych umiejetnosci
(np.: zegar, termometr i kalendarz - stuzace do doskonalenia umiejetnosci obliczeh zwigzanych z czasem
i temperaturg).

Ankietowani nauczyciele (10/11) podali bardziej szczegbétowe sposoby wykorzystywania wnioskéw z analizy
wynikéw sprawdzianu zewnetrznego:

- w zakresie czytania - czytanie na gtos na lekcji; czytanie ze zrozumieniem zadan, tekstow; udzielanie odpowiedzi
na pytania do tekstu; wzbogacanie stownictwa; rozwigzywanie rebuséw, zagadek i krzyzéwek;

- w zakresie pisania - przestrzeganie norm gramatycznych, interpunkcyjnych i ortograficznych (pisanie z pamieci,
ze stuchu, z przestong, z lukami); wykorzystywanie koloréw w zapisie wyrazow z trudnoscia ortograficzng; praca ze
stownikiem ortograficznym;

- w zakresie wykorzystywania wiedzy w praktyce - obliczenia zegarowe i kalendarzowe; postugiwanie sig linijka
(mierzenie); obliczanie jednostek miary;

- w zakresie rozumowania - rozpoznawanie figur geometrycznych; charakterystycznych cech i wtasnosci liczby;
rozpoznawanie cech $rodowisk (ekosystemy); rozpoznawanie ilustracji graficznej sytuacji opisywanej w zadaniu.

1 (z 11) osoba stwierdzita, ze nie wykorzystuje wnioskéw z analizy wynikow, poniewaz w szkole prowadzi tylko
zajecia na basenie.

Wdrazane wnioski nie przyczyniajg sie do wzrostu efektow ksztafcenia. Wedtug stéw dyrektora do wzrostu
efektow ksztalcenia przyczyniaja sie przede wszystkim dziatania nauczycieli (wynikajace z wnioskow z analizy
wynikéw sprawdzianu zewnetrznego) polegajace na wprowadzaniu wiekszej liczby ¢wiczen w zakresie ksztatcenia
umiejetnosci, ktére na sprawdzianie zewnetrznym sprawiajg uczniom najwieksze problemy. Nauczyciele podczas
wywiadu podali nastepujace przyktady dziatan podejmowanych w ostatnim czasie, ktére, wedtug nich, przyczynity
sie do wzrostu efektéw ksztatcenia: wprowadzenie dodatkowych godzin lekcyjnych z jezyka polskiego i matematyki
przeznaczonych na doskonalenie umiejetno$ci wymaganych na sprawdzianie zewnetrznym; modyfikacja metod
nauczania (np. elementy oceniania ksztattujgcego wprowadzane na poszczegdlnych przedmiotach); zakupienie
pomocy dydaktycznych stuzgcych do doskonalenia okreslonych umiejetnosci. W opinii partnerow szkoty
i przedstawiciela organu prowadzacego, uczestnikéw wywiadu, efekty ksztatcenia w szkole sg coraz lepsze.
Dzieci bez problemu dostajg sie na studia, wygrywaja konkursy (np. organizowane przez Nadle$nictwo Goleniéw).
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Szkota scisle wspotpracuje od wielu lat z Osrodkiem Pomocy Spotecznej i dzieki zaangazowaniu wszystkich
rodzicéw widac znaczng poprawe w rodzinach pochodzacych z trudnych srodowisk. Dzieci majg lepszy start, radzg
sobie w dalszej edukaciji. Na przestrzeni lat jest bardzo wielki postep. Poziom nauczania w tej szkole nie odbiega
od poziomu szkét miejskich. Uczniowie biorg udziat w konkursach miejskich i wojewddzkich. Od 12 lat szkota
bierze takze udziat w konkursie ,Ksiazki znane i lubiane” organizowanym przez szkote podstawowa w Swinouijéciu
i jest bardzo dobrze do tego konkursu przygotowywana. Ostatnio uczniowie zajeli | miejsce. Ladnie tez wygladaja
i dobrze sie prezentujg na Festiwalu Pie$ni Zeglarskiej. Na dobre efekty ksztatcenia ma wptyw takze dobra baza
lokalowa i dydaktyczna, wykwalifikowana kadra, pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej. Wyposazenie
szkoty w $rodki dydaktyczne jest bardzo dobre — 2 tablice interaktywne, projektory, laptopy. Dzieci moga rozwijaé
swoje zainteresowania, pasje. Losy absolwentéw sg pozytywne. Sg dobrze przygotowani do dalszego zycia. Dzieci
chetnie przebywajg w tej szkole. Jest to szkota Srodowiskowa. Analiza dokumentéw (gtéwnie informaciji zawartych
na stronie Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu) wykazata jednak, ze wdrazanie wnioskdw nie w petni
przyczynia sie do wzrostu efektow ksztatcenia - 2010 r. - stanin 4 (nizej $redni) - w wojewddztwie, okregu i kraju -
test umiarkowanie trudny; 2011 r. - stanin 3 (niski) - w wojewddztwie, okregu i kraju - test umiarkowanie trudny;
2012 r. - stanin 4 (nizej $redni) - w wojewddztwie, okregu i kraju - test umiarkowanie trudny. Od 2010 r. (2009 -
2011, 2010 - 2012) tendencja rozwojowa szkoty jest spadkowa, a srednie wyniki szkoty sg znacznie ponizej
$rednich wynikéw w kraju.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawg programowa ksztatcenia ogolnego
w szkole podstawowej. Nauczyciele monitorujg i analizuja osiggniecia uczniow (inne niz wyniki
sprawdzianu zewnetrznego), uwzgledniajgac mozliwosci rozwojowe dzieci oraz wierzg, ze ich uczniowie
moga uzyskiwac lepsze wyniki. Jednak podane przez nauczycieli przyktady sformufowanych i wdrazanych
wnioskow z analizy osiggnie¢ uczniow to gtownie wnioski wyplywajace z analizy wynikow sprawdzianu
zewnetrznego. Przytoczone ponizej argumenty sSwiadcza o srednim poziomie spetniania niniejszego
wymagania.

Nabywanie przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci

Z informacji uzyskanych od nauczycieli i partnerédw szkoty (co potwierdza analiza dokumentacji) wynika,
ze uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawg programowg. Zdaniem wszystkich
(11/11) ankietowanych nauczycieli ich uczniowie opanowali w poprzednim roku szkolnym (2011/2012)
wiadomos$ci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej
w duzym stopniu. W zgodnej opinii partneréw szkoly i przedstawiciela organu prowadzgcego wszystkie
umiejetnosci nabywane przez uczniéw w szkole sg istotne. Dzieci majg duzo wiadomosci z przyrody, sg wrazliwe
na gtodne zwierzeta (z radoscig je dokarmiaja), wyczulone na obcowanie z przyrodg (znajomos$¢ drzew, zwierzat).
U uczniéw ksztatcona jest umiejetno$¢ pracy zespotowej, znajomos¢ jezykédw obcych (jezyka angielskiego),
przystosowania do zycia. Dzieci ksztatcg tez w sobie umiejetnosci spoteczne (empatie, odpornos¢ na stres,
wrazliwosé na niepetnosprawnos$c¢) oraz umiejetnosci multimedialne i komputerowe. Analiza dokumentow (Ksiega
protokotéw) wykazata, ze w ostatnim roku szkolnym (2011/2012) nieznacznie wzrést odsetek uczniéw
niepromowanych, natomiast nie zmienita sie liczba dzieci powtarzajacych klase - r. szk. 2009/2010 - 0; 2010/2011 -
1 uczen (na 92) - 1,09%; 2011/2012 - 1 uczen (na 88) - 1,14%.

Analiza osiagnie¢ uczniow

W szkole analizuje sie osiggniecia uczniow. Teze te potwierdzajg informacje uzyskane od dyrektora
i nauczycieli oraz analiza dokumentacji szkoty. Wedtug stéw dyrektora w szkole analizuje sie osiggniecia
edukacyjne uczniéw (inne niz wyniki sprawdzianéw zewnetrznych) - analiza ocen srédrocznych i rocznych oraz
frekwencji na zajeciach; analiza wynikéw testéw sprawdzajgcych wiedze ucznibw z réznych przedmiotow
(diagnoza gotowosci szkolnej w grupie "0", testy po klasie VI, testy po klasie Il "Ogolnopolskie Badanie
Umiejetnosci Trzecioklasisty", testy przedmiotowe na poczatku klasy 1V oraz na koncu klasy IV i V, comiesieczne
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testy w klasie VI); analiza wynikéw konkurséw. Analizy te opracowywane sg przez wychowawcow klas, zespoty
przedmiotowe, nauczycieli uczacych poszczegdlne przedmioty w formie sprawozdan przedstawianych na radzie
pedagogicznej oraz przez dyrektora na radzie podsumowujgcej. Prawie wszyscy (15/16) ankietowani
nauczyciele deklarujg, ze analizujg osiagniecia wszystkich swoich uczniéw; 1 osoba - wiekszosci. Respondenci
najczesciej podajg nastepujace przyktady takich analiz: analiza wynikéw i formutowanie wnioskéw do dalszej pracy
z uczniami po przeprowadzeniu testéw diagnozujacych poziom wiedzy i umiejetnosci (np. czytania ze
zrozumieniem i pisania); systematyczne sprawdzanie i analizowanie prac pisemnych i zadah domowych;
obserwacja i analiza aktywnosci wszystkich uczniéw na zajeciach; analiza wynikéw diagnozy koncowej osiagnie¢
ucznidw; analiza wynikow testow sprawdzajacych (wspdlnie z uczniami) oraz innych prac i wytworéw dzieci, ich
wypowiedzi; analiza obszaréw wiedzy i umiejetnosci wymagajacych ¢wiczen, uzupetnienia wiadomos$ci. Analiza
osiggnie¢ uczniébw dokonywana jest rOwniez na biezgco podczas zebran i spotkan indywidualnych z rodzicami.
W szkole sg udokumentowane m.in. nastepujace formy analizy osiggnie¢ uczniéw: analiza osiggnie¢ ucznidéw
w réznych konkursach pozaszkolnych i zawodach sportowych; analiza klasyfikacji $rédrocznej i rocznej; analiza
wynikéw testow sprawdzajacych wiedze z réznych przedmiotéw; analiza wynikéw testéw po klasie IIl ("OBUT");
analiza wynikéw diagnozy gotowosci szkolnej w grupie "0". Zapisy znajduja sie w teczce zespotu ds. mierzenia
jakosci  pracy szkoly, protokotach, teczkach  samoksztatceniowego zespotu  humanistycznego,
matematyczno-przyrodniczego i edukacji wczesnoszkolnej.

Z informacji pozyskanych od dyrektora i nauczycieli wynika, ze analiza osiagnie¢ szkolnych uwzglednia
mozliwosci rozwojowe uczniow. Wedlug dyrektora i nauczycieli, uczestnikow wywiadéw, analizujac
osiagniecia uczniéw, nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci rozwojowe. Obejmujg uczniéw o dysharmonijnym
rozwoju zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi, logopedycznymi, dydaktyczno-wyréwnawczymi,
socjoterapeutycznymi, korygujacymi wady postawy. Tworzg indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla
ucznidéw majacych opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Indywidualizujg prace podczas
lekcji, uwzgledniajac mocne i stabe strony uczniéw. Prowadza kota zainteresowan dla uczniéw zdolnych,
przygotowujac ich do réznego rodzaju konkurséw przedmiotowych i zawoddéw sportowych. Wiedze
o mozliwosciach rozwojowych ucznidw oraz o ich specjalnych potrzebach edukacyjnych nauczyciele czerpia,
zdaniem dyrektora, na podstawie wynikow przeprowadzanych diagnoz, na podstawie opinii i orzeczen poradni
oraz uwag nauczyciela przedmiotu. Analizy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokonuje i przedstawia
na radzie pedagogicznej zespét ds. pomocy pedagogiczno-psychologicznej. Takze kazdy wychowawca obserwuje
ucznia i analizuje jego mozliwosci.

Formutowanie i wdrazanie wnioskow z analizy osiagnie¢ uczniow

Z przyktadéw podanych przez nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie wynika, ze w szkole formutuje sie
wnioski z analizy osiggnie¢ uczniow - na podstawie analizy wynikéw sprawdzianu
zewnetrznego, gdyz nauczyciele po raz drugi podali przyktady takich wnioskow (sformutowanych na podstawie
analizy wynikéw sprawdzianu zewnetrznego przeprowadzonego w 2012 r.), natomiast nie przytoczyli wnioskéw
wyptywajacych z analizy innych osiagnie¢ uczniow. Z analizy wynikdw tego sprawdzianu wysnuto, wedtug
respondentow, nastepujace wnioski:

- w standardzie: "czytanie" - doskonali¢ nalezy: czytanie ze zrozumieniem tekstéw popularnonaukowych;
wnioskowanie na podstawie przestanek zawartych w tekscie; odczytywanie znaczen wyrazéw z kontekstu
oraz intencji autora w oparciu o $rodki stylistyczne zawarte w tekscie; okreslanie funkcji srodkéw stylistycznych;

- w standardzie: "pisanie” - doskonali¢ nalezy: stosowanie Srodkéw jezykowych, w tym zréznicowanej sktadni
i urozmaiconego stownictwa, w celu dynamizowania akcji oraz opisywania przezy€; przestrzeganie norm
gramatycznych (poprawnosci jezykowej), interpunkcyjnych oraz ortograficznych;

- w obszarze: "wykorzystywanie wiedzy w praktyce" - doskonali¢ nalezy: wykonywanie obliczen dotyczacych czasu
i dtugosci odcinka;

- w obszarze: "rozumowanie" - doskonali¢ nalezy: rozpoznawanie wtasnosci liczb i figur; cech srodowiska; ilustracii
graficznej sytuacji opisanej w zadaniu.

Na podstawie informacji przekazanych przez dyrektora i nauczycieli, uczestnikow wywiadéw, mozna
stwierdzi¢, ze w szkole wdraza sie wnioski z analizy osiggniec¢ uczacych sie. Dyrektor podat nastepujace
przyktady wykorzystania wnioskéw wyptywajacych z analizy osiggnie¢ uczniéw: zorganizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej; wydtuzenie godzin pracy $wietlicy szkolnej; zakup pomocy naukowych potrzebnych
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do doskonalenia umiejetnosci ucznidéw, lektur, komputerow do pracowni komputerowej oraz nowoczesnych
programow do terapii logopedycznej i pedagogicznej; zwiekszenie liczby zaje¢ logopedycznych oraz godzin pracy
pedagoga szkolnego; adaptacja pomieszczenia na salke terapeutyczng w celu wyréwnywania szans edukacyjnych;
utworzenie oddziatu przedszkolnego dla 3- i 4-latkéw z funduszy unijnych w ramach projektu ,Przedszkole
przychylne rodzicom”. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie wnioski z analizy osiggnie¢ uczniow (gtéwnie
z analizy wynikéw sprawdzianu zewnetrznego) wykorzystujg m.in. poprzez nastepujace dziatania edukacyjne:

- w obszarze edukacji wczesnoszkolnej - obliczenia zegarowe i proste obliczenia kalendarzowe; postugiwanie sie
linijkg (mierzenie, jednostki miary); rozpoznawanie figur geometrycznych; czytanie na gtos na lekcji, czytanie ze
zrozumieniem tekstéw; porzadkowanie zdann wedtug okreslonych warunkéw; wzbogacanie stownictwa;
przestrzeganie norm gramatycznych, interpunkcyjnych i ortograficznych (pisanie z pamieci, ze stuchu, z przestong
z lukami);

- na jezyku polskim - wzbogacanie stownictwa biernego i czynnego w zakresie opisywania przezyc¢; praca ze
stownikiem; dbatos¢ o przestrzeganie norm gramatycznych, interpunkcyjnych i ortograficznych; doskonalenie ich
poprzez pisanie ze stuchu, dyktanda z lukami, rebusy, zagadki, krzyzowki ortograficzne; doskonalenie czytania ze
zrozumieniem, zwlaszcza tekstow popularno-naukowych; okreslania funkcji srodkéw stylistycznych;

- na matematyce, informatyce, przyrodzie - obliczanie czasu trwania wydarzen w zadaniach z trescia; dzielenie
przedziatu czasu na réwne cze$ci; wykonywanie obliczen dotyczacych dtugosci (zamiana jednostek);
charakteryzowanie cech i wtasnosci figur oraz dobieranie wlasnodci do warunkéw okresdlonych w zadaniach;
wykorzystywanie rysunkéw do opisywania sytuacji przedstawionych w zadaniu, odczytywanie informacji
z rysunkow; wykonywanie obliczen dotyczacych pieniedzy, wyznaczanie ceny towaru, obliczanie ilosci towaru
na podstawie ceny; rozpoznawanie i porzadkowanie cech charakterystycznych Srodowiska w oparciu o mapy,
uktadanki, rebusy i krzyzowki;

- na plastyce i technice - czytanie na gtos tekstéw dotyczacych teorii sztuki; czytanie ze zrozumieniem polecen
i tekstéw; wzbogacanie stownictwa w oparciu o analize dziet sztuki; przestrzeganie norm gramatycznych,
interpunkcyjnych i ortograficznych w trakcie zapisywania tematu lekcji i przy opracowywaniu notatki z lekcji,
przy wypetnianiu zeszytow ¢wiczen, krzyzéwek, podpisywaniu dziet sztuki, kaligrafii na zajeciach technicznych;
obliczenia kalendarzowe (okres$lanie przedziatébw czasowych, wieku trwania danego okresu w sztuce, liczby
rzymskie);

- na jezyku angielskim - wzbogacanie stownictwa biernego i czynnego w zakresie wyrazania uczu¢ (np.: I'm happy.
I’'m sad), korzystanie ze stownika; czytanie ze zrozumieniem krétkich tekstow; okreslanie znaczenia wyrazéw
z kontekstu; dbatos¢ o przestrzeganie norm gramatycznych, interpunkcyjnych i ortograficznych, doskonalenie ich
poprzez pisanie zdan, krotkich tekstéw, uzupetnianie krzyzéwek wyrazowych, wykre$lanki wyrazowe, weze
wyrazowe;

- na wychowaniu fizycznym - okre$lanie kierunkéw ustawienia w formach porzadkowych i w czasie ¢éwiczen;
mierzenie czasu w trakcie wykonywania testéw sprawnosci; okreslanie uptywu czasu w grach, zabawach;
okreslanie orientacji w biegach terenowych, dtugosci skoku w dal;

- na muzyce - czytanie na gtos na lekcji, czytanie ze zrozumieniem; nadawanie tytutbw stuchanym utworom
muzycznym; zaznaczanie w tek$cie piosenki trudnych, niezrozumiatych wyrazéw, utrwalanie tekstu do nauczenia
sie na pamiec¢; wielokrotne czytanie, czytanie bajek, czasopism; zapis tematu i tekstu na tablicy; sprawdzanie
zeszytu; wieksze zwracanie uwagi na pisownie (poprawno$¢ ortograficzng); obliczanie czasu trwania wartosci
rytmicznej; gra na instrumentach; okreslanie charakterystycznych cech w muzyce, podziat nut; wskazywanie
wspdlnych cech utworéw muzycznych, poréwnywanie dwoch utworéw muzycznych;

- w bibliotece szkolnej i swietlicy - wyszukiwanie informacji w ksiegozbiorze bibliotecznym na dany temat; obrazowe
wyjasnianie; rozwigzywanie rebuséw i krzyzowek w zakresie korzystania z informaciji.

Wdrazanie wnioskow przyczynia sie do wzrostu efektow ksztafcenia, na co wskazuje wypowiedz dyrektora
oraz potwierdza analiza dokumentow. W opinii ankietowanego dyrektora wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢
ucznidw "raczej" przektadajg sie na wzrost efektédw ksztatcenia. Dyrektor podaje przyktady takich wnioskéw (z
analizy wynikow sprawdzianu zewnetrznego w 2011 r.) i efekty ich wdrozenia, np.: objgé uczniéw kl. VI
dodatkowym wspomaganiem w celu rozwijania kluczowych umiejetnosci wymaganych na sprawdzianie; zakupic¢
pomoce dydaktyczne rozwijajace i doskonalace umiejetnosci zwigzane z obliczaniem czasu, temperatury czy
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wskazywaniem poér roku, miesiecy. Na podstawie tych wnioskow wprowadzono dodatkowo godziny lekcyjne
z jezyka polskiego i matematyki; zakupiono pomoce dydaktyczne stuzace do doskonalenia okreslonych
umiejetnosci (zegar, termometr i kalendarz); zmodyfikowano metody pracy (elementy oceniania ksztattujgcego
wprowadzane na poszczegOlnych przedmiotach). Efekt - w 2011 r. szkota miescita sie w 3 staninie (niskim),
a w 2012 r. osiggneta 4 stanin (nizej $redni). Analiza dokumentow wykazata, ze wzrosta $rednia ocen rocznych
szkoty (r. szk. 2009/2010 - 3,97;2010/2011 - 3,88, 2011/2012 - 4,08) oraz nieznacznie - roczna frekwencja (r. szk.
2009/2010 - 91,58%; 2010/2011 - 93,17%; 2011/2012 - 93,78%). Szkota moze pochwali¢ sie osiggnieciami
uczniéw w ostatnim czasie w réznych konkursach i zawodach sportowych, np.:

-27 miejsce w Ogélnopolskim Konkursie Informatycznym "TIK TAK" na 386 szkot;

- 3 miejsce w powiatowym konkursie "Ortofrajda”;

- I, 11 [l miejsce w miedzyszkolnym konkursie fotograficznym "Na tropach wiosny";

- | miejsce w miedzyszkolnym konkursie “Lektury znane i lubiane* w Swinoujéciu w r. szk. 2010/2011 i 2011/2012;
- I miejsce w X Gminnych Podchodach Ekologicznych;

- | miejsce w Gminnym Konkursie Wiedzy o Goleniowie;

- | miejsce w Gminnym Konkursie Literackim "Przystowia madros$cig narodu”;

- I miejsce w plastycznym konkursie powiatowym ,Las moich marzen” (klasy IV - VI);

- I miejsce uczniéw w plastycznym konkursie powiatowym ,Las moich marzen” (klasy | - Ill);
- I miejsce w biegach przetajowych im. Marka Kotanskiego (klasy lll, 1V, VI);

- [l miejsce szkoty w Gminnym Konkursie "Puszkobranie" (r. szk. 2010/2011);

- IIl miejsce szkoty w Gminnym Konkursie "Puszkobranie" (r. szk. 2011/2012) - udziat brali wszyscy uczniowie
i wielu rodzicéw;

- IV miejsce w Gminnych Rozgrywkach w Tenisie Stotowym;

- [l miejsce w Miedzyszkolnym Turnieju Pitki Noznej Szkdét Wiejskich;

- VI miejsce w powiecie w pitce noznej;

- lIl miejsce w Miedzyszkolnym Konkursie Piosenki Zeglarskiej w Swinoujéciu;
- wyr6znienie w Gminnym Konkursie Recytatorskim.

Wiara nauczycieli w mozliwos$ci uczniow

Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikow przez uczniow. Swiadcza o tym
informacje przekazane przez respondentdw (nauczycieli, ucznibw i rodzicéw). Wedtug wszystkich
(11/11) ankietowanych nauczycieli ich uczniowie: w wiekszosci sg zdyscyplinowani, majg che¢ do nauki,
uzyskuja lepsze wyniki, przejawiaja wtasng inicjatywe, sg zaangazowani i aktywni. Uczniowie podczas
wywiadu stwierdzili, ze nauczyciele okazujg im swoja wiare, m.in. poprzez: pochwaty na forum klasy i szkoty;
nagrody (np.: stodki upominek za wysoka frekwencje); przygotowywanie ich do konkurséw szkolnych
i pozaszkolnych; zachecanie do udziatu w kotach zainteresowan; stosowanie ré6znych metod pracy na lekcjach;
przydzielanie dodatkowych zadan; eksponowanie prac ucznidéw na gazetkach szkolnych; stawianie dobrych ocen
i pluséw; przekazywanie uczniom rzetelnej informacji zwrotnej. Takze rodzice uczestniczacy w wywiadzie sg
zdania, ze nauczyciele bardzo wierzg, iz uczniowie moga uzyskiwac lepsze wyniki i okazujg to uczniom. Dzieci sg
chwalone; dostajg plusy, "buzki", "stoneczka", pieczatki z r6znymi napisami. W klasach sa tablice z wynikami
uczniéw dotyczacych ich zachowan (znaczki z r6znymi napisami). Nauczyciele bardzo czesto stosujg ustne
pochwaly w klasie, na apelach; motywuja; czestujg dzieci stodyczami (cukierki, lizaki). W klasach mtodszych
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nagradzane sg wszystkie dzieci. Uczniowie majg mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny. Nawet jezeli dziecko popetni
btad, to nauczyciel znajdzie dobrg strone u tego dziecka. Kazdy uczen moze bra¢ udziat w kazdym konkursie.
Nauczyciele proszg rodzicow o pomoc, by zachecali swoje dzieci do udziatu w konkursach. Zdaniem prawie
wszystkich (66/70) ankietowanych rodzicéw nauczyciele tej szkoty wierzg w mozliwos$ci uczniéw.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia lekcyjne i pozalekcyjne organizowane prze szkofe. Maja
mozliwosc¢ wpfywania na swoj rozwoj oraz na rozwoj szkoty i chetnie podejmujg inicjatywy w tym zakresie,
a szkofa realizuje dziatania zainicjowane przez uczniow. Ponizej przytoczono argumenty swiadczace
o wysokim poziomie spetniania niniejszego wymagania.

Zaangazowanie uczniow w zajecia (lekcyjne i pozalekcyjne)

Z zebranych informacji od ucznidéw, ich rodzicéw i nauczycieli (potwierdza to takze obserwacja zajec) wynika,
ze uczniowie sg zaangazowani w zajecia (lekcyjne i pozalekcyjne) organizowane przez szkote. W opinii nieco
ponad potowy ankietowanych uczniow klasy V (3/5) i klasy VI (11/21) duza czes¢ lekcji (choé nie wszystkie) jest
wciggajacych i angazujacych ich; wedtug 2 (z 5) ucznidw kl. Vi 7 (z 21) ucznidw kl. VI - wszystkie lub prawie
wszystkie zajecia bardzo ich angazujg, tylko nieliczne sg nudne; zdaniem 3 (z 21) szostoklasistow - niektére
lekcje sg wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko. Prawie wszyscy (65/70) ankietowani rodzice deklarujg, ze ich
dzieci chetnie angazujg sie w zajecia szkolne. Podobnie jak o zajeciach lekcyjnych uczniowie wypowiadajg sie
na temat zaje¢ pozalekcyjnych. Dla nieco ponad potowy ankietowanych uczniéow klasy V (3/5) i klasy
VI (11/21) duza czes$¢ zaje¢ pozalekcyjnych (choé nie wszystkie) jest wciagajacych i angazujacych ich; 1 (z 5)
pigtoklasiste i 9 (z 21) szdstoklasistow prawie wszystkie lub wszystkie zajecia bardzo angazujg (tylko nieliczne sg
nudne); a dla takze 1 (z 5) ucznia kl. Vidla 1 (z 21) ucznia kl. VI tylko niektére zajecia sa wciggajace, ale zdarza
sie to dos$¢ rzadko. Wiekszo$¢ (63/70) ankietowanych rodzicow twierdzi, ze ich dzieci chetnie uczestniczg
w zajeciach pozalekcyjnych; 4 (z 70) rodzicéw uwaza, ze niechetnie; a 3 (z 70) rodzicéw deklaruje, ze ich dzieci
nie chodza na zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote. Réznica pomiedzy analizowang szkotg, a szkotami
uwzglednionymi w poréwnaniu (w skali kraju) jest istotna statystycznie i korzystna dla badanej szkoty - w szkole
odsetek odpowiedzi: "chodzi zdecydowanie chetnie" jest prawie 2 razy wiekszy, a odsetek odpowiedzi: "nie chodzi
na zajecia pozalekcyjne w szkole" ponad 3 razy mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Ankietowani
piatoklasisci (5) najbardziej lubig w swojej szkole: to, ze majg tu przyjaciét i moga sie z nimi bawi¢; sale
komputerowg; to, ze ta szkota jest niewielka; zajecia z wychowania fizycznego i informatyki; wszystko. Wedtug
stéw nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie, by ich uczniowie byli aktywni, podejmujg oni najczesciej
nastepujace dziatania: nagradzanie aktywnosci plusami; stosowanie pozytywnych wzmocnien w klasach
mtodszych; stosowanie metod aktywizujgcych; eksponowanie prac i osiggnie¢ uczniéw; podsumowywanie
osiagnie¢ ucznidow podczas apeli i nagradzanie ucznidbw wyrdzniajacych sie; przygotowywanie uczniow
do konkurséw; wprowadzenie w szkole konkursu ,Lolek” i nagradzanie ucznidw w czterech kategoriach;
angazowanie uczniow do przygotowywania imprez klasowych i szkolnych; wprowadzenie punktowego systemu
oceniania zachowania. Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele wysoko oceniajg zaangazowanie uczniéw
podczas ich zaje¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych i najczesciej podaja nastepujace przyktady tego
zaangazowania: uczniowie zadajg pytania; odpowiadajg; wykonujg pomoce dydaktyczne i dodatkowe zadania;
przygotowuja sie do konkursow i do zawodow sportowych (szkolnych i pozaszkolnych) oraz do uroczystosci; dzielg
sie informacjami zdobytymi z r6znych zrddet; pracujg w parach i w grupach; biorg udziat w scenkach dramowych,
pantomimie; przygotowujg inscenizacje; wykonujg makiety; zbierajg dodatkowe informacje i materiaty; przynosza
ksigzki, obrazki; pomagaja w rozktadaniu i porzadkowaniu sprzetu sportowego; organizujg turnieje klasowe;
pomagajg w przygotowaniu gazetki szkolnej; przygotowujg uktady taneczne; rysujg komiksy; piszg samodzielnie
wiersze, opowiadania, teksty piosenek i prezentujg je podczas zaje¢ réwiesnikom; wykonujg prezentacje
multimedialne; prezentuja umiejetnosci muzyczne nabyte na zajeciach pozalekcyjnych; wykonujg ré6zne przedmioty
na akcje charytatywne ("Nie jeste$ sam", zbiérka pieniedzy dla dzieci niepetnosprawnych na zakup woézka
inwalidzkiego); wyszukujg scenariusze przedstawien; ustalajg repertuar; przygotowuja prace na rzecz promoc;ji
szkoty (upominki dla zaprzyjaznionych szkét, statuetki na Gminne Podchody Ekologiczne); chetne nabywaja nowe
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umiejetnosci (kulinarne - pierniki, pizza, safatki, babeczki, frytki, chrusty; rekodzielnicze - robétki na drutach,
szydetkowanie, decupage, haftowanie, szycie na maszynie, odlewanie i ozdabianie figur gipsowych); biorg aktywny
udziat w rajdach rowerowych (otwarcie Gminnego Sezonu Rowerowego). Podczas wszystkich
(8/8) obserwowanych zaje¢ (lekcyjnych i pozalekcyjnych) wszyscy uczniowie (cate klasy) byli zaangazowani
w te zajecia - pracowali indywidualnie i w grupach z kartami pracy i podrecznikami; przygotowywali i prezentowali
scenki dramowe i pantomime. Na wszystkich (8/8) zajeciach aktywnos$é uczniow miata zwigzek z dziataniami
nauczycieli, ktérzy prowadzili ciekawe zajecia, stosujgc metody aktywizujace; chwalili i motywowali uczniéw
do pracy.

Inicjatywy uczniowskie

Na podstawie danych zebranych od ucznidw, rodzicéw, dyrektora, nauczycieli i partneréw szkoty mozna
stwierdzi¢, ze uczacy sie podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju
szkoty. Wedtug ucznidw, uczestnikow wywiadu, rozwija¢ sie to znaczy doskonali¢ swoje umiejetnosci. Wedtug
nich kazdy cztowiek posiada przer6zne zdolnosci. Dzieki doskonaleniu swoich talentéw cztowiek poznaje siebie -
swoje mocne i stabe strony; a dzieki posiadanym zainteresowaniom nie traci sie bezuzytecznie czasu i uczy sie
nim gospodarowac. Wszyscy uczniowie stwierdzili, ze w szkole majg mozliwosé wptywania na to, w jaki sposéb sie
rozwijaja. Mogg poszerzy¢ swojg wiedze zdobytg na lekcjach poprzez wykonywanie dodatkowych zadan, pomocy
dydaktycznych, prezentacji multimedialnych; poprzez prace w grupach. Mogg uczestniczyé w zajeciach
pozalekcyjnych, np. w: kole sportowym (pitka nozna, pitka siatkowa), kole tanca nowoczesnego, zespole
wokalno-instrumentalnym ,,Ztota nutka”, kole jezyka angielskiego, kole matematycznym, kole jezyka polskiego,
kole teatralnym, artystycznym, kole rowerowym ,,Zakwasy”, kole artystyczno-plastycznym oraz pracujac
w Samorzadzie Uczniowskim, biorgc udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, koncertach,
przedstawieniach, wycieczkach. Wszyscy ci respondenci zgodnie przyznali, ze maja mozliwo$¢ dzielenia sie
z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty swoimi pomystami na to, co chcieliby robi¢ w szkole. Na korytarzu
szkolnym znajduje sie ,,Skrzynka pomystéw i pomocy” (inicjatywa uczniéw), do ktérej uczniowie moga wrzucac
swoje pomysty i prosi¢ o pomoc w rozwigzaniu probleméw. Swoimi pomystami mogg podzieli¢ sie podczas
kampanii wyborczej do Samorzadu Uczniowskiego; moga je zgtosi¢ nauczycielom, przewodniczacej
SU. Uczniowie i dyrektor podali m.in. nastepujace przyktady inicjatyw uczniowskich: wigcej zaje¢ sportowych,
wprowadzenie ,,szczesliwego numerka”, zamontowanie lustra w toalecie dziewczat, zakup do $wietlicy szkolnej gry
"pitkarzyki", noce filmowe w szkole, mikotajkowe rozgrywki pitki siatkowej, umieszczenie automatu z przekaskami,
zajecia kulinarne na s$wietlicy, wprowadzenie dyzuréw uczniowskich, funkcjonowanie na przerwach sklepiku
samorzgdowego, zbiorka kasztandw, dyskoteki, bal karnawatowy, r6zne kota zainteresowan, zbiérka pieniedzy
na woézek inwalidzki dla kolegi, karmy dla schroniska dla zwierzat, produktow dla fundacji "Nie jeste$ sam".
Do podanych wyzej przyktadéw rodzice uczestniczacy w wywiadzie dodali: turniej pitki noznej dla uczniéw kl. IV -
VI, treningi pitki noznej, grupa czirliderek, pomyst na zakup bilarda, wybér miejsc wycieczek szkolnych, powstanie
grupy rowerowej "Zakwasy", andrzejki, mikofajki, walentynki, Dzien Babci i Dziadka. Nauczyciele, uczestnicy
wywiadu i ankietowani (11/11), wymienili szczeg6towo dziatania uczniéw podejmowane przez nich na rzecz ich
wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty: udziat dzieci w konkursach - muzycznych (piosenka zeglarska),
polonistycznych (Konkurs Jezyka Polskiego z Elementami Historii, Maty Konkurs Recytatorski, Konkurs
Ortograficzny ,Ortofrajda”, Konkurs ,Ksigzki Znane i Lubiane”); fotograficznych (,Na tropach wiosny”),
przyrodniczych ("Wesota jesien"), matematycznych (,Czwoéreczka”, ,Kangur”), historycznych (,Wiedza
o Goleniowie”), plastycznych (,Las moich marzen”, "Namaluj wiatr"), jezykowych (konkursy z jezyka angielskiego -
.Fox”, ,English Champion”); udziat w zawodach sportowych (,Bieg Kotana” w Biatuniu, Mila Goleniowska,
Mistrzostwa Gminy w Grach i Zabawach Sportowych), akcjach ekologicznych (,Puszkobranie”, zbiérka baterii,
puszek i makulatury, Gminne Podchody Ekologiczne); angazowanie sie¢ w akcje charytatywne, np. ,Zakrecona
Akcja” (zbiérka nakretek na rzecz schroniska dla zwierzat). Uczniowie dbajg o estetyke szkoty, przygotowujac
gazetki szkolne i klasowe. Sg takze inicjatorami roznych dziatan, w ktére angazuje sie wiekszo$¢ ucznidw szkoty.
W opinii nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie szkota pomaga uczniom planowac wtasny rozwoj w dtuzszej
perspektywie. Wychowawcy rozpoznajg zainteresowania i mozliwosci ucznidéw, kitére nastepnie sg rozwijane
poprzez udziat ucznidbw w kotach zainteresowan. Uczniowie zachecani sg do udzialu w konkursach
i przygotowywani do nich podczas dodatkowych zaje¢. Szkota organizuje spotkania z ciekawymi ludzmi bedacymi
reprezentantami r6znych zawodéw (policjant, lesnik, strazak, pielegniarka, aktor, muzyk, iluzjonista, malarka).
Uczniowie biorg udziat w Festiwalu Nauki organizowanym przez goleniowskie gimnazja oraz w Dniach Otwartych
Gimnazjum nr 2 w Goleniowie. Uczestniczg takze w wycieczkach tematycznych, podczas ktérych poznajg prace
ogrodnika, sadownika i lesnika. Partnerzy szkoly i przedstawiciel organu prowadzacego, uczestnicy
wywiadu, styszeli ostatnio o ciekawych uczniowskich inicjatywach zwigzanych z uczeniem sig¢ i rozwojem:
zbieranie funduszy na woézek inwalidzki, $wiadoma zbidrka kasztandw i zotedzi, zbiérka odpaddéw wtdrnych
(baterie, nakretki, puszki), udziat ucznibw w réznych konkursach, wyjazdy marynistyczne, ustawienie stotéw
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do ping ponga na korytarzach szkolnych, powstanie kota robotek recznych.
Realizacja dziatan zainicjowanych przez uczniow

Szkota realizuje dziatania zainicjowane przez uczgcych sie. Na potwierdzenie tego sagdu mozna wskazaé
wypowiedzi uczniéw, dyrektora i nauczycieli; potwierdza to takze obserwacja szkoty. W zgodnej opinii uczniow
uczestniczgcych w wywiadzie ich zgtaszane pomysty i inicjatywy sa realizowane przez szkote. Zrealizowane
zostaly prawie wszystkie ich pomysty - ,,szczesliwy numerek”, lustro w toalecie dziewczat, gra "pitkarzyki", noce
filmowe w szkole, Mikotajkowe Rozgrywki Pitki Siatkowej, automaty z przekaskami, zajecia kulinarne na $wietlicy,
dyzury uczniowskie, sklepik samorzadowy, zbiérka kasztandéw, dyskoteki, bal karnawatowy, ro6zne kota
zainteresowan (jezyka angielskiego, taneczne, teatralne, jezyka polskiego, sportowe, muzyczne "Ztota nutka",
pitkarskie "Maligol", "Czirliderki"), zbiérka pieniedzy na wozek inwalidzki, zbiérka karmy dla schroniska dla zwierzat
i produktéw dla fundacji "Nie jeste$ sam". Nie zainstalowano automatéw do przekasek (zbyt mate fundusze i za
mata szkota). Dyrektor i hauczyciele, uczestnicy wywiadu, takze twierdzg, ze wszystkie zgtaszane propozycje
uczniéw sg realizowane. Od wrzes$nia 2012 r. istnieje druzyna pitki noznej dla uczniéw kl. IV - VI (chtopcy brali
udziat w szkolnych rozgrywkach pitki noznej — Bozonarodzeniowy Turniej Pitki Noznej). W lutym 2012 r. zawigzano
druzyne pitkarskg chtopcow i dziewczynek kl. | - 1ll. Powotano, przy wspotpracy ze Stowarzyszeniem Siatkarzy,
szkolng druzyne siatkarzy (rozegrano Szkolny Mikotajkowy Turniej Siatkéwki). Raz w tygodniu odbywaja sie zajecia
taneczne (uczennice wystgpity na balu karnawatowym). Zaplanowano wspélnie z uczniami kl. 1V, V, VI rajdy
rowerowe (w kwietniu br. nastgpi otwarcie Sezonu Rowerowego 2013). Funkcjonuje “szczesliwy numerek”
(kazdego dnia rano uczniowie w obecnos$ci nauczyciela losujg numer ucznia, ktéry w tym dniu nie jest pytany
na oceneg). Samorzad Uczniowski wraz z opiekunem zatozyt "skrzynke pomystow i pomocy". W szkole odbywajg
sie nocne spotkania uczniéw, tzw. Noce Filmowe. W toalecie dla dziewczat zawieszono lustro. Na terenie
szkoty dostepne sa informacje dotyczace dziatan zainicjowanych przez uczniéw i wida¢ przyktady ich aktywnosci -
gazetki szkolne (w klasach i na korytarzu), wystawki prac plastycznych uczniéw (sale lekcyjne, kacik biblioteczny,
korytarze, Swietlica szkolna), "szczesliwy numerek", "skrzynka pomystéw i pomocy", puchary w gablotach.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Respektowane sg normy spoteczne

Komentarz:

Podczas pobytu w szkole uczniowie majg petne poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.
Dzieci znajg obowigzujace w szkole normy i prezentujg zachowania zgodne z tymi normami. W szkole
prowadzona jest diagnoza zachowarn uczniow oraz zagrozen i na podstawie wynikow tej diagnozy
podejmowane sg odpowiednie dziatania wychowawcze, ktore na biezgco sg analizowane i modyfikowane (z
uwzglednieniem inicjatyw uczniow) w celu eliminowania zagrozen i wzmacniania pozgadanych zachowan.
Przedstawione ponizej argumenty swiadczg o wysokim poziomie spefniania tego wymagania.

Bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole

Na podstawie wypowiedzi respondentow (rodzicow, pracownikéw niepedagogicznych, przedstawicieli partneréw
szkoty i organu prowadzacego, a takze samych uczniéw) mozna stwierdzi¢, ze w szkole uczniowie czujg sie
bezpiecznie. W pytaniach dotyczacych bezpieczenstwa ucznibw w szkole ankietowani uczniowie klasy V (5)
wskazali nastepujace odpowiedzi: "inni uczniowie robili ci kawaty, dowcipy, ktére odbierates jako nieprzyjemne" -
ani razu (3/5), raz (1/5); "uczestniczyte$(as) w béjce z innymi uczniami, gdzie uzywano niebezpiecznego narzedzia"
- ani razu (5/5); "inni uczniowie zmuszali Cie do kupowania czego$ za Twoje wtasne pienigdze lub oddawania im
Twoich rzeczy" - ani razu (4/5), raz (1/5); "inni uczniowie obrazali Cig, uzywali wobec Ciebie nieprzyjemnych
przezwisk" - ani razu (1/5), raz (2/5), 4 razy lub wiecej (2/5); "zostate$/as pobity/a" - ani razu (5/5); "inni uczniowie
celowo wykluczali Cie z grupy/nie zadawali sie z Tobg" - ani razu (5/5); "umy$Inie zniszczono rzecz nalezaca
do Ciebie" - ani razu (5/5); "inni uczniowie obrazali Cie za pomocg Internetu lub telefonéw komérkowych" - ani razu
(5/5); "ukradziono Ci jaki$ przedmiot lub pienigdze" - ani razu (4/5), raz (1/5). Ankietowani pigtoklasisci (5) czuja sie
bezpiecznie - na lekcjach (5/5); na przerwach (5/5); na terenie szkoty po zajeciach lekcyjnych, np. kiedy
przychodzg na boisko (2/5) - 3 (z 5) uczniéw stwierdzito, ze nigdy nie bywa na terenie szkoty po lekcjach. Jako
miejsca w szkole niebezpieczne uczniowie wskazali: klase (1/5), korytarz (1/5), swietlice (1/5), biblioteke (1/5);
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"wszedzie w szkole czuje sie bezpiecznie" - 4 wskazania. Wszyscy (21/21) ankietowani uczniowie klasy VI w
dniu badania czuli sie bezpiecznie podczas lekcji, a prawie wszyscy (20/21) - podczas przerw (1 osoba czuta sie
"raczej" niebezpiecznie). Rodzice uczestniczacy w wywiadzie zgodnie stwierdzili, ze ich dzieci czuja sie w szkole
bezpiecznie - majg petne poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego. Jest monitoring wizyjny, opieka
Swietlicy szkolnej, opieka w autobusie dowozacym dzieci do szkoty. Szkota jest kameralna, nauczyciele
i pracownicy niepedagogiczni znajg ucznidéw i ich rodzicéw. Odbywajg sie spotkania z policja, straza pozarna.
Uczniowie moga zdoby¢ karte rowerowa, uczg sie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. W szkole nie ma
przypadkéw kradziezy; kazdy uczen ma swojg szafke ubraniowa. Gdy dzieci majg problemy, moga porozmawia¢
z kazdym nauczycielem, pedagogiem szkolnym; nie sa odsytane czy krytykowane przez nauczycieli. Nauczyciele
petnig podczas przerw dyzury. Uczniowie nie biegaja po korytarzach podczas przerw, tylko przebywajg w Swietlicy
(grajg w "pitkarzyki") lub grajg w ping ponga. Pielegniarka szkolna przeprowadza badania wzroku, postaw,
fluoryzacje, badania bilansowe dzieci; w razie potrzeby udziela pomocy. W opinii pracownikow
niepedagogicznych, uczestnikow wywiadu, w szkole dba sie o bezpieczenstwo uczniéw. Sg zorganizowane
dyzury nauczycieli i pracownikow szkoty (sprzataczek i woznego). Zostaly zamontowane kamery wizyjne
na korytarzach szkolnych i na zewnatrz budynku. Teren szkoty jest ogrodzony. Uczniowie nie moga samowolnie go
opusécié. Jest zorganizowana opieka $wietlicowa oraz dyzury uczniowskie. W szkole incydentalnie zdarzaja sie
niewtasciwe zachowania uczniéw, ale po zwrdceniu im uwagi nastepuje poprawa zachowania. Pracownicy maja
mozliwos¢é poproszenia nauczyciela dyzurujacego o interwencje. Gdy dzieci czasami sie pokiéca, sa
zaprowadzane przez pracownikéw niepedagogicznych do wychowawcy czy nauczycieli; przeprowadza sie z nimi
rozmowe w obecnosci wychowawcy, nauczycieli, dyrektora lub pedagoga szkolnego. Réwniez partnerzy szkoty
i przedstawiciel organu prowadzacego sa zdania, ze uczniowie na pewno w szkole czujg si¢ dobrze
i bezpiecznie. Nie ma tu narkotykéw. Wozny zna wszystkich i wszystkiego pilnuje. Srodowisko jest mate, dzieci nie
sg anonimowe. Jedli jest problem, to nauczyciel szybko dociera do rodzicéw. Problemy nie sg "zamiatane
pod dywan". Odbywajg sie zajecia dla dzieci z kl. | - Il nt. bezpieczenstwa w ruchu drogowym, nieufania obcym
osobom; w klasach starszych - nt. odpowiedzialno$ci karnej nieletnich. Dziatania policyjne dotycza rodzin, a nie
dzieci. Na wszystkich (8/8) obserwowanych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych nauczyciele dbali o fizyczne
bezpieczenstwo ucznidw, a organizacja proceséw edukacyjnych sprzyjata uczeniu sie, np.: jedna z lekciji
prowadzona byta w sali komputerowej z dostepem do Internetu, kazdy uczen pracowat na swoim komputerze.
Podczas zajeC nauczyciele stosowali rozne formy pracy i metody aktywizujace oraz wykorzystywali pomoce
dydaktyczne (m.in.: tablice interaktywng, prezentacje multimedialne).

Zachowania uczniow

Uczniowie znaja obowiazujgce w szkole normy i prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Teze te
potwierdzaja ~ wypowiedzi  wszystkich  respondentéw  (uczniéw, rodzicow, dyrektora, nauczycieli,
pracownikdw niepedagogicznych, partnerow szkoty i przedstawiciela organu prowadzacego) oraz analiza
dokumentow, obserwacja zaje¢ i szkoty. Wszyscy ankietowani uczniowie klasy V (5/5) i klasy VI (21/21)
deklaruja, ze znajg zasady wtasciwego zachowania w szkole i sg one dla nich jasne (nawet jesli nie zawsze je
przestrzegaja). Wedtug uczniow uczestniczacych w wywiadzie szkolne prawa i obowigzki ucznia opisane sa
w Statucie Szkoty. Istniejg réwniez regulaminy: przebywania uczniéw w szkole, dyzuréw uczniowskich, zasad
bezpiecznej szkoty, "Stop przemocy". Uczniowie powinni sie dobrze zachowywaé na przerwach i lekcjach. Nie
wolno na lekcji jes¢ czy zué gumy. Trzeba szanowac¢ kolegéw, pomagac innym, szanowac¢ sprzet, nie niszczyé
mienia szkolnego. Nalezy aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach. Prawa uczniowskie to m.in.: mozliwo$¢ wypowiadania
sie na dowolny temat, wolno$¢ stowa, mozliwo$¢ odwotania sie od oceny czy poprawiania ocen na lepsze.
Uczniowie maja takze mozliwos¢ zmiany terminu sprawdzianu, pracy klasowej. Obowigzki uczniéw to np.:
odrabianie zadan domowych, dbanie o bezpieczenstwo w szkole, przygotowywanie sie do klaséwek, uczeszczanie
do szkoty, uczestniczenie w lekcjach. W szkole nie wolno: dokucza¢ nauczycielom, spac na lekcji, przeszkadzac¢
innym na lekcjach, zwraca¢ sie niemito do innych, uzywaé wulgaryzméw, bi¢ sie, niszczy¢ czyjas witasnoscé,
wymuszaé, biegaé po korytarzach. Dyzurni musza sprzata¢ klase. W opinii partnerow szkoly i przedstawiciela
organu prowadzacego, uczestnikéw wywiadu, uczniowie tej szkoty prezentujg wtasciwe zachowania, zgodne
z oczekiwaniami. Dzieci sg kulturalne, zdyscyplinowane i grzeczne na wyjazdach; na przerwach nie trzeba je
uspokajaé. Uczniowie sg otwarci, kontaktowi, wrazliwi na krzywde innych i na przyrode. Nauczyciele
uczestniczacy w wywiadzie za osiggniecia szkoty w ksztaltowaniu wymaganych zachowan uwazajg: brak
zachowan agresywnych wsrod ucznidw; udziat ucznidéw i szkoty w akcjach charytatywnych (np.: akcja ,Nie jeste$
sam” — wykonywanie $wigtecznych upominkéw dla ludzi samotnych mieszkajgcych w obwodzie szkoty i wreczanie
ich wraz z zyczeniami przez uczniéw; Kiermasz Swiateczny — sprzedaz wiasnorecznie wykonywanych upominkéw
i kartek Swiatecznych oraz przekazywanie zdobytych pieniedzy na zakup wdzka inwalidzkiego dla
niepetnosprawnego ucznia z obwodu szkoty; ,Zakrecona akcja” — zbiérka nakretek na rzecz schroniska dla
bezdomnych zwierzat w Biatuniu); kulturalne, stosowne zachowywanie sie uczniéw w miejscach publicznych (teatr,
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kino, muzeum) oraz podczas wycieczek turystycznych. Niepozadane zachowania uczniéw zdarzaja sie¢ w szkole,
zdaniem nauczycieli, incydentalnie (szarpniecie, popchniecie, uzywanie wulgaryzméw). Wedtug
stébw pracownikow niepedagogicznych, uczestnikow wywiadu, od uczniéw w szkole oczekuje sie m.in.
nastepujacych zachowan: uczen powinien by¢ asertywny, otwarty na zmiany, tolerancyjny; powinien szanowacé
dorostych, pomaga¢ mtodszym kolegom, wtasciwie zachowywac sie podczas uroczystosci. Uczniowie powinni mie¢
szacunek dla nauczycieli i dla innych os6b dorostych. Pracownikom podoba sie w zachowaniu uczniéw tej szkoty,
ze dzieci sg: tolerancyjne, nie dokuczajg niepetnosprawnym; sg mite, mowia: "dzien dobry", "do widzenia"; same
dbajg o czysto$¢ klas; pomagajg mtodszym kolegom i kolezankom w wyjsciu i wejsciu do autobusu. Starsi
uczniowie (zwtaszcza uczennice) pomagajg matym dzieciom przy przebieraniu sie. Chtopcy bardzo chetnie oferujg
pomoc woznemu. Uczniowie sg uczynni, pomocni, kolezenscy. Chetnie angazujg sie w akcje charytatywne.
Wedtug respondentdédw uczniom w szkole nie wolno: niszczy¢é mienia szkoty, chodzi¢ w nieodpowiednim obuwiu,
wszczynaé bojki, nosi¢ kaptur na gtowie oraz gwizda¢ i uzywaé stow niecenzuralnych. Jest zakaz uzywania
telefonéw komorkowych na terenie szkoty. Pracownicy niepedagogiczni zgodnie przyznali, ze uczniowie (z matymi
wyjatkami) respektuja te zasady postepowania. Sporadycznie wsrdd dzieci zdarzajg sie: uzywanie wulgaryzmow (w
tym roku szkolnym jest widoczna znaczna poprawa), popchniecia, szarpniecia, niszczenie papieru w toalecie.
Prawie na wszystkich (7/8) obserwowanych w szkole zajeciach wszyscy uczniowie (cate klasy) zachowywali sie
zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi - byli zaangazowani w zajecia, pracowali w ciszy i w skupieniu,
zgtaszali sie do odpowiedzi przez podniesienie reki do géry. Na 1 (z 8) zajeciach kilku uczniéw starato sie
przeszkadzaé w lekcji (chtopcy). Nauczyciel reagowat (zmieniat ustawienie najbardziej niegrzecznych dzieci i sktad
grupy, rozmawiat z uczniami), jednak bez wiekszego skutku (jeden z uczniéw nie éwiczyt z grupa, oddalat sie
od reszty). Chiopcy gtoéno sie zachowywali, krzyczeli. Jeden z uczniéw prowokowat pozostatych do ztego
zachowania. Czes$¢ ucznidw nie wykonywata zadan. Podczas obserwacji szkoty nie zaobserwowano zachowan
uczniéw odbiegajacych od ogdlnie przyjetych norm spotecznych. Liczba uczniéw jest mata; nie ma krzyku, biegania
po korytarzach. Dzieci najcze$ciej graja w "pitkarzyki" w przeszklonej $wietlicy, siedza przed komputerami lub graja
w ping ponga

Diagnoza zachowan uczniéw i zagrozen

W szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniow i zagrozen. Wskazujg na to informacje uzyskane
od dyrektora i rodzicow oraz pozyskane podczas analizy dokumentéw. Wedtug zapewnien dyrektora w szkole
prowadzona jest diagnoza zachowan ucznidw i zagrozen. Diagnoza ta obejmuje m.in. analize: dokumentéw
pedagoga szkolnego; zapisbw w zeszytach uwag i pochwat; wpiséw w dzienniku; ocen zachowania (p6trocznych
i rocznych); rozméw z uczniami, rodzicami, pracownikami niepedagogicznymi i nauczycielami; wspétprace
z kuratorami spotecznymi i zawodowymi oraz z policja; obserwacje zaje¢ lekcyjnych, wychowawczych
i pozalekcyjnych; obserwacje zachowan uczniéw podczas wycieczek, wyjazddw, imprez i uroczystosci szkolnych.
Analizuje sie wyniki ankiety badajacej poziom bezpieczenstwa w szkole. Opracowuje sie program profilaktyki,
wdraza sie programy profilaktyczne, np.: “Gryfus” (w kl. I), “Nie jeste$ sam”, “Stop agresji — Kodeks Przeciwko
Agresji”, “Cyberprzemoc”. Nawigzano wspotprace z Mtodziezowym Centrum Animacji w Goleniowie i objeto
uczniéw zajeciami socjoterapeutycznymi na terenie szkoty. Prowadzone sg lekcje wychowawcze poswiecone
napojom energetyzujacym oraz projekcje filméw o tematyce poswieconej uzywkom, dopalaczom, wzmacnianiu
pozytywnych zachowan. Opracowano i stosuje sie Procedury Dotyczace Postepowania w Sytuacjach Trudnych
Wychowawczo oraz Procedury Zwigzane z Zagrozeniem Dzieci i Mtodziezy. Uczniowie i wychowawcy zawierajg
kontrakty klasowe. Prowadzi sie pogadanki o konsekwencjach prawnych czynéw popetnianych przez nieletnich
(uczniowie kl. VI spotykaja sie w tym celu z policjantem). Budowane sg wartosci zwigzane z patronem szkoty.
Uzyskane efekty tych dziatan to np.: zdiagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole; wspieranie uczniow
z wybitnymi uzdolnieniami; rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i dziatania majgce na celu ich niwelowanie
lub tagodzenie; wspoétdziatanie z organizacjami, stowarzyszeniami zajmujgcymi sie problemami opieki
i wychowania; przeciwdziatanie patologiom spotecznym; organizowanie réznych form pomocy pedagogicznej
(porady, konsultacje u specjalistow); opieka nad uczniami z rodzin objetych dozorem kuratora; organizowanie
pomocy rzeczowej i finansowej dla ucznibw z rodzin najubozszych. Zdaniem prawie wszystkich
(65/70) ankietowanych rodzicéw pozytywne zachowania ich dzieci sg dostrzegane przez nauczycieli. RéZnica
pomiedzy analizowang szkota, a szkotami uwzglednionymi w pordwnaniu (w skali kraju) jest istotna statystycznie
i korzystna dla szkoty - w badanej szkole odsetek odpowiedzi negatywnych jest prawie 2 razy mnigjszy niz
w porownywanych szkotach w kraju. Rowniez prawie wszyscy (67/70) rodzice deklaruja, ze otrzymujg informacije
na temat zagrozen wystepujacych w szkole. Réznica pomiedzy analizowang szkotg, a szkotami uwzglednionymi
w poréwnaniu jest w tym przypadku takze istotna statystycznie i korzystna dla szkoty - w badanej szkole odsetek
odpowiedzi negatywnych jest 5 razy mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju. W dokumentacji
szkolnej znajduja sie informacje dotyczace diagnozy zagrozen, np.: dziennik, plany pracy i sprawozdania
pedagoga szkolnego - wykaz uczniéw objetych dozywianiem w | pétroczu; nadzér i wspétpraca z kuratorami
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spotecznymi i zawodowymi; regularne rozmowy z nauczycielami i wychowawcami klas o trudnosciach
pojawiajacych sie w klasach; lista osdb dotknietych przemoca w rodzinie; wspétpraca z Gminng Komisjg
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, poradnig psychologiczno-pedagogiczna, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Goleniowie, z kuratorami, policja, z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Goleniowie; liczba uczniow
z aktualnymi badaniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Goleniowie; realizacja dziatan w ramach
Szkolnego Programu Profilaktyki - "Stop agresji" (Kodeks Przeciwko Agresji); "Cyberprzemoc" (prezentacja
multimedialna i pogadanka w klasach VI - VI); "Pierwsza pomoc na drodze" (klasy | - VI); "Stop natogom"
(pogadanka i plakat w klasach V i VI); "1...2...3... Internet" (bezpieczenstwo dzieci w Internecie); "Edukacja
z Internetem"; zajecia wychowawcze na temat agresji i przemocy; "Dopalacze"; koncerty profilaktyczne; wnioski
do dalszej pracy (np. motywacja do nauki uczniéw najstabszych).

Podejmowanie dzialan wychowawczych w celu zmniejszania zagrozen oraz wzmacniania zachowan
pozadanych

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze majgce na celu zmniejszanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozadanych zachowan. Swiadcza o tym wypowiedzi dyrektora, rodzicéw i pracownikdw
niepedagogicznych oraz potwierdza analiza dokumentacji i obserwacja szkoty. Wedtug stéw dyrektora w szkole
podejmuje sie dziatania w celu wzmacniania pozadanych zachowan uczniéw. Nauczyciele analizujg frekwencje
uczniéw; monitorujg ich zachowanie (analiza ,Zeszytow Pochwat i Uwag”); sprawdzajg, czy spotkania
profilaktyczne odbywajg sie zgodnie z harmonogramem oraz kontrolujg ich skuteczno$¢ poprzez rozmowy
z uczniami na godzinach z wychowawcg; analizujg efektywno$¢ spotkan z rodzicami poprzez obserwacje
zachowania i wynikdw w nauce uzyskanych przez dziecko; analizujg skuteczno$¢ monitoringu wizyjnego poprzez
rozmowy z dzieémi i obserwacje ich zachowania. Uczniowie sg zachecani do brania udziatu w zajeciach
pozalekcyjnych w celu rozwijania pasji, a tym samym wzmacniania pozytywnych relacji z otoczeniem. Budowane
sg warto$ci zwigzane z patronem szkoty. Wobec zdiagnozowanych zagrozen (poprawi¢ relacje: uczen - uczen,
pracowaé nad kulturg jezyka, przeciwdziata¢ zachowaniom agresywnym wsréd ucznidéw) nauczyciele podejmuja,
zdaniem dyrektora, odpowiednie dziatania. W szkole dziata monitoring wizyjny (od stycznia 2013 r.). Podczas
przerw wzmochiony jest dyzur nauczycieli i pracownikow w holu szkoty. Dzieci przebywajg w szkole tylko
pod nadzorem nauczycieli. Do momentu rozpoczecia dyzuréw przez nauczycieli lub w trakcie oczekiwania
na swoje zajecia uczniowie przebywajg w swietlicy. Nauczyciel dyzurujacy ma do pomocy ucznia dyzurujacego.
Kazde wykryte zagrozenie powoduje reakcje ze strony szkoty (np. podczas budowy sali gimnastycznej uczniowie
nie wychodzili z budynku szkoty bez nauczyciela). Szkota prowadzi profilaktyke zachowan w drodze do szkoty i ze
szkoty do domu. W szkole szczegdlnie dba sie o tzw. bezpieczenstwo fizyczne ucznidéw i pracownikéw, ale takze
i 0 bezpieczenstwo psychiczne dzieci, stad dbato$¢ szkoty o to, by dziecko byto Swiadome prawa do bezpiecznego
przebywania w szkole. Kazdy z pracownikéw niepedagogicznych reaguje na niewtasciwe zachowania uczniow.
Szkota jest budynkiem parterowym, dzieki czemu obserwowac¢ mozna wszystko, co dzieje sie na korytarzu. Czg$¢
Scian w szkole (od Swietlicy i przedszkola) jest przeszklona, co powoduje, ze wszystko widac. Teren szkoty jest
ogrodzony i dzieci wiedzg oraz stosujg sie do tego, ze terenu szkoty nie wolno opuszczaé samowolnie. Ponadto
niepozgdane zachowania sg analizowane przez nauczyciela podczas dyzuréw - uczniowie sg uswiadamiani
o niestosownosci swojego zachowania i upominani ustnie lub, jesli zachowanie znacznie wykracza poza ustalone
normy, nauczyciel dyzurujacy powiadamia o sprawie wychowawce. Wychowawca zawiadamia rodzicow i zaprasza
ich na spotkanie do szkoty. Jesli wychowawca potrzebuje wsparcia, to prosi o nie pedagoga lub dyrektora.
W stosunku do ucznidw przejawiajacych niewtasciwe zachowanie stosuje sie rozmowy dyscyplinujace, czesto
indywidualnie lub w obecnos$ci rodzicow. Uczniowie zawierajg kontrakty z wychowawcami lub pedagogiem
i rodzicami dotyczace poprawy zachowania. W skrajnych przypadkach, jedli metody i formy pracy w szkole nie
przynosza oczekiwanych rezultatdw, proponuje sie rodzicom zasiegniecie pomocy w poradni
psychologiczno-pegagogicznej, Centrum Pomocy Rodzinie. Pedagog szkolny po diagnozie zachowan ucznia
proponuje rowniez objecie niektorych ucznidow opiekg na zajeciach socjoterapeutycznych w szkole prowadzonych
przez Centrum Animacji Mtodziezy w Goleniowie. W szkole podejmuje sie wiele dziatan profilaktycznych.
Prowadzone sg prelekcje, pogadanki, projekcje filméw, spektakle i warsztaty profilaktyczne majace na celu
zapobieganie niewtasciwym zachowaniom, takim jak: przemoc, nikotynizm, uzywki, cyberprzemoc, "dopalacze".
Zapobieganie niewtasciwym zachowaniom to réwniez zagospodarowywanie uczniom czasu wolnego, m. in.:
angazowanie ich w dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego, akcje charytatywne. Ponadto organizowane sg rézne
zajecia na terenie szkoty (np. nauka tanca korzystnie wptywa na ksztattowanie wiasciwych postaw uczniéw
i sprzyja poprawie bezpieczenstwa w szkole). Poza tym podczas lekcji w Kl. | - Il niemal codziennie wprowadza sie
tresci i éwiczy umiejetnosci prospoteczne budujace bezpieczenstwo w szkole. Kazdego roku szkolnego pedagog
szkolny przeprowadza ankiety wsrdd uczniow kl. IV - VI nt. poczucia bezpieczenstwa, dzigki czemu monitorowane
jest bezpieczenstwo i modyfikowane sg podejmowane w tym zakresie dziatania.W szkole dba sie o rozszerzanie
zainteresowan ucznidw nawet podczas przerw. Uczniowie grajg w tenisa stotowego, przed lekcjami korzystajg
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z sali gimnastycznej i trenujg siatkbwke oraz pitke nozng. Rodzice uczestniczacy w wywiadzie stwierdzili, ze ich
dzieci nie byly w szkole narazone na niewtasciwe zachowania ze strony innych uczniéw oraz, ze pozytywne,
pozadane zachowania dzieci sg chwalone przez nauczycieli - na wywiadéwkach, na forum klasy i szkoty (podczas
apeli), poprzez zapisy w "Zeszytach uwag i pochwat", listy gratulacyjne dla rodzicéw. W opinii wiekszosci
(62/70) ankietowanych rodzicow nauczyciele szybko reagujg na niewtasciwe zachowania uczniéw; a zdaniem 2
(z 70) rodzicow - w szkole nie ma takich zachowan. Rdznica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami
uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla szkoty - w badanej szkole odsetek
odpowiedzi negatywnych jest 2 razy mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Takze wiekszo$¢ (63/70)
rodzicéw jest zdania, ze pozytywne zachowania ich dzieci sa chwalone przez nauczycieli. Réznica pomiedzy
analizowang szkota, a szkotami uwzglednionymi w porownaniu jest rowniez istotna statystycznie i korzystna dla
szkoly - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie tak" jest prawie 2 razy wiekszy niz
w poréwnywanych szkotach w kraju. Ponad potowa (40/70) ankietowanych rodzicow uwaza, ze nauczyciele szybko
reaguja na ryzykowne zachowania uczniéw (np. sieganie po uzywki); 2 (z 70) osoby sg przeciwnego zdania; a 28
(z 70) respondentéw deklaruje, ze w szkole nie ma takich zachowan. Zdaniem pracownikow
niepedagogicznych, aby eliminowaé niewtasciwe zachowania ucznibw i wzmacnia¢ witasciwe, w szkole
podejmowane sg m.in. nastepujace dziatania: przeprowadzanie na biezagco rozméw z uczniami, wskazywanie
wilasciwego zachowania, podawanie pozytywnych przyktadoéw, dyzurowanie nauczycieli, organizowanie réznych
spotkan (np.: z "super nianig", z psychologiem, z policjg). Pracownicy niepedagogiczni sg wtgczani w te dziatania,
np. poprzez rozmowy z wychowawcami klas, z dyzurujgcymi nauczycielami lub z dyrektorem szkoty. W szkole
jest udokumentowane (m.in. w: dzienniku pedagoga szkolnego, sprawozdaniach pedagoga i nauczycieli,
zapisach w Ksiedze protokotdw, zapisach w dziennikach lekcyjnych) podejmowanie réznych dziatan
profilaktycznych (np. w ramach realizacji Programu Profilaktycznego) - realizacja programu “Gryfus® (kl. 1);
fluoryzacja zebow (kl. | — VI - pielegniarka szkolna); pogadanka nt. higieny osobistej (pielegniarka); badania
przesiewowe w klasie |, Il i V oraz w oddziale przedszkolnym; a takze realizacja réznych dziatarn wychowawczych -
edukacija kulturalna; uroczystosci szkolne; zagospodarowanie czasu wolnego podczas ferii zimowych (np.: zajecia
socjoterapeutyczne, warsztaty rekodzieta, turnieje sportowe, treningi sportow walki, turnieje gier komputerowych,
pokazy filmowe, gry i zabawy integracyjne); organizacja zaje¢ pozalekcyjnych (np.: zajecia logopedyczne,
dydaktyczno-wyrownawcze z jezyka polskiego i z matematyki; kota zainteresowan; zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, terapia pedagogiczna z wykorzystaniem komputera). Podczas obserwacji szkoty nie
zaobserwowano u uczniéw zachowan agresywnych (werbalnych i niewerbalnych).

Analiza i modyfikacja podejmowanych dziatan

W szkole prowadzi sie analize i modyfikacje podejmowanych dziatari majacych na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmacnianie pozgdanych zachowan, o czym $wiadcza wypowiedzi dyrektora, nauczycieli,
partnerow szkoty i przedstawiciela organu prowadzacego. Wedtug dyrektora i nauczycieli uczestniczacych
w wywiadzie podejmowane w szkole dziatania wychowawcze sg analizowane m.in. poprzez analize: dokumentéw
pedagoga szkolnego, wpiséw w "Zeszytéw Pochwat i Uwag", wpisdéw w dziennikach lekcyjnych, ocen zachowania,
frekwencji, skutecznosci monitoringu wizyjnego, wynikobw ankiety badajacej poziom bezpieczenstwa
w szkole; poprzez rozmowy z uczniami, rodzicami, pracownikami niepedagogicznymi i nauczycielami; poprzez
obserwacje zaje¢ lekcyjnych, wychowawczych i pozalekcyjnych; poprzez obserwacje zachowan uczniéow poza
szkota, podczas wycieczek, wyjazddéw, imprez i uroczystosci szkolnych. W opinii tych respondentéw w wyniku
analizy dziatan podejmowanych dla eliminowania zagrozen i wzmocnienia wtasciwych zachowan dokonano
modyfikacji niektorych dziatan: rozpoczeto monitorowanie frekwencji i wprowadzono apele odbywajace sie
co dwa miesigce, podczas ktérych nagradzani sg uczniowie z najwyzszg frekwencjg; w celu zwiekszenie
bezpieczenstwa ucznidw zatozono nowe ogrodzenie terenu szkoty oraz wprowadzono monitoring wizyjny.
Uczniowie zaproponowali kilka pomystéw, ktére zostaly pozytywnie przyjete przez Rade Pedagogiczng
i wprowadzono je jako obowigzujace w szkole: "szcze$liwy numerek", "skrzynka pomystow i pomocy", dyzury
uczniowskie. Wedtug partneréw szkoty i przedstawiciela samorzadu, aby wzmacniaé pozadane zachowania
uczniéw i przeciwdziata¢ niepozgdanym, szkota nagradza uczniéw za udziat w konkursach, za wyniki w nauce.
Gmina funduje nagrody rzeczowe i finansowe oraz finansuje obiady, podreczniki i wyprawke szkolng. Doceniani sg
laureaci kuratoryjnych konkurséw przedmiotowych. Wyréznia sie i docenia stabych ucznidéw, ze ztym zachowaniem.
Prowadzone sg zajecia z treningu ART.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie
inicjatywy uczgcych sie. Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie przyznajg, ze zgtaszajg pomysty dotyczace
zasad postepowania w szkole, praw i obowigzkéw uczniéw. Moga ustala¢ z nauczycielami terminy sprawdzianow,
poprawia¢ kazdg oceng, odwotaé sie od oceny. Z ich inicjatywy powstaty dyzury uczniowskie; zorganizowano
zajecia sportowe, taneczne, kulinarne; funkcjonuje "szczesliwy numerek”, sklepik, "skrzynka pomystéw i pomocy".
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Ankietowany dyrektor i nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie podali kolejne przyktady inicjatyw
uczniowskich w tym zakresie: organizacja dyskotek, wybér tras wycieczek szkolnych i rajdéw rowerowych,
uczestniczenie w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego i rozwijanie samorzadnos$ci poprzez tworzenie wtasnych
programéw wyborczych oraz ich realizacje po wyborach; zgtaszanie propozycji do dokumentow szkoty (np.
Program Wychowawczy Szkoty), kalendarza imprez i uroczysto$ci; decydowanie o tematyce zajec¢ realizowanych
w ramach S$wietlicy szkolnej; wspétdecydowanie o tematyce godzin wychowawczych. Wszyscy
(11/11) ankietowani nauczyciele deklaruja, ze podejmowane przez nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg
inicjatywy i opinie uczniéw.

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Procesy

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma koncepcje pracy

Komentarz:

Szkota Podstawowa w Krepsku, poprzez podejmowanie licznych dziatan, realizuje przyjeta przez Rade
Pedagogiczng koncepcje pracy, ktora jest znana pracownikom szkoty, uczniom i rodzicom oraz jest przez
nich akceptowana. Koncepcja ta jest na biezgco analizowana i modyfikowana, zgodnie z potrzebami
uczniow. Ponizej przytoczono argumenty swiadczgce o bardzo wysokim poziomie spetniania wymagania.
Charakterystyka koncepcji pracy szkoty

Istniejgca w szkole koncepcja pracy szkoly, przyjeta przez Rade Pedagogiczna, jest znana pracownikom
szkoty. Teze te potwierdzajg informacje zawarte w wypowiedziach dyrektora, nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych oraz analiza dokumentéw. Wedtug stéw dyrektora i nauczycieli, uczestnikow wywiadow (co
potwierdza takze analiza dokumentow - Koncepcja Rozwoju Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Krepsku
na lata 2011 - 2014 zatwierdzona Uchwatg nr 6/2011/2012 z dqia 13.09.2011 r. - Protokét nr 168/2011/2012),
koncepcji pracy szkoty przy$wieca mysl: "OTWARCI NA LUDZI | SWIAT" oraz MISJA SZKOLY: "Jestesmy szkotg,
ktdra chce wychowac ucznia otwartego na Swiat i ludzi, posiadajgcego poczucie wiasnej wartosci, tolerancyjnego
i odpowiedzialnego".

Priorytety, wedtug ktérych dziata szkota, to:

1. Atmosfera sprzyja efektywnej pracy.

2. Szkota stwarza mozliwosci rozwoju kazdemu dziecku.

3. Realizacje zadan szkoty zapewniajg kwalifikacje i umiejetnosci kadry pedagogiczne;j.

4. Szkota integruje sie ze Srodowiskiem lokalnym i promuje swojg dziatalnos¢ w tym $rodowisku.

5. Szkota uczy odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego.
Cele szczegdtowe:

1. Zapewnianie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego i psychofizycznego w warunkach
poszanowania ich godnos$ci oraz wolnosci $wiatopogladowej; rozwijanie twoérczej aktywnosci dziecka wobec

wiasnej edukaciji.

2. Budowanie $rodowiska wychowawczego; wykorzystywanie naturalnych sytuacji wychowawczych dziatajgcych
aktywizujgco i mobilizujgco.

3. Utrwalanie akceptowanych spotecznie zachowan wobec rowiesnikéw i dorostych w rodzinie, szkole i lokalnym
Srodowisku.

4. Ksztaltowanie poczucia wiezi z matg i wielkg ojczyzna; rozwijanie zainteresowania jej dorobkiem materialnym
i duchowym, jej historig i terazniejszoscia.

5. Kontynuowanie i tworzenie tradycji szkoty; otwarcie jej na potrzeby lokalnego srodowiska.

6. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec wspoétczesnych zagrozen.

Zaktadane priorytety i cele szkota chce osiggnaé w zgodnym dziataniu nauczycieli, rodzicéw i uczniéw, a podstawg
tego dziatania jest rzetelne zdobywanie, pogtebianie i przekazywanie wiedzy przydatnej w petnieniu réznych rol

spotecznych, wzajemny szacunek oraz prawo do odmiennodci w myS$leniu i wyborze drég zyciowych.
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W opinii pracownikow niepedagogicznych, uczestnikow wywiadu, w szkole uznaje sie za wazne (takze przez
respondentdow) m.in. nastepujgce wartosci: szacunek do drugiego cztowieka, dobro¢, przyjazn, szczerosé,
tolerancja, pomoc stabszym, otwarto$¢ na zmiany. Pracownicy ci majg mozliwo$¢é wptywania na to, co uznaje sie
w szkole za wazne. Uczestniczg w rozmowach z nauczycielami, dyrektorem szkoty. Sg wtgczani w organizacje
uroczystosci szkolnych i lokalnych, np.: otwarcie sezonu rowerowego, bal karnawatowy, Dzier Otwarty Szkoty,
festyn sportowy, podchody rodzinne. Wedtug prawie wszystkich (10/11) ankietowanych nauczycieli Rada
Pedagogiczna przyjeta wypracowang wspélnie koncepcije pracy; zdaniem 1 (z 11) osoby - rada przyjeta koncepcije
pracy przedstawiong przez dyrektora po uwzglednieniu sugestii nauczycieli. Takze prawie wszyscy
(10/11) nauczyciele "zdecydowanie" czujg sie wspoétautorami koncepcji; 1 (z 11) osoba nie ma takiego poczucia.

Istniejaca w szkole koncepcja pracy szkofy jest znana uczniom oraz ich rodzicom i jest przez
nich akceptowana, co znajduje potwierdzenie w wypowiedziach dyrektora, uczniow
i rodzicéw. Wedtug dyrektora uczniowie sa zapoznawani z koncepcjg pracy szkoty najczesciej podczas lekcji
wychowawczych, a rodzice - na zebraniach klasowych, gdzie proszeni sg o ewentualne uwagi (nikt nie zgtosit
zmian do ogolnych zatozeh powyzszego dokumentu). Koncepcja jako dokument wisi na gazetce $ciennej
w korytarzu, dostepna jest takze w sekretariacie oraz na stronie internetowej szkoty. W opinii uczniow
uczestniczacych w wywiadzie w szkole ktadzie sie szczegdlny nacisk na nauke i bezpieczerstwo oraz na dobre
zachowanie uczniéw. Szkote wyrdznia to, ze sg mato liczne klasy, wszyscy sie znajg, kazdy jest zauwazany.
Nauczyciele sg zyczliwi i mili. Kazdy ma mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan. W szkole jest mita atmosfera
- wszyscy sg dla siebie mili. Uczniom w szkole podoba sie to, ze jest ona mata, nie ma schodéw. Odbywajg sie
turnieje pitki siatkowej i noznej. W szkole pracujg zyczliwi i mili nauczyciele, wszyscy sie znajg, uczniowie
traktowani sg indywidualnie, jest duzy wybor zajeé pozalekcyjnych, sala gimnastyczna, dobre wyposazenie (tablice
interaktywne, pomoce dydaktyczne, sala komputerowa, sklepik i kanapa na $wietlicy); nie podoba sie uczniom,
ze jest zbyt mata liczba wycieczek klasowych. W zgodnej opinii rodzicéow uczestniczacych
w wywiadzie wszystkie uznawane przez szkote wartosci za wazne sg wazne takze i dla rodzicéw oraz dla dzieci -
wartoéci ekologiczne (zbiérka baterii, puszek, kasztanéw, nakretek); akcje charytatywne; nauka zycia
w spoteczenstwie; tolerancja i akceptacja innosci; szacunek dla drugiego cztowieka; poszanowanie oséb starszych
i rodzicéw; poszanowanie tradycji i patriotyzmu (Dni Papieskie, Swieto Niepodlegtosci, Dzieri Patrona); troska
o bezdomne zwierzeta (wspoétpraca ze Schroniskiem dla Zwierzat w Biatuniu), wolontariat i dziatalno$¢
charytatywna (akcja "Nie jeste$ sam" - paczki, drobne upominki, kartki swigteczne, noszenie obiadéw dla osob
samotnych); tolerancja; szacunek; odpowiedzialno$¢; punktualnosé; systematycznosé. Wszystkie te wartosci
i kierunki pracy szkoty sg dla respondentéw wazne, gdyz sami w tym uczestnicza.

Dziatania szkoly realizujace jej koncepcje pracy
Z informacji przekazanych przez ankietowanego dyrektora i nauczycieli uczestniczagcych w wywiadzie
wynika, ze szkota prowadzi dziatania realizujgce koncepcje pracy. Najwazniejsze dziatania, ktére realizujg

koncepcije, to:

- tworzenie programéw wiasnych i realizacja nowoczesnych programOw nauczania o dobrym poziomie
dydaktycznym;

- doposazanie pracowni informatycznej w komputery z dostepem do Internetu;
- unowoczesnianie sieci Internet (nieograniczony dostep we wszystkich salach w szkole);
- duza liczba zaje¢ pozalekcyjnych pozwalajacych na rozwdj zainteresowan i talentow uczniéw;

- pozyskiwanie przez szkote Srodkow finansowych z programéw unijnych (np.: ,Przedszkole przychylne rodzicom”,
»Wiedza - szansg na lepsze jutro”, ,Indywidualizacja w procesie nauczania w Szkotach Gminy Goleniéw”);

- umozliwianie uczniom zdolnym udziatu w konkursach przedmiotowych i innych;

- prowadzenie integracyjnych zaje¢ otwartych dla uczniéw niepetnosprawnych (np.: Balik Noworoczny, Dni Otwarte
Szkoty);

- wspieranie ucznidw z deficytami rozwojowymi poprzez organizacje zespotéw korekcyjno-kompensacyjnych, zajeé
wyréwnawczych, terapii logopedycznej, rewalidacji oraz zaje¢ socjoterapeutycznych;
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- tworzenie r6znych programéw wspierajgcych uczniéw (np.: ,Lolek”, ,Poprawa frekwencji w szkole”);

- dbanie o infrastrukture i baze szkoty oraz bezpieczenstwo dzieci (wybudowanie sali gimnastycznej wraz
z wyposazeniem i zespotem boisk, ogrodzenie terenu szkoty, zatozenie monitoringu wizyjnego);

- utworzenie oddziatu przedszkolnego 3- i 4-latkdw;
- utworzenie sali terapeutycznej (wyposazenie jej w pomoce dydaktyczne);

- wprowadzenie dziennika elektronicznego, zakup 2 tablic interaktywnych, prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii komunikacyjnych;

- dostep uczniéw do nowoczesnych pomocy dydaktycznych;
- szafki indywidualne w klasie | i ll, indywidualne szafki ubraniowe dla kazdego ucznia;
- dostosowanie stolikbw do wzrostu ucznidw.

Przeprowadzono ewaluacje Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania z uwzglednieniem oczekiwan uczniow
i rodzicéw. Dzieci objete sg zajeciami na ptywalni (klasy Il i 1ll) oraz na lodowisku (klasy IV - VI) w czasie zimy.
W szkole organizowane sa cykliczne koncerty muzyczne, w ktérych uczestniczg wszystkie dzieci; organizowane sg
uroczystoéci szkolne (np.: zgodnie z harmonogramem - WRZESIEN - Sprzatanie Swiata, wybory do Samorzadu
Uczniowskiego, Dzien Chiopaka; PAZDZIERNIK - Dzieh Patrona i pasowanie na ucznia, Noc Filmowa (noc
w szkole); LISTOPAD - Dzieh Niepodlegto$ci, andrzejki, Dzien Pluszowego Misia, Noc Filmowa, koncert muzyczny
w szkole; GRUDZIEN - mikotajki, jasetka, koncert muzyczny, spotkanie z policjantami; STYCZEN - bal
karnawatowy; LUTY - walentynki; MARZEC - Dzieh Kobiet, Pierwszy Dzieri Wiosny, Dzien Otwarty Szkoty;
KWIECIEN - otwarcie sezonu rowerowego; MAJ - Swieto Konstytucji 3 Maja, Swieto Flagi, Gminne Podchody
Ekologiczne, Rodzinne Podchody Ekologiczne, Dzien Mamy i Taty; CZERWIEC - Rodzinny Festyn Sportowy,
egzamin na karte rowerowa, wycieczki klasowe, uroczyste zakoriczenie roku szkolnego i pozegnanie klasy VI.
Szkota realizuje projekty unijne: 2011 r. - ,Wiedza - szansg na lepsze jutro” (zajecia pozalekcyjne:
dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego, dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki, zajecia z jezyka
angielskiego, zajecia $wietlicowo-terapeutyczne ,Poczytaj mi, poczytajmy razem...”, wyjazd do Teatru Lalek
.Pleciuga” w Szczecinie, wyjazd do kina i Muzeum Techniki, zajecia logopedyczne, zajecia z terapii pedagogicznej,
zajecia socjoterapeutyczne "Jak radzi¢ sobie z emocjami”); 2012 r. - "Indywidualizacja w procesie nauczania
w szkotach Gminy Golenidow" (zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze dla klas | - lll z jezyka polskiego
i matematyki); ,Przedszkole przychylne rodzicom” — zajecia dla dzieci 3- i 4-letnich (2012 - 2014). W ramach
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciot Szkoty Podstawowej w Krepsku ,Nasza szkota" i Fundacji
Klonenberga dziata koto rowerowe ,Zakwasy”, warsztaty dla dzieci ,Hocki-klocki”. Powyzsze dziatania
prowadzone sa w sposob staty i cykliczny. Inne dziatania prowadzone stale to: "Mtodzi polonisci - praca z uczniem
zdolnym"; "Ze sztukg na ty" (zajecia plastyczne dla klas Ill - VI); realizacja programu edukacji informatyczne;j
w klasach | - [llII (wykorzystywanie komputera w edukacji wczesnoszkolnej); prowadzenie zespotu
wokalno-instrumentalnego "Ztota nutka"; udziat w konkursach przedmiotowych i innych - ,Las moich marzen” (klasy
IV - VIikl |-, ,Ksigzki znane i lubiane”, ,Gminny Konkurs Wiedzy o Goleniowie”, Biegi Przetajowe im. Marka
Kotanskiego (klasy 1lI, IV, VI), Gminny Konkurs "Puszkobranie”, gminne rozgrywki w tenisie stotowym, zawody
w pitce noznej o Puchar Komendanta Policji, Gminny Konkurs Recytatorski, Konkurs Ortograficzny "Ortofrajda”.
Dziatania realizowane sporadycznie: prowadzenie warsztatow rekodzielniczych dla klas IV - VI (r. szk. 2011/2012);
udziat w konkursach pozaszkolnych - Gminny Konkurs Literacki ,Przystowia madroscig narodu” (2010/2011),
Konkurs literacki "Pokazcie dzieciaki, jak kochacie zwierzaki" (2011/2012). Dziatania nowe: duza liczba zaje¢
pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i talenty uczniéw (pitka nozna, pitka siatkowa, taniec nowoczesny,
Akademia Pitki Noznej, koto plastyczno-artystyczne).

Analiza i modyfikacje koncepciji

Na podstawie wypowiedzi dyrektora i nauczycieli mozna stwierdzi¢, ze koncepcja pracy szkoly jest
analizowana, a jej modyfikacje sa wynikiem tych analiz. Wedtug stow dyrektora i nauczycieli, uczestnikow
wywiadow, koncepcja pracy szkoty analizowana jest na biezaco. W zwigzku z tym dokonano jej modyfikacji
pod wzgledem bazy szkoty oraz z uwzglednieniem oczekiwan rodzicéw i potrzeb ucznidéw, np. bogatsza oferta
zajeC pozalekcyjnych ze szczeg6lnym uwzglednieniem wykorzystania sali gimnastycznej i boisk szkolnych.
Analizowane sg programy stuzace realizacji zatozen koncepcji, w wyniku czego opracowuje sie program
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profilaktyki, plan dydaktyczny i plan wychowawczy szkoty oraz plan pracy szkoty (np. na r. szk. 2012/2013). W celu
petnej realizacji koncepcji dokonano nastepujacych zmian w zakresie pracy szkoty: koncepcja zaktada wiekszg niz
dotychczas samorzgdnosé uczniow - oprocz wyboréw do Samorzadu Uczniowskiego spoteczno$¢ uczniowska
sktada dyrektorowi propozycje zmian zachodzacych w szkole ("szczesliwy numerek”, "skrzynka pomystéw
i pomocy", noce w szkole, organizacja dyskotek, dyzury uczniowskie, Szkolne Rozgrywki Sportowe w Pitke Nozng
i Siatkbwke); Samorzad Uczniowski opiniuje propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;
rozwinieto infrastrukture szkoty (sala gimnastyczna, zespdt boisk); zintensyfikowano dziatania na rzecz
bezpieczenstwa ucznidw (monitoring wizyjny); wprowadzono dodatkowe formy zaje¢ pozalekcyjnych (koto
sportowe pitki noznej i siatkowej’, ,Taniec Nowoczesny Hip-Hop”, koto jezyka angielskiego, koto
plastyczno-artystyczne, zespdt wokalno-instrumentalny, koto matematyczne, teatralne, koto polonistyczne "Mtodzi
Polonisci”, koto rowerowe "Zakwasy”, zajecia kulinarne w ramach $wietlicy szkolnej); wydtuzono godziny pracy
Swietlicy, zgodnie z oczekiwaniami rodzicow i potrzebami uczniéw. Dyrektor twierdzi, ze w analizie i modyfikaciji
koncepcji pracy szkoty uczestniczg: wszyscy nauczyciele (cata rada pedagogiczna), rodzice, uczniowie,
pracownicy niepedagogiczni oraz on sam. Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele deklaruja, ze uczestniczyli
w pracach nad analizg i modyfikacja koncepcji pracy szkoty.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Oferta edukacyjna umoZliwia realizacje podstawy programowej

Komentarz:

Oferta edukacyjna szkoly jest spojna z podstawa programowg ksztatcenia ogodlnego w szkole
podstawowej; jest zgodna z potrzebami uczniow; uwzglednia ksztattowanie kompetencji potrzebnych
na rynku pracy oraz jest modyfikowana w celu umozliwienia uczniom petniejszego rozwoju. W szkole
monitoruje sie realizacje podstawy programowej oraz wprowadza sie nowatorskie rozwigzania
programowe. Ponizsze argumenty swiadczg o wysokim poziomie spetniania niniejszego wymagania.

Oferta edukacyjna szkoty

Z przeprowadzonego badania wynika, ze oferta edukacyjna jest spdjna z podstawag
programowg. Wedtug dyrektora, wybierajgc programy i uktadajgc szkolny zestaw programéw nauczania,
nauczyciele biorg pod uwage wszystkie elementy zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
w szkole podstawowej: cele edukacyjne (zaréwno ogélne jak i szczegbétowe) ksztatcenia i wychowania, zadania
szkoty, sposoby osiggania celéw, warunki i sposoby realizacji oraz opis zatozonych osiggnie¢ uczniéw. Podczas
wszystkich (8/8) obserwowanych zaje¢ nauczyciele realizowali wybrane elementy podstawy programowej - tresci
nauczania, warunki i sposoby realizacji, ksztatcenie okreslonych umiejetnosci.

Oferta edukacyjna jest zgodna z potrzebami uczniow. Teze te potwierdzajg informacje przekazane przez
uczniéw i nauczycieli. Ankietowani uczniowie klasy V (5) chcieliby w szkole nauczy¢ sie: jezyka angielskiego,
podstawowych rzeczy z jezyka polskiego i z innych przedmiotéw, ortografii, przyrody, matematyki, informatyki, pitki
noznej, obstugiwac jak najlepiej komputer. W opinii wszystkich (5/5) tych respondentéw szkota umozliwia im
nauczenie  sie  najwazniejszych  dla  nich  rzeczy. Zdaniem nauczycieli  uczestniczacych
w wywiadzie najwazniejsze dziatania szkoty z punktu widzenia potrzeb edukacyjnych uczniéw to: szkota wspiera
uczniéw z wybitnymi zdolno$ciami (konkursy, stypendia); konkursy organizowane w szkole wspomagajg
wychowywanie uczniéw i rozwdj ich zainteresowan; zakupione pomoce dydaktyczne wzbogacity warsztat pracy
uczniéw i nauczycieli oraz utatwity zdobywanie wiedzy przez ucznidw w zakresie ksztafcenia i doskonalenia
umiejetnodci kluczowych przydatnych w nauce oraz na sprawdzianie zewnetrznym; szkota posiada bogatg oferte
zaje¢ pozalekcyjnych, zaréwno dla ucznidw zdolnych jak i potrzebujagcych pomocy (zajecia wyréwnawcze,
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne); prawidtowo rozwijane, ksztatcone i doskonalone
sg umiejetnosci kluczowe, ktére uwzgledniane sg w planach pracy dydaktyczno-wychowawczej i rozktadach
materiatdw; metody nauczania stosowane przez nauczycieli odpowiadajg celom ksztalcenia oraz potrzebom
uczniéw i przynosza oczekiwane rezultaty; nauczyciele tworzg sytuacje dydaktyczne, w ktérych wszyscy uczniowie
rozwijajg podstawowe umiejetnosci; nastgpita adaptacja pomieszczenia na salke terapeutyczng i wyposazenie jej
w pomoce dydaktyczne; zakupiono dwie tablice interaktywne; powstata nowa sala gimnastyczna i zesp6t boisk.
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Z informacji przekazanych przez dyrektora, nauczycieli i partneréw szkoty wynika, ze oferta edukacyjna
uwzglednia ksztattowanie kompetencji potrzebnych na rynku pracy. W opinii ankietowanego dyrektora
i nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie szkota rozwija nastepujace kompetencje wazne na rynku pracy:
umiejetnos¢ pracy zespotowej; publiczne wystapienia; komunikacja w jezyku obcym; umiejetnosci postugiwania sie
technologig komputerowa; poszukiwanie pomocy w sytuacjach ekstremalnych; aklimatyzacja i praca w zespole;
wysoki stopien poczucia wartosci; wielokierunkowy rozwéj osobowosci; planowanie organizacji czasu wolnego
i czasu pracy; planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej pracy; branie odpowiedzialnosci za powierzone
zadania; rozwigzywanie probleméw w sposob twoérczy; wyrazanie i prezentowanie wiasnych pogladéw;
uwrazliwienie na drugiego cztowieka, na dobro i prawde oraz na piekno; umiejetnosé efektywnego uczenia sie;
rozwdj zainteresowan; swiadomos¢ potrzeby kontynuowania nauki; poszanowanie wtasno$ci; prawos¢, wysoka
kultura, ambicje, szacunek do innych; systematycznosé, punktualnosé. Partnerzy szkoty i przedstawiciel organu
prowadzacego, uczestnicy wywiadu, sg zdania, ze wszystkie rozwijane w szkole umiejetnoéci sg przydatne
uczniom w przysztosci na rynku pracy, a w szczeg6lnosci - umiejetnosci komputerowe, jezykowe, przyrodnicze,
sportowe i kultura osobista.

Modyfikacje oferty edukacyjnej

Oferta edukacyjna szkoty jest modyfikowana w celu umozliwienia petniejszego rozwoju uczniow. O
trafnosci tej tezy Swiadcza wypowiedzi dyrektora, nauczycieli, uczniéw, rodzicéw i partneréw
szkoty. Wedtug dyrektora, by umozliwi¢ uczniom petniejszy rozwoj, w ofercie szkoty zostaty wprowadzone
w ostatnim roku szkolnym m.in. nastepujace zmiany: zakupiono pomoce dydaktyczne, ktére wzbogacity warsztat
pracy uczniéw i nauczycieli oraz utatwity zdobywanie wiedzy przez uczniéw w zakresie ksztatcenia i doskonalenia
umiejetnoéci kluczowych przydatnych w nauce oraz na sprawdzianie zewnetrznym; adaptowano pomieszczenia
na salke terapeutyczng i wyposazono jg w pomoce dydaktyczne; zakupiono 2 tablice interaktywne; powstata nowa
sala gimnastyczna i zespét boisk; wprowadzono dodatkowe formy zajeé pozalekcyjnych i wzbogacono ich oferte;
wydtuzono godziny pracy swietlicy szkolnej. Ankietowani nauczyciele (11) wymienili kolejne zmiany: rozszerzenie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (indywidualne programy terapeutyczne, socjoterapia i arterapia); udziat
w projektach (objecie szczegdblng opieka dzieci z trudnosciami w nabywaniu umiejetno$ci matematycznych i z
jezyka polskiego w ramach projektéw unijnych; zwiekszenie udziatu ucznibw w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych; wzbogacenie oferty zaje¢ sportowych (pitka siatkowa, pitka nozna, zajecia ogdélnorozwojowe).
Wszyscy (5/5) ankietowani uczniowie klasy V sg zdania, ze szkota pomaga im rozwija¢ ich zainteresowania.
Prawie wszyscy (65/70) ankietowani rodzice takze uwazajg, ze szkota pomaga rozwijaé zainteresowania
i aspiracje ich dzieci (5 0s6b jest odmiennego zdania). Réznica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami
uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla szkoty - w badanej szkole odsetek
odpowiedzi negatywnych jest ponad 2 razy mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Partnerzy szkoty
i przedstawiciel organu prowadzacego, uczestnicy wywiadu, wymienili nastepujace zmiany w ofercie
edukacyjnej szkoty, ktére miaty miejsce w ostatnim czasie: zmiany w ofercie sportowej (nowa sala gimnastyczna,
zajecia pozalekcyjne dla ucznidw, kétko rowerowe); wydtuzony czas pracy swietlicy szkolnej; kotko artystyczne;
podchody ekologiczne; imprezy integracyjne; kétko jezykowe, teatralne, zesp6t muzyczny; zajecia wyréwnawcze;
indywidualne nauczanie; przedstawienia teatralne w wykonaniu uczniéw; plac zabaw; dziennik elekironiczny; 2
tablice interaktywne.

Monitorowanie realizacji podstawy programowej

Realizacja podstawy programowej jest monitorowana, o czym $wiadczg informacje przekazane przez
dyrektora i nauczycieli. Wedlug stow dyrektora realizacja podstawy programowej jest monitorowana
pod wzgledem ilosci zrealizowanych godzin (2 razy w roku) oraz realizacji tresci wynikajacych z podstawy
programowej. Obserwacji poddawane sa metody i $rodki stosowane podczas zaje¢, ich dostosowanie
do mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Bada sie réwniez odsetek ucznidéw, ktérzy objeci sa pomoca
psychologiczno-pedagogiczng - zajeciami dodatkowymi, wyréwnujacymi braki, rozwijajgcymi zdolnoSci.
Sprawdzane sag tez warunki i zalecenia niezbedne do realizacji podstawy programowej. Ponadto analizie
pod katem zgodnosci z podstawg programowg poddawane sag plany dydaktyczne nauczycieli oraz programy
nauczania. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie podali nastepujacy sposob monitorowania realizacji
podstawy programowej: monitorowanie proceséw edukacyjnych prowadzone jest poprzez obserwacje zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych, analize sprawozdan sporzadzanych przez nauczycieli
(w tym zespotébw przedmiotowych), przeglad dziennikéw papierowych i elekironicznych, dziennikéw zajec
pozalekcyjnych. Dzieki dziennikowi elektronicznemu monitorowanie biezacych postepéw swoich dzieci majg
rodzice, a uczniowie moga na biezaco podejmowac decyzje, co powinni poprawi¢ z danego przedmiotu (szacujg
oceny koncowe). Analizuje sie liczbe zrealizowanych godzin i poréwnuje z podstawag programowg. Analizy
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zrealizowanych tresci i umiejetnosci dokonujg réwniez nauczyciele, podsumowujgc liczbe godzin po zakonczeniu
potrocza, roku szkolnego i na zakoriczenie etapu edukacyjnego. Monitorowany jest stan uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng (czy sa zaspokojone potrzeby wszystkich, kitdrzy tej pomocy potrzebuja).
Prowadzona jest diagnoza logopedyczna dzieci. Analizuje sie oferte zaje¢ pozalekcyjnych. Nauczyciele sprawdzajg
stopien realizacji podstawy programowej takze poprzez sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniéw: sprawdziany
wiedzy, odpowiedzi ustne, sprawdziany probne w kl. VI, w kl. Ill ("OBUT"), diagnozy na wejsciu i wyjsciu.
W zespotach przedmiotowych i podczas zebran Rady Pedagogicznej dokonuje sie réwniez analizy osiggnieé
uczniébw na sprawdzianie zewnetrznym. Ponadto 2 razy w roku dokonuje sie analizy wynikbw nauczania (rada
podsumowujgca). Monitoruje sie udziat uczniébw w konkursach i zawodach sportowych oraz ich sukcesy. Analizie
poddawane sg réwniez wdrozone innowacje pedagogiczne (2 razy w roku) — przedstawiajg je nauczyciele
prowadzgcy dane zajecia. Diagnozuje sie potrzeby uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych - na podstawie
opinii, orzeczen, uwag nauczycieli przedmiotu. Analizy pomocy psychychologiczno-pedagogicznej dokonuje
i przedstawia na radzie pedagogicznej pedagog szkolny. Wdrozone wnioski z monitorowania sg nastepujace:
w zwigzku z czestym brakiem zadan domowych w klasach IV - VI wprowadzono obowigzek podpisywania prac
domowych przez rodzicéw; za kazde wykonane zadanie domowe uczniowie otrzymujg znaczki lub czesci
uktadanek (po zebraniu odpowiedniej ilosci elementéw tworzacych okreslong cato$é uczniowie otrzymujg ocene
bardzo dobra); wprowadzono lekcje kaligrafii dla klasy V z uwagi na obnizony poziom graficzny pisma wiekszosci
uczniéw tej klasy; wprowadzono konkurs ,Lolek”, w ramach ktérego wytoniony zostanie ,Super Uczen” w roku
szkolnym 2012/2013; za zdobywanie wysokich miejsc w konkursach uczeh otrzymuje ocene celujaca; nauczyciele
modyfikuja formy i metody pracy, dostosowujac je do mozliwosci ucznidw i mobilizujac ich do zwiekszonego
wysitku.

Nowatorskie rozwigzania programowe

Wypowiedzi dyrektora i nauczycieli $wiadcza o tym, ze szkotfa realizuje nowatorskie rozwigzania
programowe. W opinii nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie rozwigzania programowe i dziatania
edukacyjne wprowadzone w szkole, ktére oni uwazajg za nowatorskie, to:

- udziat w konkursie ,Puszkobranie” - ze wzgledu na taczenie wiedzy z praktyka oraz zasieg konkursu (uczniowie,
ich rodzice, srodowisko lokalne) - jednym z elementéw ,Puszkobrania” sg Gminne Podchody Ekologiczne, ktdre
odbywajg sie w terenie, przy zaangazowaniu catej spotecznosci lokalnej, kot towieckich, lesnikow z nadle$nictwa
Goleniéw wraz z uczestnictwem zaprzyjaznionych szkét spoza Gminy Golenidw;

- aktywna dziatalno$¢ w ramach Rodziny Szkét im. Jana Pawta Il — cykliczne wyjazdy na spotkania Rodziny Szkot
w Czestochowie, w kitdrych biorg udziat uczniowie i ich rodziny;

- udziat w Sejmiku Samorzadowym Rodziny Szkét im. Jana Pawta Il w Szkole Podstawowej nr 35 w Szczecinie.
Dyrektor w ankiecie podat kolejne, wedtug niego, przyktady dziatah nowatorskich:

- udziat w otwarciu sezonu rowerowego - ze wzgledu na taczenie wiedzy z praktykg oraz zasieg konkursu
(uczniowie, ich rodzice, $rodowisko lokalne) - jednym z elementéw spotkania sg liczne konkursy o tematyce
zwigzanej z ruchem drogowym i zawody sportowe (np. mecz pitki noznej o Puchar Dyrektora Szkoty w Krepsku),
ktére odbywajg sie na terenie szkoty, przy zaangazowaniu catej spotecznosci lokalnej, kot rowerowych z powiatu
goleniowskiego i oséb niepetnosprawnych;

- programy realizowane w ramach projektéw unijnych - ,Wiedza - szansg na lepsze jutro” (kwota pozyskana
na realizacje dziatan - 50 000 zt); "Indywidualizacja w procesie nauczania ..." (kwota pozyskana na dziatania
w ramach projektu - 30 000 zt);

- powstanie kota rowerowego ,Zakwasy”;

- wspotpraca ze Stowarzyszeniem Przyjaciot Szkoty Podstawowej w Krepsku ,Nasza szkota” — warsztaty dla dzieci
»Hocki-klocki” z okazji Dnia Dziecka w ramach wspotpracy Fundacji Klonenberga i Stowarzyszenia ,Nasza szkota”;

- ,Przedszkole przychylne rodzicom” - zajecia dla dzieci 3-, 4-letnich (kwota pozyska na utworzenie przedszkola
w latach 2012 - 2014 - 350 000 z});

- projekt poprawy frekwencji i wynikéw nauczania " Lolek" - program powstat w celu zachecenia uczniéw do pracy
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nad wlasnym rozwojem - wyréznienie "Lolek" otrzymuja uczniowie kl. | - lIl'i kl. IV - VI w kategoriach: Super Uczen,
Najlepszy Przyjaciel, Klasa z zasadami, Najlepszy sportowiec; nagrody przyznawane sg na zakoriczenie roku
szkolnego; z kazdego poziomu, czyli kl. | - [Il'i kl. IV - VI, nagradzany jest jeden uczen, ktéry zdobedzie najwiekszg
liczbe punktéw; klasa, ktéra uzyska najwyzsza Srednig ocen, najwieksza liczbe ocen wzorowych zachowania i w tej
klasie nie bedzie ocen nieodpowiednich zachowania oraz bedzie wysoka frekwencja - zdobedzie tytut “Lolek”,
statuetke i pojedzie na jednodniowg wycieczke; kazdy uczen - "Lolek" otrzyma puchar i tez pojedzie na wycieczke.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Szkofa wykorzystuje zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej ksztatcenia
ogodlnego. Procesy edukacyjne sg planowane i monitorowane, a ich organizacja oraz metody nauczania
sprzyjaja uczeniu sie. Wnioski z tego monitorowania sa wykorzystywane do dalszego planowania
procesow edukacyjnych. Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotne uzasadniajgce wystawiane
oceny oraz stosuja rozne sposoby wspierania i zroznicowane metody motywowania, ktore zachecaja
uczniow do dalszej pracy oraz pomagaja im sie uczy¢. W szkole monitoruje sie osiggniecia uczniow oraz
wdraza sie wnioski ptynace z tego monitorowania. Przedstawione ponizej argumenty swiadczg o wysokim
poziomie spetniania tego wymagania.

Warunki i sposoby realizacji podstawy programowej

W szkole wykorzystuje sie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. Potwierdzajg to
wypowiedzi dyrektora i nauczycieli. Zdaniem dyrektora w szkolnym zestawie programéw nauczania sg
uwzglednione wszystkie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. W obu etapach
edukacyjnych jest zachowana ciggto$¢ podstawy programowej (nauczyciele zapoznajg sie z podstawe
programowg poprzedniego etapu edukacyjnego oraz etapu, w ktérym ucza). Sale lekcyjne sktadaja sie z 2 czesci:
edukacyjnej (wyposazonej w tablice, stoliki, itp.) i rekreacyjnej (odpowiednio do tego przystosowanej). Ponadto
klasy wyposazone sg w pomoce dydaktyczne i przedmioty potrzebne do zajeé, kaciki tematyczne, biblioteczke.
Wiekszo$¢ nauczycieli posiada przenosny sprzet komputerowy, uczniowie moga pozostawiaé swoje podreczniki
i przybory szkolne w indywidualnych szafkach. Klasy sa mato liczne (kl. | - 13, kl. Il - 14 uczniéw). Ponadto,
odpowiednio do istniejgcych potrzeb, szkota organizuje: zajecia opiekuncze zapewniajgce dzieciom interesujace
spedzanie czasu, przyjazng atmosfere i bezpieczehstwo; zajecia zwiekszajace szanse edukacyjne uczniéw
zdolnych oraz uczniébw majacych trudnosci w nauce. Ankietowani nauczyciele (11) deklaruja, ze stosujg
wszystkie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, np.: wykorzystujg odpowiednie pomoce
dydaktyczne, odpowiednio zagospodarowujg sale lekcyjne (np. w | etapie edukacyjnym), planujg procesy
edukacyjne, wykorzystujg odpowiednie metody i formy pracy. W opinii nauczycieli uczestniczacych
w wywiadzie ograniczenia w stosowaniu zalecanych warunkéw i sposobdw realizacji podstawy programowej to:
nie wszystkie dzieci majg do swojej dyspozycji komputery w sali komputerowej; ograniczenia finansowe rodzicow;
trudna sytuacja materialno-bytowa wielu rodzin (ubdéstwo w rodzinach wielodzietnych); utrudniony dostep
do ksiegozbioru bibliotecznego i do Internetu.

Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych

Procesy edukacyjne sa planowane, o czym $wiadcza wypowiedzi dyrektora
i nauczycieli. Wedlug dyrektora w szkole planuje sie procesy edukacyjne. Na podstawie wnioskéw
z monitorowania proceséw edukacyjnych zespoty nauczycieli opracowujg plany imprez i uroczystosci szkolnych.
W zespotach takze opracowuje sie kalendarz statych konkurséw pozaszkolnych i szkolnych. Na podstawie
wnioskéw z pracy zespotdw przedmiotowych i wnioskéw z analizy osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw planuje sie
wewnatrzszkolne doskonalenie (wieloletnie i roczne). Planowane sg rdéwniez wyjazdy, udziat uczniéw
w wystawach, przedstawieniach, koncertach muzycznych, itp. Szkolne kota planujg swojg dziatalno$¢ w oparciu
o pomysty uczniéw i ewaluacje swojej pracy, tworzac plany pracy na rok nastepny. Tworzone sg plany pracy
szkoty, program profilaktyki i wychowawczy. Nauczyciele opracowuja, w oparciu o wybrane i zatwierdzone
programy, roczne plany pracy na poszczegdlnych przedmiotach. Wszyscy (11/11) ankietowani
nauczyciele twierdzg, ze w szkole planuje sie procesy edukacyjne. Podczas planowania tych procesow
w odniesieniu do poszczegdblnych przedmiotéw nauczania nauczyciele uwzgledniajg: potrzeby uczniéw (11/11),
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liczebno$¢ klas (11/11), mozliwosci uczniébw (11/11), organizacje roku szkolnego (11/11), czas potrzebny
do zrealizowania poszczegélnych tresci (9/11), inne (7/11) - program nauczania, tre$ci podstawy programowe;,
zalecenia zawarte w opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej, uzdolnienia i zainteresowania ucznidw,
stosowanie pomocy dydaktycznych, mozliwosci finansowe rodzicéw.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze organizacja procesow edukacyjnych sprzyja uczeniu sie. Z
powodu liczby zaje¢ w szkole jednego dnia zdarza sie, ze ankietowani uczniowie klasy V (5) sg zmeczeni:
rzadziej niz raz w tygodniu (3/5), raz w tygodniu (2/5). Wiekszos$¢ (15/21) ankietowanych uczniéw klasy VI nie
czuje sie zmeczonych z powodu liczby zaje¢ w szkole. Zdaniem prawie wszystkich (67/70) ankietowanych
rodzicow plan lekcji jest utozony tak, ze sprzyja uczeniu sie. Z analizy dokumentéw (planu zaje¢ lekcyjnych)
wynika, ze liczba godzin zajec lekcyjnych dla poszczegdlnych klas jest roztozona réwnomiernie na poszczegélne
dni tygodnia. Zajecia lekcyjne obowigzkowe zaczynajg sie we wszystkich klasach o godz. 8.00 i najdtuzej trwajg
do godz. 13.30. Pézniej (do godz. 15.20) odbywaja sie zajecia pozalekcyjne. Srednio w ciagu dnia klasy maja po 5
- 6 lekcji (nie oddziatu, ktéry miatby 7 lekcji w ciagu 1 dnia). Utozenie przedmiotéw nauczania w planie dnia sprzyja
uczeniu sie poprzez zachowanie higieny pracy - przedmioty humanistyczne przeplatajg sie z przedmiotami
matematyczno-przyrodniczymi, zajecia wychowania fizycznego sg na poczatku lub na korncu dnia zaje¢ lekcyjnych.
Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele deklaruja, ze szkota zapewnia im mozliwos¢é korzystania z potrzebnych
podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych oraz ze pomieszczenia, w ktérych prowadza zajecia, sprzyjajg osigganiu
zamierzonych celow. Obserwacja szkoly wykazata, ze w szkole jest 8 sal lekcyjnych. Sg one jasne, kolorowe,
przestronne, odpowiednie do liczby ucznidbw w oddziatach, ktére licza od 7 uczniéw (kl. V) do 21 (kl. VI).
W trakcie obserwacji zajec¢ (8) spostrzezono, ze: nauczyciele prowadzg lekcje tak, by uczniowie mieli mozliwos¢
wzajemnie sie od siebie uczy¢ - cata lekcja jest oparta na modelu uczenia sie od siebie (3/8), podczas lekcji
nauczyciel wykorzystuje elementy uczenia sie¢ od siebie (5/8); nauczyciele umozliwiajg uczniom poprawe
popetnionych bteddw - w kazdej sytuacji, gdy uczen popetnit btad (8/8); nauczyciele prowadzg lekcje w taki sposdb,
by uczniowie mieli mozliwo$¢ wyrazania wtasnych opinii - przez catg lekcje (5/8), przez wiekszos¢ lekcji (3/8). Na
wszystkich tych zajeciach (8/8) liczebno$¢ uczniow w klasach (ich mata liczba - od 4 do 21) pozwalata
na organizacje proceséw edukacyjnych w sposoéb sprzyjajacy uczeniu sie. Takze na wszystkich (8/8) lekcjach
nauczyciele reagowali na brak zaangazowania poszczegdélnych uczniéw czy grup uczniow.

Metody nauczania stosowane w szkole

Stosowane w szkole metody nauczania sprzyjaja uczeniu sie. Wynika to z informacji zebranych
od respondentéw oraz z obserwacji zajeé i szkoty. Zdaniem wiekszosci (3/5) ankietowanych uczniow klasy V na
lekcjach sg wykorzystywane nastepujace pomoce dydaktyczne: komputer, projektor, Internet, interaktywna tablica;
1 (z 5) osoba twierdzi, ze zadne z powyzszych urzgadzen nie jest wykorzystywane. Prawie wszyscy
(4/5) piagtoklasisci twierdzg, ze na wiekszos$ci lekcji pracuja w grupach lub w parach; wedtug 1 ucznia -
na wszystkich lekcjach. Wszyscy (5/5) ci uczniowie deklaruja, ze na wigkszosci lekcji wykonujg zadania wymy$lone
przez siebie lub innych uczniéw. Prawie wszyscy (18/21) ankietowani uczniowie klasy VI twierdzg, ze w dniu
badania uczac sie, czuli sie zaciekawieni. Wedtug széstoklasistow (21) w dniu badania, wykonujac zadania,
pracowali w grupach - na wszystkich zajeciach (8/21), na niektérych zajeciach (7/21), na wigkszosci zaje¢ (4/21),
nigdy (2/21). Roznica pomiedzy analizowang szkotfa, a jednostkami uwzglednionymi w pordwnaniu jest istotna
statystycznie - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "na wszystkich zajeciach” jest ponad 6 razy wyzszy niz
w poréwnywanych szkofach w kraju. Prawie wszyscy uczniowie tej klasy deklarujg, ze aktywnie uczestniczyli
w zajeciach (19/21) oraz, ze w dniu badania kto§ pomdgt im zastanowi¢ sie, czego sie nauczyli (17/21).
Wedtug ankietowanego dyrektora i nauczycieli (ankietowanych oraz uczestniczacych w wywiadzie) w celu
zwiekszenia efektywnosci nauczania i procesu uczenia si¢ prowadzone sg diagnozy i ich analizy, by wypracowac
wnioski do dalszej pracy. Nauczyciele motywujg ucznibw do nauki, stwarzajg sytuacje dajgce mozliwosé
osiggniecia sukcesu kazdemu uczniowi, doksztafcajg sie w zakresie metod i form pracy, podwyzszajg swoje
kompetencje zawodowe. Wybierajg (zespotowo) programy zgodne z podstawg programowg i podreczniki
(dopuszczone do uzytku szkolnego) oraz inne pomoce dydaktyczne. Stosujg réznorodne, w tym rowniez
nowoczesne, srodki dydaktyczne (m.in.: tablice interaktywne, sprzet audiowizualny, Internet). Dobér srodkéw i form
nauczania wynika z rozpoznanych mozliwosci zespotu klasowego - indywidualizuje sie prace z uczniem, réznicuje
sie stopien trudnosci rozwigzywanych zadan, problemoéw. Aktywizuje sie uczniéw, pobudza do podejmowania
samodzielnych, twérczych rozwigzan. Szczeg6lnie dba sie o to, by w miare mozliwosci zadania osadzone byty
w rzeczywistosci, rozwigzywane praktycznie. Dba sie tez o to, by uczniowie rozwijali myslenie - nie recytowali
wyuczonych regutek, lecz umieli nadaé im sens we wtasnych wypowiedziach przy jednoczesnym ksztattowaniu
jezyka przedmiotowego. Nauczyciele w celu zwiekszenia efektywnosci swych dziatain wymieniajg sie
doswiadczeniem, wiedza. Ponadto bardzo dobrze funkcjonujacy juz drugi rok system pomocy
psychologiczno-pedagogicznej powoduje, ze wszystkim uczniom, ktdrzy potrzebujg wsparcia (i chcg z niego
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skorzystac¢) jest ono udzielane. Stosuje sie réznorodne metody nauczania (np.: burza moézgéw, metody
problemowe, projekty edukacyjne, prace dtugoterminowe, metaplan, praca w matych i duzych grupach, gry
dydaktyczne, drzewko decyzyjne, doswiadczenia, pokazy, itd.), elementy dramy. Nauczyciele organizujg konkursy
i zawody sportowe. Zachecajg uczniéw do udziatu w nich. Przeprowadzajg eliminacje do konkurséw pozaszkolnych
i sprawujg opieke nad uczniami biorgcymi udziat w tych sprawdzianach wiedzy i umiejetnosci. Ponadto sprawdza
sie wiedze i umiejetnosci uczniéw podczas kartkéwek, sprawdziandéw, odpytywania, dzieki czemu zaréwno
nauczyciele jak i uczniowie oraz ich rodzice maja wiedze na temat postepdéw dzieci. Wspotpraca z rodzicami
w procesie ksztatcenia ucznidw jest bardzo waznym elementem podwyzszania efektéw nauczania w szkole.
Oprocz konkurséw uczniowie angazowani sg do udziatu w apelach, przedstawieniach - prezentujg publicznie swoje
umiejetnosci. Czesto uczniowie proponujg formy i metody pracy oraz problem, ktérym chcieliby sie zaja¢ na lekciji.
Uczniowie moga rozwija¢ swoje zainteresowania na zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach dla ucznidéw zdolnych.
Oferta zaje¢ uwzglednia zainteresowania i potrzeby uczniéw. Braki mozna wyréwnywac¢ podczas zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych. Ponadto przygotowuje sie ucznibw do udzialu w  sprawdzianach
zewnetrznych. Ankietowani nauczyciele (11) twierdza, ze ich uczniowie majg szanse na ich zajeciach pracowacé
metoda projekiu - raz na rok (4/11), kilka razy w roku (3/11), co miesiac (2/11), rzadziej niz raz na rok (1/11).
Wedtug wszystkich (11/11) tych respondentéw na wybér przez nich metod pracy z uczniami wptywaja: cele i tresci
zaje¢, mozliwosci i potrzeby ucznidéw, liczba uczniéw, dostep do pomocy dydaktycznych; a takze - inicjatywy
uczniow (10/11), miejsce realizacji zaje¢ (4/11) oraz inne czynniki (7/11) - wiek uczniéw, poziom wiedzy
i umiejetnosci, zdolnosci w réznych rodzajach aktywnosci, dysfunkcje u ucznidw, ich zainteresowania.
Podczas obserwowanych zajeé¢ (8) nauczyciele stwarzali uczniom mozliwosé samodzielnego wykonania zadan -
przez catg lekcje (4/8), przez wiekszos$¢ lekcji (4/8). Podczas wszystkich (8/8) zaje¢ nauczyciele uzywali
zréznicowanych metod w celu aktywizacji uczniéw (np. ré6zne metody aktywizujace, elementy dramy, metody
stowne i ogladowe). Praca zespotowa uczniéw byta zastosowana przez catg lekcje (2/8) lub przez wiekszos¢ lekciji
(6/8). Na wszystkich (8/8) lekcjach nauczyciele wykorzystywali odpowiednie pomoce dydaktyczne i tworzyli
sytuacje, w ktérych uczniowie mogli rozwigzywac problemy (sprzyjajace uczeniu sie). Nauczyciele odwotywali sie
do dos$wiadczen ucznidw - przez wiekszo$¢ lekciji (5/8) lub przez catg lekcje (3/8). Na ponad potowie (5/8)
obserwowanych zaje¢ nauczyciele dobierali zadania odpowiednio do kompetencji poszczegdlnych ucznidéw czy
grup uczniow; na pozostatych (3/8) zajeciach uczniowie wykonywali zadania o podobnym lub takim samym stopniu
trudnosci. Na podstawie obserwaciji szkoty mozna stwierdzi¢, ze ma ona mozliwosci do korzystania z technologii
informatyczno-komunikacyjnych w pracy uczniéw i nauczycieli - sala komputerowa na 15 stanowisk z dostepem
do Internetu; 3 stanowiska komputerowe (bez Internetu) w $Swietlicy szkolnej; komputer z Internetem w sali
lekcyjnej, pokoju nauczycielskim, sekretariacie, u dyrektora szkoty; 2 tablice interaktywne, 4 projektory, 2 laptopy
dla nauczycieli i 1 dla dyrektora; 3 telewizory w salach, 3 radiomagnetofony z odtwarzaczem CD, 3 wideo, 3
odtwarzacze DVD.

Ocenianie uczniow

Z przeprowadzonego badania wynika, ze ocenianie uczniow daje im informacje o ich postepach
w nauce. Ankietowani uczniowie klasy V (5) twierdza, ze nauczyciele uzasadniajg wystawiong ocene -
na wszystkich zajeciach (3/5), na wiekszosci zaje¢ (1/5), na okoto potowie zaje¢ (1/5). Piatoklasisci deklaruja,
ze nauczyciele, wystawiajac ocene, odnoszg sie do tego, co dzieci umiaty lub wiedziaty wczesniej - na wszystkich
zajeciach (3/5), na wiekszosci zaje¢ (2/5); a takze odnoszg sie do wczesniejszych osiagnieé lub trudnosci uczniéw
- na wszystkich zajeciach (2/5), na wiekszosci zaje¢ (2/5), na okoto potowie zaje¢ (1/5). Prawie wszyscy
(10/11) ankietowani nauczyciele oSwiadczaja, ze zawsze przekazujg uczniom informacje zwrotng uzasadniajaca
ocene; 1 (z 11) osoba czyni to prawie zawsze. Wedtug respondentéw uzasadnienie to zawiera m.in. nastepujace
informacje: co uczen wie; co zrobit dobrze, czego nie potrafi, co musi poprawi¢; komentarz zrozumiaty dla ucznia;
informacje o stabych i mocnych stronach ucznia; informacje o mozliwosciach i sposobach poprawy oceny;
pochwate postepdw ucznia; informacje o liczbie zdobytych punktéw oraz liczbie punktéw mozliwych do zdobycia;
opisowg recenzje kazdej sprawdzonej pracy pisemnej ucznia na okreslony temat i bedacej realizacjg okreslonej
formy gatunkowej. Na wszystkich (8/8) obserwowanych zajeciach nauczyciele podawali uczniom przyczyny, dla
ktorych ich odpowiedz byta prawidtowa lub nieprawidtowa. Nauczyciele udzielali opisowej informacji zwrotnej po
odpowiedziach uczniow - w kazdej sytuacji (6/8), w wiekszosci sytuacji (2/8). W szkole widoczne
sg informacje o aktualnych sukcesach uczniéw - na korytarzach szkolnych (dyplomy, tablice informacyjne) oraz
na stronie internetowej szkoty. Szkota posiada dokumenty potwierdzajace monitorowanie jakosci i efektywnosci
procesu uczenia sig ucznidéw - zapisy w Ksiedze Protokotéw, teczka konkurséw, teczki wychowawcédw, klasyfikacja
uczniébw pétroczna i roczna, wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego zawarte w sprawozdaniu
dyrektora, wyniki probnego sprawdzianu szostoklasisty (Wyd. "Operon" - styczen 2013 r.), diagnozy kl. VI -
sprawozdania z przygotowania uczniéw kl. VI do sprawdzianu zewnetrznego, przedmiotowe diagnozy wstepne
od kl. Ill do VI. Zapisy wskazujace, ze ocenianie zaktada dawanie uczniom informacji o postepach w nauce, to np.
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§ 6 Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania: "5. Ocena jest jawna i powinna by¢ zgodna z ustalonymi kryteriami. 6.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym). 7. Prace klasowe oceniane sg w sposéb kryterialny. 9. Zasady poprawiania ocen biezgcych
otrzymanych przez ucznia ustala nauczyciel przedmiotu w Przedmiotowym Systemie Oceniania" oraz par. 7 WSO:
"4, Przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w ustalonym i podanym
wczesniej terminie (7 dni wczedniej o ocenach pozytywnych, 3 tygodnie wczesniej o ocenach niedostatecznych)”.

Ocenianie uczniow motywuje ich do dalszej pracy. Teze te potwierdzajg informacje zebrane podczas
badania w szkole. Wedtug ankietowanych uczniéw klasy V (5) nauczyciele rozmawiajg z nimi o tym, co wptyneto
na ich trudnosci w nauce - bardzo czesto (2/5), czesto (2/5), rzadko (1/5) oraz rozmawiajg o tym, co wptyneto
na sukcesy uczniéw w nauce - rzadko (2/5), bardzo czesto (2/5), czesto (1/5). Pigtoklasisci, kiedy sa oceniani,
najczesciej: sg zadowoleni (5 wskazan); postanawiaja, ze sie poprawig (5 wskazan); wiedzg, co majg poprawic¢ (4
wskazania); majg ochote sie uczy¢ (2 wskazania). Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie twierdza, ze podczas
oceniania najczesciej: sg zadowoleni, bo dostali dobre oceny; bo jest to sprawiedliwe; bo wiedza, ze jest to ocena
zgodna z ich mozliwo$ciami; bo sg zadowoleni ze swoich ocen; bo wiedza, co umiejg dobrze, a co majg poprawic.
W opinii ankietowanych rodzicéw (70) ocenianie zacheca dziecko do dalszego uczenia sie - na wszystkich
lekcjach (40/70), na wiekszosci lekcji (26/70), na nielicznych lekcjach (4/70). Rdznica pomiedzy analizowang
Szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie - w badanej szkole odsetek
odpowiedzi: "na wszystkich lekcjach” jest ponad 2 razy wyzszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Zdaniem
prawie wszystkich (9/11) ankietowanych nauczycieli uczniowie, dzigki informacji zwrotnej, jaka otrzymuja
od nauczycieli, sg zmotywowani do pracy (2 osoby sg odmiennego zdania).

Monitorowanie osiagnie¢ uczniow

W szkole monitoruje sie osiggniecia uczniow. Swiadcza o tym wypowiedzi dyrektora i nauczycieli.
Wedtug dyrektora monitorowanie osiggnie¢ uczniéw prowadzone jest poprzez obserwacje zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych; analize sprawozdan sporzadzanych przez nauczycieli (w tym
zespotéw przedmiotowych); przeglad dziennikéw papierowych i elektronicznych, dziennikéw zajeé pozalekcyjnych.
Dzieki dziennikowi elektronicznemu monitorowanie biezacych postepéw swoich dzieci majg rodzice, a uczniowie
moga na biezaco podejmowac decyzje, co powinni poprawi¢ z danego przedmiotu (szacujg oceny koncowe).
Dokonuje sie w zespotach przedmiotowych i podczas zebran Rady Pedagogicznej analizy osiagnie¢ uczniéw —
sprawdzian zewnetrzny, sprawdzian prébny kl. VI, "OBUT" (kl. Ill). Ponadto dokonuje sie 2 razy w roku analizy
wynikéw nauczania - rada podsumowujgca. Monitoruje sie udziat uczniow w konkursach i zawodach sportowych
oraz ich sukcesy. Analize osiggnie¢ ucznibw w konkursach i zawodach podsumowujg i przedstawiajg
na posiedzeniach RP (2 razy w roku) zespoty przedmiotowe. Monitorujac osiggniecia uczniéw, nauczyciele
poszukuja odpowiedzi, zdaniem dyrektora, na nastepujace pytania: Czy nastepuje poprawa wynikow nauczania?
Czy udziat uczniéw w konkursach jest zadowalajacy? Jakie i jak liczne sukcesy odnosili uczniowie w konkursach
pozaszkolnych, czy jest to zadowalajace? Czy oferta szkoty w ramach pomocy psychologicznej jest wystarczajaca
(czy wszyscy uczniowie tego potrzebujacy zostali nig objeci)? Czy frekwencja uczniéw jest zadowalajgca?
W opinii nauczycieli uczestniczagcych w wywiadzie osiggniecia uczniéw monitorowane sg w nastepujacy sposoéb:
kontrolowanie prac domowych i odpowiedzi ustnych; analizowanie wytworéw dzieciecych; sprawdzanie raz
na pétrocze zeszytu ucznidw lub regularne sprawdzanie prac pisemnych; przeprowadzanie kartkbwek; obserwacja
i ocenianie zaangazowania uczniéw podczas uroczystosci, przedstawien, konkurséw; analizowanie osiggniec¢
ucznidw w konkursach; ocenianie postepéw uczniéw w dziennikach lekcyjnych; wypetnianie ,Zeszytu Pochwat
i Uwag”; gromadzenie prac ucznidw; prowadzenie obserwacji ucznidw; analizowanie sprawdzianow
szoOstoklasistow i trzecioklasistow; analizowanie $rednich ocen poszczegdlnych klas i $rednich ocen z okreslonych
przedmiotéw; dokonywanie zestawien poréwnawczych wynikéw osiggnietych przez poszczeg6lne klasy
w biezgcym roku szkolnym i w poprzednich latach. Prawie wszyscy (10/11) ankietowani nauczyciele monitorujg
postepy i osiggniecia uczniéw, prowadzac analize systematycznie, w sposéb zorganizowany; 1 (z 8) osoba probuje
prowadzi¢ systematyczng analize. Wszyscy (11/11) nauczyciele deklarujg, ze monitorujg osiggniecia wszystkich
swoich uczniéw; a zakres tego monitorowania dotyczy wszystkich uczniéw (10/11) lub dotyczy wybranych klas
(1/11).

Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sa monitorowane, co znajduje potwierdzenie w wypowiedziach
dyrektora i nauczycieli. Zdaniem dyrektora i ankietowanych nauczycieli w tym i w poprzednim roku szkolnym

Raport z ewaluacji: Szkota Podstawowa w Krepsku 29 /54

&
AR
& UNIWERSYTET UNIA EUROPEJSKA

. EUROPEISKI
JAGIELLONSKI o -
Y v KRAKOWI Unousz sPoLeCE

g0 (G )RE

i KAPITAL LUDZKI
NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI



w szkole prowadzone byto monitorowanie proceséw edukacyjnych, m.in. w nastepujacy sposéb: poprzez
obserwacje zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych; analize sprawozdarn dokonywanych
przez nauczycieli, przeglad dziennikéw papierowych i elektronicznych, dziennikéw zaje¢ pozalekcyjnych. Analizuje
sie liczbe zrealizowanych godzin i poréwnuje z podstawg programowg. Monitorowany jest stan uczniéw objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczna, czy sg zaspokojone potrzeby wszystkich, ktdrzy tej pomocy potrzebuja.
Analizuje sie oferte zaje¢ pozalekcyjnych. Nauczyciele sprawdzajg stopieh realizacji podstawy programowej
poprzez sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidw. Analizie poddawane sg réwniez wdrozone innowacje
pedagogiczne. Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele deklarujg, ze w szkole monitoruje sie procesy
edukacyjne.

Wnioski z  monitoringu sg  wykorzystywane do planowania procesow
edukacyjnych. Zdaniem ankietowanego dyrektora i nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie wnioski
z monitorowania proceséw edukacyjnych sg wykorzystywane w dalszym planowaniu tych proceséw, np.: uczniowie
dojezdzajacy objeci zostali opiekg w Swietlicy szkolnej w trakcie oczekiwania na autobus szkolny; organizowana
jest pomoc psyclogiczno-pedagogiczna dla uczniéw, zaréwno z trudnosciami jak i zdolnosciami; wydtuzono czas
pracy Swietlicy, zeby uczniowie dojezdzajacy mogli korzysta¢ z ofert zaje¢ pozalekcyjnych w szkole; utworzono
oddziat przedszkolny dla 3-latkéw i 4-latkbw z funduszy unijnych w ramach projekiu ,Przedszkole przychylne
rodzicom". W razie nieobecnos$ci nauczycieli organizuje sie state zastepstwa z danego przedmiotu (w razie
mozliwosci). Jesli to mozliwe, w pierwszej kolejnosci przydziela sie zastepstwa nauczycielom, ktérzy nie
przeprowadzili planowanych zaje¢. Zwraca sie uwage nauczycielom, by w miare mozliwosci organizowali wspdlnie
wycieczki w czerwcu (w ciggu 2 tygodni), by nie rozwlekac ich w czasie. Kontynuowany bedzie udziat uczniéw K.
VI w sprawdzianie prébnym oraz kl. Il w teScie "OBUT". Sale lekcyjne sukcesywnie wyposazane beda w sprzet
komputerowy, urzadzenia multimedialne i pomoce niezbedne do prawidtowej realizacji podstawy programowe;.
Biblioteka szkolna zostanie wyposazona w wiekszg liczbe lektur, ksigzek (zgodnie z nowg podstawg programowa,
propozycjami uczniéw). Zorganizowano zajecia gimnastyki korekcyjnej (po sprawozdaniu przez pielegniarke wad
postawy uczniéw). Wdrozono program "Lolek". Monitorowana jest frekwencja w szkole i ogtaszanie jej wynikow
co dwa miesigce. Zorganizowano zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z potrzebami
uczniébw (opinie i orzeczenia PPP), zajecia wyrownawcze, logopedyczne, socjoterapeutyczne, indywidualne,
rewalidacyjne; kota zainteresowan.

Wspditpraca nauczycieli i uczniow dotyczy procesow edukacyjnych. Wedtug ankietowanych uczniéow
klasy V (5) nauczyciele pytaja ich o opinie, w jaki sposdb chcieliby uczy¢ sie na lekcjach - na niektérych zajeciach
(3/5), na wiekszosci zaje¢ (1/5), nigdy (1/5). Uczniowie podczas wywiadu podali nastepujace przyktady zmian
w szkole, kitdre zostaty przygotowane wspdélnie przez nauczycieli i uczniéw: najwiekszg zmiang w szkole jest
otwarcie sali gimnastycznej (zbieranie podpiséw pod petycja wspdlnie z rodzicami, nauczycielami i uczniami) oraz
boiska typu ,,Orlik"; tarice i zajecia sportowe; zbidrka kasztandw (za pienigdze ze sprzedazy zakupiono bombeki,
ktére wykorzystano w $wigtecznej akcji ,,Nie jeste§ sam"; przygotowanie ozddéb choinkowych na kiermasz,
z ktérego pienigdze zostaty zebrane na wozek inwalidzki dla niepetnosprawnego ucznia; zbieranie nakretek dla
schroniska dla zwierzat w Biatuniu; wtgczenie sie do konkursu "Puszkobranie"; przygotowywanie imprez szkolnych
i $rodowiskowych - bal karnawatowy,dyskoteki, jasetka, noce w szkole, Dzien Patrona, Dzien Nauczyciela, Swieto
Niepodlegtosci, rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego. Wszystkie te dziatania spowodowaty, ze spotecznosé
uczniowska bardzo sig zintegrowata we wspolnym dziataniu i odkryta, ze moze liczyé na pomoc nauczycieli,
rodzicébw, pracownikdw szkoty oraz na siebie wzajemnie. Rodzice (ankietowani i uczestniczacy
w wywiadzie) zgodnie uwazaja, ze nauczyciele biorg pod uwage to, czego chcg uczniowie, jezeli chodzi np.
o tematyke czy sposob prowadzania zaje¢. Na godzinach wychowawczych uczniowie wybierajg tematyke tych
zajeC. Na jezyku polskim wybierajg lektury do omawiania na lekcji oraz dodatkowg swoja ulubiong ksigzke, ktérag
chca omawiac. Majg mozliwos¢é wyboru zajeé¢ pozalekcyjnych, gier i zabaw Swietlicowych, zaje¢ z wychowania
fizycznego. Jest wybor zadan dodatkowych i zadan domowych dla chetnych. Zdaniem ankietowanych rodzicow
(70) nauczyciele uwzgledniajg opinie uczniéw dotyczace tematyki zaje¢ czy sposobu prowadzania zaje¢ - bardzo
czesto (29/70), czesto (26/70), rzadko (10/70), nigdy (1/70). Nauczyciele podczas wywiadu powiedzieli, ze biorg
pod uwage opinie uczniow o tym, jak powinien przebiega¢ proces nauczania: wspotdecydowanie ucznidéw
o tematyce lekcji wychowawczych; wspétdecydowanie ucznibw o rodzaju metod stosowanych na zajeciach;
wspoétdecydowanie ucznidéw o rodzaju zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych w szkole; opiniowanie przez uczniéw
pracy nauczycieli starajgcych sie o ocene pracy; uwzglednianie gtosu uczniébw w opracowywaniu dokumentéw
szkoty (kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Program Wychowawczy
Szkoty); decydowanie uczniow o tematyce zaje¢ realizowanych w ramach $wietlicy szkolnej (pieczenie ciastek,
przygotowywanie positkow, deseréw, satatek). Ankietowani nauczyciele (11) przyznali, ze biorg pod uwage opinie
ucznidw o tym, jak chcieliby sie oni uczy¢ - na niektérych zajeciach (8/11), na wiekszosci zaje¢ (1/11),
na wszystkich zajeciach (1/11) oraz dajg swoim uczniom wybor dotyczacy: metod pracy na lekcji (10/11), zaje¢
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pozalekcyjnych (9/11), tematyki lekcji (6/11), sposobu oceniania (6/11), termindéw testow i sprawdzianéw (6/11),
inne (6/11) - tematyka godzin wychowawczych; wybdr niektorych lektur omawianych podczas lekcji jezyka
polskiego; wybér imprez klasowych organizowanych z uczniami; wybdr tekstéw na konkurs recytatorski; wybor
tematyki i techniki pracy plastycznej; wybér dziatan i tematyki zaje¢ pozalekcyjnych. Dyrektor podczas
wywiadu powiedziat, ze uczniowie zaproponowali kilka pomystéw, ktére zostaty pozytywnie przyjete przez RP
i wprowadzone jako obowigzujace w szkole. Sg to: "szczesliwy numerek", "skrzynka pomystéw i pomocy"”, "Noce
w Szkole", organizacja dyskotek, dyzury uczniowskie, Szkolne Rozgrywki Sportowe w Pitke Nozng i Siatkéwke,
stoty do tenisa stotowego, lustro w toalecie, warcaby.

Nauczyciele stosujg rozne sposoby wspierania i motywowania uczniow w procesie uczenia
sie. W opinii uczniéw uczestniczacych w wywiadzie nauczyciele zachecajg ich do nauki poprzez plusy
i dodatkowe oceny. Stwarzajg mozliwosé poprawy oceny. Wykorzystujg na lekcji komputer, tablice interaktywne,
dvd, cd. Eksponujg prace ucznidéw na gazetkach szkolnych, dajg dodatkowe zadania do wykonania, zachecajg
do udziatu w konkursach, chwalg na forum klasy i na zebraniach z rodzicami, nagradzajg za najdrobniejsze
sukcesy, realizujg pomysty uczniow. Rodzice podczas wywiadu powiedzieli, ze nauczyciele motywujg stownie
uczniéw do nauki na kazdym kroku; majg indywidualne podejscie do ucznia, réznicujg zadania. Prowadzg ciekawe
zajecia pozalekcyjne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla stabszych uczniéw Kl. | - 1ll, zajecia logopedyczne,
zajecia z kaligrafii. Staraja sie dostrzec co$ pozytywnego w kazdym dziecku. Jezeli kto$ jest staby w nauce, to ma
szanse odnie$¢ sukces w innej dziedzinie, np. w sporcie. Nauczyciele nie o$mieszajg ucznidéw, nie krzywdza
stownie. Nauczyciele w przeprowadzonej ankiecie podali m.in. nastepujace sposoby wspierania swoich uczniéw
w uczeniu sie: dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw; docenianie nawet najmniejszego wysitku i checi wtozonych w prace; udzielanie pochwat
na forum klasy; rozmawianie z rodzicami o postepach dziecka podczas spotkan indywidualnych; pomaganie
w osigganiu sukceséw poprzez przygotowywanie do konkurséw plastycznych, matematycznych; prowadzenie kot
zainteresowan; stosowanie roznych metody, formy pracy; zadawanie zadan dodatkowych; stawianie dobrych ocen;
stosowanie wzmocnien pozytywnych; przekazywanie rzetelnej informaciji zwrotnej; indywidualizacja nauczania;
dostosowywanie kryteriow oceniania i stopnia trudnosci zadan; promowanie sukceséw i osiggnie¢ uczniéw.

Nauczyciele stosujg zroznicowane metody motywowania. Ankietowani nauczyciele (11) najczesciej
motywujg swoich ucznidw w nastepujacy sposéb: poprzez plusy i dodatkowe oceny; stwarzanie mozliwosci
poprawy oceny; zadawanie dodatkowych zadan; wykorzystywanie na lekcji komputera; eksponowanie prac
ucznidw na gazetkach szkolnych; chwalenie uczniéw na forum klasy i na zebraniach z rodzicami; informacja
zwrotna bazujgca na mocnych stronach dziecka; stwarzanie mozliwosci odniesienia sukcesu przez kazde dziecko;
rezygnacja z kar na rzecz nagrod w celu eliminacji ztych zachowan; nagradzanie za najdrobniejsze sukcesy;
punktowy system oceniania; realizacja inicjatyw uczniowskich; dziatania w ramach konkursu "Lolek" (na
najlepszego ucznia w szkole). Uczniowie podczas wywiadu powiedzieli, ze nauczyciele motywujg ich: zachecajg
do nauki poprzez plusy i dodatkowe oceny; stwarzajg mozliwo$¢ poprawy oceny; wykorzystujg na lekcji komputer,
tablice interaktywne, dvd, cd; eksponujg prace uczniowskie na gazetkach szkolnych; dajg dodatkowe zadania;
chwalg na forum klasy i na zebraniach z rodzicami; nagradzajg za najdrobniejsze sukcesy; realizujg pomysty
uczniéw, zachecajg do udziatu w konkursach. Wedtug rodzicow uczestniczacych w wywiadzie w szkole jest
motywacja stowna na kazdym kroku; indywidualne podejscie do ucznia; réznicowanie zadan. Nauczyciele starajg
sie dostrzec co$ pozytywnego w kazdym dziecku. Jezeli kto$ jest staby w nauce, to ma szanse odnies¢ sukces
w innej dziedzinie, np. w sporcie.

Whnioski z monitorowania osiggnie¢ uczniow sg wdrazane. Dyrektor w ankiecie wymienit najwazniejsze
wnioski monitorowania osiggnie¢ uczniéw i podat (podobnie jak nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie)
przyktady ich wdrozenia: - wnioski: 1. Obja¢ uczniéw kl. VI dodatkowym wspomaganiem w celu rozwijania
kluczowych umiejetnosci wymaganych na sprawdzianie. 2. Zakupi¢ pomoce dydaktyczne, rozwijajace
i doskonalace umiejetno$ci zwigzane z obliczaniem czasu, temperatury czy wskazywaniem pér roku, miesiecy. 3.
Zorganizowa¢ pomoc kolezenska z j. angielskiego w kl. VI. 4. Wprowadzi¢ podpisy rodzicow w zeszytach
pod odrobiong pracg domowa. 5. W Il pétroczu roku szkolnego 2012/2013 wdrozy¢ do realizacji konkurs "Lolek". 6.
Wréci¢ do monitorowania frekwencji co dwa miesigce i na apelu porzadkowym nagradzaé uczniow ze 100%
frekwencjg. 7. Wzbogaci¢ oferte zaje¢ pozalekcyjnych. - wdrozone wnioski z monitorowania osiggnie¢ uczniéw: -
dodatkowe godziny z jezyka polskiego i matematyki dla klasy VI przygotowujgce do sprawdzianu zewnetrznego; -
obowigzek podpisywania zadahh domowych przez rodzicéw oraz wprowadzenie nagrody w formie oceny za
systematyczne wykonywanie prac domowych; - zwiekszenie liczby zajeé¢ sportowych (pitka nozna, siatkéwka); -
przeznaczenie dodatkowych godzin na zajecia korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne i wyréwnawcze z jezyka
polskiego i matematyki dla uczniéw z deficytami rozwojowymi i trudno$ciami w nauce; - wprowadzono zajecia
rozwijajace uzdolnienia ucznidw (,Koto Sportowe Pitki Noznej i Siatkowej”, ,Taniec Nowoczesny Hip-Hop”, ,Koto
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Jezyka Angielskiego”, ,Koto Plastyczno-Artystyczne”, ,Zespdt Wokalno-Instrumentalny”, ,Kétko Matematyczne”,
.Kétko Teatralne”, ,Kétko Polonistyczne — Mtodzi Polonisci”, ,Kotko Rowerowe — Zakwasy”, zajecia kulinarne
w ramach Swietlicy szkolnej).

Informacja o postepach w nauce pomaga uczniom uczy¢ sie. Ankietowani uczniowie klasy V (5)
stwierdzili, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o postepach w nauce (dzieki temu uczniowie wiedzg, jak sie uczyg) -
bardzo czesto (3/5), rzadko (2/5). Wiekszos$¢ (16/21) ankietowanych uczniow klasy VI w dniu badania otrzymata
od nauczycieli wskazéwki, ktére pomogty im sie uczyé. Uczniowie podczas wywiadu powiedzieli, ze w szkole
rozmawia sie z nimi o tym, jak sie uczy¢ i otrzymujg od nauczycieli (najczesciej na lekcjach wychowawczych)
wskazdéwki na ten temat, np.: zaplanowac¢ sobie czas na nauke; zadba¢ o otoczenie, osSwietlenie, o nastroj
do nauki; wykorzystaé wszystkie zmysty; robi¢ efektywne notatki (np. mapy mysli); robi¢ powtérki; zadbac
0 wypoczynek, relaks, dobry sen. Wszyscy respondenci zgodnie przyznali, ze te rozmowy pomagajg im w nauce -
pozwalajg im skuteczniej sie uczy¢ i planowac czas na nauke. Zdaniem wiekszosci (62/70) ankietowanych
rodzicow informacja o wynikach dziecka, uzyskana od nauczycieli, pomaga mu sie uczy¢; 3 (z 70) osoby sg
odmiennego zdania; a 5 (z 70) rodzicédw nie udzielito odpowiedzi na pytanie. Takze wiekszo$¢ (64/70) tych
respondentow jest zdania, ze ich dzieci umiejg sie uczyé. Rbéznica pomiedzy analizowang szkotg, a szkotami
uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie
tak" jest prawie 2 razy wiekszy niz w porbwnywanych szkotach w kraju.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne sg efektem wspotdziatania nauczycieli

Komentarz:

Nauczyciele wspoftdziataja w tworzeniu, analizie, organizacji i realizacji procesow edukacyjnych
przebiegajgcych w szkole; wszyscy majg tez poczucie, ze ich glos jest brany pod uwage w trakcie
podejmowania decyzji o wprowadzeniu kolejnych zmian. Ponizej wskazane zostang argumenty, ktore
Swiadczg o wysokim poziomie spetnienia tego wymagania.

Wspotpraca nauczycieli w zakresie tworzenia i analizy proceséw edukacyjnych

Nauczyciele wspotdziatajg przy tworzeniu i analizie procesow edukacyjnych. Wskazuja na to informacje
uzyskane od dyrektora i wszystkich (11/11) ankietowanych nauczycieli oraz potwierdza to przedstawiona
do wgladu dokumentacja szkoty (teczki wychowawcow, teczki zespotdéw przedmiotowych, teczka zespotu ds.
ewaluacji, plan pracy szkoty, plany pracy zespotéw). Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele deklaruja,
ze analize proceséw edukacyjnych podejmujg samodzielnie, za ktérg ponoszg odpowiedzialnosé (10/11) oraz
wspdlnie z innymi  nauczycielami, np. w zespotach zadaniowych (9/11). Respondenci (dyrektor
i hauczyciele) podajg przyktady prowadzonych analiz, m.in.: analiza wynikéw sprawdzianu po klasie VI i testu
prébnego; analiza wynikéw testéw sprawdzajacych wiadomosci i umiejetnosci w klasach | - Ill; monitorowanie
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania; modyfikowanie Programu Wychowawczego Szkoty i Programu
Profilaktyki; analiza Punktowego Systemu Oceniania Zachowania.

Wzajemne wspieranie sie i wspdlne podejmowanie decyzji

Nauczyciele wspierajag sie w organizacji i realizacji procesow edukacyjnych — swiadczg o tym informacje
uzyskane od dyrektora i ankietowanych nauczycieli. Wszyscy (11/11) nauczyciele stwierdzajg w
ankiecie, ze wsparcie, jakie uzyskujg od innych nauczycieli, jest wystarczajace. Podajg przyktady, m.in: praca
zespotowa; jednolitos¢ oddziatywan wychowawczych; wymiana doswiadczen; szkolenia prowadzone przez innych
nauczycieli; pomoc w organizacji imprez i wspdélnych wyjazdéw do teatru, na wycieczki turystyczne; pomoc
w diagnozowaniu uczniéw, okreslaniu ich potencjatu edukacyjnego; pomoc w zakresie wymiany pomocy
dydaktycznych i innych materiatdw metodycznych; porady w zakresie stosowanych metod pracy; wsparcie
pedagoga szkolnego; opieka nad mtodym nauczycielem; wymiana scenariuszy; pozyczanie pomocy
dydaktycznych. Przyktady wzajemnego wspierania sie nauczycieli w organizaciji i realizacji proceséw edukacyjnych,
wedtug nauczycieli uczestniczagcych w wywiadzie, to: lekcje otwarte; wymiana doswiadczen w ramach zespotow
miedzyprzedmiotowych; prezentacja wiedzy i umiejetnosci nabytych na szkoleniach zewnetrznych; wspolny wybdr
podrecznikéw i opiniowanie programéw nauczania; wymiana do$wiadczen; wypracowanie materiatdw podczas
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wspdélnego doskonalenia nauczycieli (arkusze ewaluacji wewnetrznej, kwestionariusze,
ankiety). Dyrektor dodaje m.in: zespotowy wybér edukacji teatralnej, profilaktycznej, muzycznej; wybor konkurséw
pozaszkolnych; wspdlne formutowanie wnioskéw z analiz sprawdzian6w; dokonywanie diagnozy osiggnie¢ dzieci;
planowanie ewaluacji.

Z zebranych informacji wynika, ze proces zmiany jest efektem wspdlnych
decyzji. Wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele twierdzg, ze proces zmiany jest efektem wspélnych decyzji
i podajg szereg przyktaddéw, m.in.: podejmowanie uchwat i wnioskéw do realizacji podczas rad pedagogicznych;
zgtaszanie swoich pomystéw do koncepcji pracy szkoty; modyfikowanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
wptyw na wybdr programdéw nauczania i podrecznikow; wptyw na ustalanie planu zespotu samoksztatceniowego;
na ewaluacje regulaminéw szkolnych; w sprawie zapotrzebowania i zakupu pomocy dydaktycznych; na ustalanie
termindw wydarzen na dany rok szkolny; na ustalanie liczby wyj$¢ i wycieczek. Dyrektor podczas wywiadu podat
przyktady zmian dotyczacych proceséw edukacyjnych, ktére, wedtug niego, zostaty wprowadzone w szkole
w wyniku wspélnie podjetych decyzji, np.: udziat w konkursie ,Puszkobranie” ze wzgledu na taczenie wiedzy
z praktyka oraz zasieg konkursu (uczniowie, ich rodzice, srodowisko lokalne); aktywna dziatalno$¢ w ramach
Rodziny Szkét im. Jana Pawta Il — cykliczne wyjazdy na spotkania Rodziny Szkét w Czestochowie; udziat
w Sejmiku Samorzadowym Rodziny Szkét im. Jana Pawta Il w Szkole Podstawowej nr 35 w Szczecinie; udziat
w konkursach organizowanych przez Szkote Podstawowa nr 9 im. Jana Pawta Il w Swinoujéciu (Konkurs Piosenki
Zeglarskiej ,Wiatraczek”, Konkurs ,Ksiazki Znane i Lubiane”); realizacja programu wtasnego "Lolek".

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Ksztaftuje sie postawy uczniow

Komentarz:

Szkota ksztattuje pozgdane postawy uczniow. Dzieci sg wigczane do planowania oraz realizacji
dziatann wychowawczych i maja wptyw na podejmowane w szkole decyzje dotyczace wychowania.
Ponizej wskazane zostana argumenty, ktore swiadczg o wysokim poziomie spetnienia tego wymagania.
Spojnosé i adekwatnos¢ dziatan wychowawczych

Z przeprowadzonego badania wynika, ze dziatania wychowawcze podejmowane w szkole s3g
spojne oraz prowadzone, zdaniem dyrektora i nauczycieli, uczestnikéw wywiadoéw, m.in. poprzez: wspéine
tworzenie procedur postepowania (np. w przypadku wagaréw i zachowan agresywnych); wypracowywanie
regulaminéw obowigzujacych w szkole; modyfikacje systemu oceniania zachowania ucznidw; wspieranie rodzicéw
w zakresie wdrazania pozadanych postaw; realizacje programu profilaktycznego ,Gryfus”. Trudnosci wigzg sie
z konieczno$cig dostosowywania organizacji zaje¢ pozalekcyjnych do czasu odjazdu autobusu szkolnego oraz
z trudnymi  warunkami  materialnymi  rodzin  (rodziny wielodzietne i niepetne). Pracownicy
niepedagogiczni twierdzg, ze w szkole dyskutuje sie na temat pozagdanych postaw uczniéw, zwtaszcza
na poczatku roku szkolnego. Przy kazdej okazji przypomina sie, ze uczen powinien by¢ uczciwy, tolerancyjny,
kolezenski, rozwazny, kulturalny, prawdomoéwny, punktualny, itd.; raz na jaki§ czas dyrektor organizuje apel
podsumowujacy (na ktérym pozytywne zachowania ucznibw sg nagradzane); porusza sie tematy dotyczace
dobrego zachowania; realizowany jest program "Lolek". Udziat w dyskusjach na ten temat bierze grono
pedagogiczne, obstuga szkoty, uczniowie oraz rodzice podczas spotkan klasowych i szkolnych.
Wszyscy (5/5) ankietowani uczniowie podajg, ze nauczyciele trakiujg ich sprawiedliwie i czujg sie traktowani
w réwny sposéb z innymi uczniami. Zdaniem wiekszosci (62/70) ankietowanych rodzicow sposéb, w jaki szkota
wychowuje dzieci, odpowiada ich potrzebom, a nauczyciele traktujg ich w rowny sposéb (63/70).

Z wypowiedzi nauczycieli wynika, ze dziatania wychowawcze sg adekwatne do potrzeb
uczniow. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie podajg, ze diagnoza wychowawczych potrzeb uczniéw
prowadzona jest poprzez: analize obserwacji prowadzonych przez wychowawcow; zbieranie informacji o sytuaciji
materialnej rodzicow ucznidw; bardzo dobrg znajomo$¢ srodowiska lokalnego oraz czesciowo za pomoca
dziennika elektronicznego. Potrzeby wychowawcze uczniéw okreslone w wyniku tej diagnozy to np.: objecie
dozywianiem uczniéw i pomoc w zakupie podrecznikéw dla dzieci z rodzin najubozszych; zorganizowanie opieki
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pielegniarki; dostosowanie godzin pracy Swietlicy szkolnej do oczekiwarn rodzicow i potrzeb ucznidéw; kierowanie
dzieci do lekarzy specjalistéw; zapewnianie uczniom poczucia bezpieczenstwa. Szkota realizuje dziatania majace
na celu zaspokajanie potrzeb dzieci, o czym $wiadczg przyktady wskazane przez nauczycieli: wspotpraca
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Goleniowie, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Goleniowie, kuratorami
rodzin niewydolnych wychowawczo, asystentami rodziny; dziatalnosé swietlicy szkolnej; dozywianie i wsparcie
materialne dla uczniéw z rodzin najubozszych (pomoc rzeczowa, paczka $wigteczna dla najubozszych dzieci);
pomoc pielegniarki; objecie ucznidbw zajeciami socjoterapeutycznymi; zagospodarowywanie czasu wolnego
uczniéw w ferie przy wspétpracy z Centrum Animacji Mtodziezy z Goleniowa; organizowanie rajdéw rowerowych;
porady i konsultacje ze specjalistami i z wychowawcami; stypendia socjalne; fundowanie wyprawki dla wszystkich
uczniéw klasy pierwszej; wigczanie sie do akcji ,Szklanka mleka”.

Udziat uczniow w dziataniach wychowawczych

Uczniowie uczestnicza w dziataniach sprzyjajacych ksztattowaniu pozadanych spotecznie
postaw, o czym $wiadczg informacje uzyskane od ankietowanych ucznidw i nauczycieli oraz prowadzone
obserwacje zaje¢. W opinii 2 (z 5) ankietowanych uczniow Kkl. V, kilka miesiecy temu brali oni udziat w rozmowie
na temat odpowiedniego zachowania; wedtug 2 - nigdy nie brali udziatu, a 1(z 5) uczen twierdzi, ze w przeciagu
ostatniego miesigca prowadzit takg rozmowe. Uczniowie brali tez, zdaniem nauczycieli, uczestnikéw
wywiadu, udziat w imprezach i akcjach ksztattujgcych spotecznie pozadane postawy. Przyktady imprez i akciji,
w ktérych uczestnicza wszyscy uczniowie, to: apele z okazji Swieta Niepodlegtosci, Dnia Nauczyciela, Dnia
Patrona, Swieta Konstytucji 3 Maja; jasetka, mikotajki, walentynki, balik karnawatowy, dyskoteki szkolne; akcje
charytatywne (akcja ,Nie jesteS sam” — wykonywanie $wigtecznych upominkéw dla ludzi samotnych,
mieszkajacych w obwodzie szkoty i wreczenie ich przez uczniéw, Kiermasz Swigteczny — sprzedaz wiasnorecznie
wykonanych upominkdéw i kartek $wigtecznych oraz przekazanie zdobytych pieniedzy na zakup wozka
inwalidzkiego dla niepetnosprawnego ucznia z obwodu szkoty, ,Zakrecona akcja” — zbiérka nakretek na rzecz
schroniska bezdomnych zwierzat w Biatuniu); Sprzatanie Swiata; "Puszkobranie" (Gminne i Rodzinne Podchody
Ekologiczne). Imprezy i akcje, w ktérych uczestniczg uczniowie klas | - Il to m.in.: Dzien Mamy i Taty, Dzieh Babci
i Dziadka, Dzien Kota, dokarmianie ptakéw zimg, gromadzenie karmy dla zwierzat; natomiast imprezy i akcje,
w ktérych uczestniczg chetni uczniowie, to: wybory do Samorzadu Uczniowskiego; uczestnictwo
w Miedzyszkolnym Sejmiku Uczniowskim, w Sympozjum Gminnych Samorzadéw (warsztaty w Mostach);
uczestniczenie cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego w spotkaniu Rodziny Szkot im. Jana Pawia Il w Szczecinie;
uczestnictwo pocztu sztandarowego w Wojewddzkiej Inauguracji Roku Szkolnego 2012/2013 w Szkole
Podstawowej nr 4 w Goleniowie oraz coroczne uczestnictwo pocztu sztandarowego w mszach patriotycznych
z okazji Swieta Niepodlegtoéci i Swieta Konstytucji 3 Maja. Prowadzone obserwacje zaje¢ (8/8) wykazaty,
ze nauczyciele poprzez swoj sposob zachowania ksztattujg pozadane spotecznie postawy uczniow.

Uczniowie biora udziat w planowaniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych w szkole. Teze te
potwierdzaja wypowiedzi dyrektora, nauczycieli, uczniéw i rodzicow. Wszyscy (11/11) ankietowani
nauczyciele oraz dyrektor uczestniczacy w wywiadzie twierdza, ze uczniowie biorg udziat w tworzeniu i zmianie
dziatan wychowawczych, np.: w pracach Samorzadu Uczniowskiego (podajg koncepcje pracy i przedstawiajg
propozycje dotyczace dziatan); pomagajg w przestrzeganiu tadu i porzadku w czasie przerw (dyzury uczniéw); we
wspétorganizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych; uzgadniaja z wychowawca plan pracy klasy, kalendarz
imprez klasowych; przygotowujg imprezy klasowe; wspéttworzg kontrakty klasowe; przestrzegajg zasad
zachowania; sprawdzajg obuwie zmienne; wspotpracujg z wychowawcami w tworzeniu planéw wychowawczych;
decydujg o wyborze miejsca na wycieczke lub rajd rowerowy; dokonujg wyboréw do samorzgdu klasowego,
szkolnego; wspottworzg Przedmiotowe Systemy Oceniania, Wewnatrzszkolny System Oceniania i Program
Wychowawczy Szkoty; uczestnicza w akcjach charytatywnych, zbiérkach makulatury, puszek, baterii; wtaczaja sie
w dziatania wolontariatu (akcja "Nie jeste$ sam"); uczestnicza w akcji Sprzatanie Swiata. Samorzad Uczniowski
opiniuje propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczniowie uczestniczacy
w wywiadzie wskazujg na postawy i zachowania, jakich si¢ od nich oczekuje w szkole i ze sg one zgodne
z modelem absolwenta: jest aktywny, ciekawy $wiata, odpowiedzialny, otwarty, dobry organizator, prawy,
tolerancyjny, krytyczny, swiadomy swoich praw i praw innych ludzi. Wszyscy sg zdania, ze te wartosci sg dla nich
bardzo wazne. Wedtug rodzicow uczestniczacych w wywiadzie uczniowie majg wptyw na ustalanie zasad
obowigzujacych w szkole. Wiedzg, jakie zachowania sg wskazane i dlaczego sg one takie wazne; wspdlnie
z nauczycielami tworzg regulaminy (np.: regulamin klasowy, $wietlicowy, sali gimnastycznej, urzadzen; kodeksy
zachowan na lekcjach, w klasach, w szkole, na przerwach; w szkole istnieje punktowy system oceniania
zachowania i samoocena zachowania ucznia.
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Wdrazanie wnioskow z analizy dziatan wychowawczych

Whnioski z analizy dziatarn wychowawczych sg wdrazane, o czym Swiadczg przykiady wskazane
przez dyrektora i nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie, np.: wszyscy uczniowie majg zosta¢ objeci
dziataniami wspierajagcymi zgodnie z potrzebami; rodziny niewydolne wychowawczo potrzebujg kuratora; nalezy
kontynuowaé wspotprace z kuratorami spotecznymi rodzin niewydolnych wychowawczo; z pracownikami
socjalnymi wspierajacymi te rodziny; z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (pozyskiwanie
srodkéw finansowych na realizacje dziatan profilaktycznych, np.: koncerty, biwaki, kolonie, zajecia
sportowo-integracyjne); kontynuowanie wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej; pozyskiwanie Srodkow
na bezptatne dozywianie; kontynuacja wspétpracy z policjg (organizowanie pogadanek na temat bezpieczenstwa).
Whioski wykorzystywane sa, zdaniem dyrektora, do opracowywania Programu Wychowawczego Szkoty.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

Szkota podejmuje dziatania stuzace wyrownywaniu szans edukacyjnych, poczawszy
od diagnozy potencjatu uczniow, poprzez organizowanie zaje¢ wyrownujacych poziom wiedzy
i umiejetnosci, po dziatania motywujgce uczniow do wykorzystywania tkwigcych w nich talentow.
Dokonana analiza zebranych podczas badania informacji prowadzi do wniosku, ze nauczyciele
indywidualizujg swoja prace, dzieki czemu uczniowie osiggajg sukcesy edukacyjne na miare swoich
mozliwosci. Ponizej wskazane zostang argumenty, ktore swiadcza o wysokim poziomie spetnienia tego
wymagania.

Diagnoza mozliwos$ci uczniow

Z zebranych informacji wynika, ze nauczyciele znaja mozliwosci swoich uczniow. Prawie
wszyscy (10/11) ankietowani nauczyciele twierdza, ze diagnozujg mozliwosci edukacyjne wszystkich ucznidw,
ktérych ucza; a 1 (z 11) osoba czyni to w odniesieniu do nielicznych. Z diagnozy tej nauczyciele pozyskuja m.in.
nastepujace informacje: mocne strony ucznia (wiedza i umiejetnosci); odnotowanie tego, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia i nauczyciela; wskazéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowacé dalej;
jakie tresci powinny by¢ wdrozone badz utrwalone; jakimi metodami nalezy pracowaé, aby osiagnac¢ zatozone cele;
informacja zwrotna dotyczgca oceny pracy uczniéw i nauczyciela; informacja o zainteresowaniach i uzdolnieniach
ucznia; zgromadzenie informacji, ktére moga pomoc rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka
do podjecia nauki w szkole podstawowej, aby mogli je w osiagnieciu tej gotowosci odpowiednio do potrzeb
wspomagaé. Wedtug partnerow szkoly i przedstawiciela organu prowadzacego, uczestnikow
wywiadu, w miejscach, w ktérych mieszkajg uczniowie, pojawiaja sie problemy spoteczne - teren
"popegieerowski", wiejski (alkoholizm, bezrobocie, ubdstwo, trudnosci wychowawcze, rodziny niepetne).

Formy dziatan zwiekszajacych szanse edukacyjne uczniow

W szkole prowadzone sa dziatania zwiekszajace szanse edukacyjne uczniow. Swiadcza o tym informacje
uzyskane od dyrektora, rodzicéw i partnerow szkoty. Wedtug dyrektora dla ograniczenia wptywu uwarunkowan
spotecznych i ekonomicznych szkota m.in: wskazuje rodzicom instytucje pomocowe; wspoétpracuje z kuratorem
sgdowym, policjg, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie; organizuje pogadanki z rodzicami
na temat form wspierania rozwoju dziecka; wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej (dozywianie, wyprawka
szkolna zgodnie z programem rzgdowym); dofinansowuje poprzez Rade Rodzicéw wycieczki i wyjazdy edukacyjne
(poszukuje innych zrédet finansowania tych wyjazdéw); obejmuje ucznidw wsparciem na zajeciach dodatkowych;
organizuje opieke w Swietlicy; zacheca do udziatu w kotach zainteresowan. Dyrektor dodaje, ze wszyscy uczniowie
posiadajacy orzeczenia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie terapii pedagogicznej sg
objeci tg terapig (np.: reedukacja, zajecia logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne). Ponadto
szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z jezyka polskiego i z matematyki; gimnastyke korekcjng
"Proste plecy". Inne dziatania zwigkszajace szanse edukacyjne ucznidw to np.: zwiekszenie liczby zajec
sportowych (pitka nozna, siatkbwka); zajecia rozwijajace uzdolnienia ucznidéw (koto sportowe pitki noznej
i siatkowej, taniec nowoczesny "Hip-Hop", koto jezyka angielskiego, koto plastyczno-artystyczne, zespét
wokalno-instrumentalny, kétko matematyczne (klasa 3), koto teatralne, koto polonistyczne "Mtodzi Polonisci", koto
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rowerowe "Zakwasy", zajecia kulinarne w ramach $wietlicy szkolnej, zajecia na basenie i lodowisku). Nowe zadania
szkoty, dajgce mozliwos$¢ petnego rozwoju ucznioéw, to realizacja projektéw unijnych: 2011 r. - ,\Wiedza szansg
na lepsze jutro” (zajecia pozalekcyjne - szkota pozyskata na realizacje projektu 50 000 zt i w ramach tego projektu
20 000 zt pozyskata na pomoce dydaktyczne i wyjazdy uczniow); 2012 r. - "Indywidualizacja w procesie nauczania"
(na ten projekt szkota pozyskata 30 000 zt i w ramach tego projektu wydata na pomoce do logopedii, zajeé
korekcyjno-kompensacyjnych oraz na pomoce do jezyka angielskiego 20 000 zi); w ramach wspétpracy ze
Stowarzyszeniem Przyjaciot Szkoty Podstawowej w Krepsku ,Nasza Szkota” - koto rowerowe "Zakwasy" pozyskato
625 zt; a na warsztaty dla dzieci ,Hocki-klocki” z okazji Dnia Dziecka w ramach wspétpracy Fundacji Klonenberga
i Stowarzyszenia ,Nasza Szkota” pozyskano kwote 1500 zt. Szkota realizuje (2012/2014) projekt ,Przedszkole
przychylne rodzicom” (zajecia dla dzieci 3- i 4-letnich), na kitéry pozyskata kwote 350 000 zt. W opinii prawie
wszystkich (65/70) ankietowanych rodzicow w szkole podejmuje sie starania, by dziecko miato poczucie sukcesu
w nauce na miare jego mozliwosci. Rdznica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi
w porownaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla badanej szkoty, w ktdrej odsetek odpowiedzi:
"zdecydowanie tak" jest prawie 3-krotnie wiekszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Respondenci podaja
przyktady takich dziatan (43/70): zachecanie, a nie ponizanie; wyréznienia za zbieranie puszek, baterii i kasztanow,
za stroj ekologiczny; nagradzanie za 100% frekwencje, za nauke (dyplomy lub drobne nagrody); docenianie
zaletach, chwalenie; wyréznianie na apelach; wprowadzenie systemu czesciowego oceniania (dobra ocena za
wykonanie zadania daje dziecku poczucie odniesienia sukcesu); zadawanie dodatkowych prac domowych;
pozwolenie na powtérzenie pracy; ponowne tlumaczenie zadan; umozliwianie korzystania z oferty zajeé
pozalekcyjnych; prowadzenie zaje¢ logopedycznych. Rodzice oraz partnerzy szkoty i przedstawiciel organu
prowadzacego, uczestnicy wywiadow, podajg konkretne przyktady dziatan szkoty, aby kazdy uczen mogt
odnosi¢ sukcesy w nauce na miare swoich mozliwosci: zajecia wyrownawcze i korekcyjno-kompensacyjne; kota
zainteresowan; liczne zawody sportowe; typowanie i zachecanie uczniéw do udziatu w konkursach; program
"Lolek" (kazde dziecko moze tu odnie$¢ sukces na miare swoich mozliwosci); zajecia logopedyczne. Efekty tych
dziatan to m.in.: dzieci sg odwazne; pewniejsze siebie; odnoszg sukcesy (np. kl. Il — I m. w konkursie ,Wesota
jesien”); majg poczucie dowartosciowania; podejmujg wyzwania; tatwiej znoszg porazki; nabywajg umiejetnosci
komputerowe, jezykowe, przyrodnicze, sportowe; ucza sie kultury osobiste;j.

Indywidualizacja procesu edukaciji i jej efekt

Z zebranych informacji wynika, ze w szkole prowadzone sa dziatania uwzgledniajace indywidualizacje
procesu edukacji. Wszyscy (5/5) ankietowani piatoklasisci twierdza, ze mogg liczy¢ na pomoc nauczycieli,
kitérzy tez méwig im, ze uczniowie mogg nauczyé sie nawet trudnych rzeczy. Takze ponad potowa
(13/21) ankietowanych szostoklasistow odczuwa wiare nauczycieli w mozliwosci uczniéw; 4 - do okoto potowy; 3
- do mniej niz potowy; 1 - do zadnego. Rdznica pomiedzy analizowang szkotg, a szkotami uwzglednionymi
w poréwnaniu jest istotna statystycznie - odsetek odpowiedzi w badanej szkole: "do wiekszosci" jest prawie
13-krotnie wiekszy, "do okoto potowy" - ponad 2-krotnie wiekszy, "do mniej niz potowy" - prawie 3-krotnie mnigjszy,
a 'do zadnego" - ponad 9-krotnie wiekszy niz w poréwnywanych szkotach w kraju. Wiekszosé
(54/70) ankietowanych rodzicow ma poczucie, ze ich dziecko traktowane jest w szkole indywidualnie; 16 (z 70)
respondentéw nie ma takiego poczucia. RézZnica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi
w poréwnaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla szkofy - odsetek odpowiedzi w badanej szkole:
"zdecydowanie tak" jest ponad 3-krotnie wiekszy, a "raczej nie" - prawie 3-krotnie mniejszy niz w porownywanych
szkotach w kraju. Dyrektor uczestniczacy w wywiadzie wskazuje, w jaki sposéb w szkole motywuje sie uczniow
do petnego wykorzystywania ich mozliwosci, m.in.: nagradzanie aktywnosci plusami; stosowanie pozytywnych
wzmocnienn w klasach miodszych; stosowanie metod aktywizujgcych; ekspozycja prac i osiggnie¢ ucznidéw
w gablotach i na gazetkach; podsumowywanie osiggnie¢ uczniéw podczas apeli i nagradzanie wyr6zniajacych sie;
przygotowywanie uczniow do konkurséw; wprowadzenie w szkole konkursu ,Lolek” i nagradzanie uczniéw
w czterech kategoriach; wspdétudziat ucznidbw w przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych; wprowadzenie
punktowego systemu ocen zachowania. Nauczyciele uczestniczagcy w wywiadzie wskazujg, w jaki sposob
indywidualizowany jest proces edukacji oraz jak pracujg z uczniem o specjalnych potrzebach, np.
o ponadprzecietnych zdolnosciach: dostosowywanie form i metod pracy do indywidualnych mozliwosci ucznia;
bazowanie na mocnych stronach ucznia; dostosowywanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia;
uwzglednianie opinii oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej. Sposoby pracy z uczniem
o specjalnych potrzebach to np.: wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez organizowanie zaje¢ dostosowanych
do potrzeb rozwojowych dziecka (zajecia korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, wyréwnawcze, logopedyczne,
gimnastyka korekcyjna); zajecia rozwijajgce uzdolnienia (kota zainteresowan z poszczegdlnych przedmiotow);
udziat ucznidéw w projektach i konkursach; przygotowywanie zadan dodatkowych. Prace z uczniem zdolnym, ich
zdaniem, utrudnia zbyt mata liczba godzin przeznaczonych na zajecia z uczniami uzdolnionymi, co wynika
z konieczno$ci przeznaczenia duzej liczby godzin na zajecia z uczniami majacymi trudnosci w nauce. Powyzsze
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stwierdzenia potwierdzajg obserwacje wszystkich (8/8) prowadzonych zaje¢, na ktérych nauczyciele motywowali
uczniéw do aktywnosci i dobierali sposoby motywowania odpowiednio do potrzeb poszczegdélnych dzieci.

Z wypowiedzi uczniow i dyrektora wynika, ze uczniowie osiggaja sukcesy edukacyjne na miare swoich
mozliwosci. Wedtug 2 (z 5) ankietowanych piatoklasistow - wszystko jest w porzadku, kiedy myslg o swoich
wynikach w nauce; a 2 — czuje niezadowolenie, ze nie mogto zrobi¢ wiecej; natomiast 1 ucznia ten problem nie
interesuje. Ws$réd sukceséw odniesionych w ubiegtym roku szkolnym (2011/2012) uczniowie wymieniaja:
otrzymanie $wiadectwa z czerwonym paskiem; dobre zachowanie i dobre oceny; zdobycie tytutu najlepszej klasy
w szkole; zorganizowanie druzyny czirliderek; wybdr na gospodarza klasy; udziat w jasetkach; nauczenie sie
szpagatu. Najwazniejszymi czynnikami, ktére sprawiajg, ze uczniowie Srednio zdolni lub bardzo zdolni nie
osiggajg w szkole sukcesu edukacyjnego, zdaniem dyrektora, sg uwarunkowania spoteczne (alkoholizm,
ubdstwo, brak perspektyw zyciowych, brak wyksztatcenia, niezaradno$¢ zyciowa rodzicow, niewydolno$c
wychowawcza) oraz ekonomiczne (niski status materialny - bezrobocie rodzicéw).

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Szkota identyfikuje potrzeby srodowiska lokalnego i podejmuje inicjatywy na rzecz tego
srodowiska; wspofpracuje z réznymi podmiotami dziatajgcymi w Srodowisku oraz korzysta w procesie
wychowania i nauczania z jego zasobow. Wspoipraca szkoly ze srodowiskiem lokalnym ma korzystny
wplyw na rozwoj dzieci. Ponizsze argumenty sSwiadczg o wysokim poziomie spetniania niniejszego
wymagania.

Wspotpraca szkoly z podmiotami dziatajacymi w srodowisku lokalnym

Szkota podejmuje inicjatywy na rzecz srodowiska. Zdaniem dyrektora (co potwierdzita analiza
dokumentéw), szkota jest wspomagana przez samorzad, rodzicéw, partnerow i organ prowadzacy (Burmistrza
Gminy Goleniow). Partnerzy szkoly oraz przedstawiciel organu prowadzgacego uczestniczacy
w wywiadzie wymienili nastepujgce dziatania, jakie prowadzita szkota w tym lub poprzednim roku szkolnym
na rzecz lokalnego $rodowiska: Dzien Patrona; pasowanie na pierwszoklasiste; Dzien Babci i Dziadka; zabawa
karnawatowa dla wszystkich dzieci (nawet tych nieuczeszczajacych do szkoty); rajdy rowerowe dla catych rodzin;
spotkanie z "super nianig" (telewizyjng), Rodzinne Podchody Ekologiczne; podchody ekologiczne dla dzieci.

Szkota wspolpracuje z roznymi podmiotami dziatajacymi w srodowisku. Wedtug dyrektora i nauczycieli,
uczestnikow wywiadu oraz ankietowanych (co potwierdza takze analiza dokumentéw), kluczowe podmioty,
z ktérymi wspoétpracuje szkota, to: Burmistrz Gminy Goleniéw, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Goleniowie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Goleniowie, Osrodek Opieki Spotecznej
w Goleniowie, Nadlesnictwo Goleniéw, kota towieckie “Les$nik® i “Moczary”, Centrum Animacji Mtodziezy
w Goleniowie, Stowarzyszenia Przyjaciét Szkoty Podstawowej w Krepsku “Nasza Szkofa”, Rada Rodzicow,
rodzice, policja, koto rowerowe “Passat”, sotectwa Krepsko i Katy. Wspétpraca reprezentowanych na wywiadzie
przedstawicieli r6znych instytucji i samorzadu ze szkotg polega m.in. na: organ prowadzacy - zatwierdzanie
arkusza organizacyjnego i budzetu szkoty; finansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli i zajeé
pozalekcyjnych dla dzieci; remonty biezace; zakup mebli, wyposazenia i pomocy dydaktycznych; wybudowanie sali
gimnastycznej; zamontowanie monitoringu wizyjnego, ocena pracy dyrektora szkoty; finansowanie nauki ptywania
dla dzieci z kl. Il i lll, nauki jazdy na tyzwach (kl. IV - VI) oraz zaje¢ ruchowych w integracji z dzie¢mi
niepetnosprawnymi; OPS w Goleniowie - dozywianie dzieci w szkole; dofinansowywanie podrecznikéw i ubioru;
dbanie o bezpieczenstwo dzieci w rodzinie; Nadlesnictwo Golenidéw - wspétorganizacja podchoddéw ekologicznych,
konkurséw plastycznych, Miedzynarodowego Dnia Lasu; fundowanie pomocy dydaktycznych; Stowarzyszenie
"Nasza Szkota" - utworzenie $wietlicy szkolnej dla 5-, 6-latkdw (po godz. 13.00); zajecia z jezyka angielskiego dla
dzieci 5-, 6-letnich; koto rowerowe "Zakwasy"; warsztaty dla rodzicdw i dzieci "Hocki-klocki"; wspétorganizacja Dnia
Dziecka; Koto towieckie "Moczary" - dofinansowywanie i sadzenie roslin, udziat w podchodach ekologicznych,
zbieranie kasztanéw i zotedzi, konkursy plastyczne, dokarmianie zwierzagt, sadzenie krzewdw; Zespot
Szkolno-Przedszkolny im. Jana Pawta Il w Swinoujéciu - wspélna wymiana doéwiadczen, integracja szkoét
noszacych wspdlne imie, cykliczne imprezy szkolne, spotkania ogdlnopolskie i wojewddzkie szkoét Jana Pawta I;
Komenda Powiatowa Policji w Goleniowie - prelekcje dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw; prelekcje na temat
bezpieczenstwa w kl. | - [l i IV - VI; poznawanie zawodu policjanta; kurator spoteczny - comiesieczne spotkania
w celu wspdlnego rozwigzywania problemow.

Identyfikacja potrzeb i mozliwosci lokalnego srodowiska

Z przeprowadzonego badania wynika takze, ze szkofa identyfikuje potrzeby i mozliwosci lokalnego
srodowiska. Zdaniem dyrektora, nauczycieli i rodzicow, uczestnikow wywiadow, najwazniejsze potrzeby
lokalnego $rodowiska, ktore szkota moze zaspokaja¢ i zaspokaja, to: zagospodarowywanie czasu wolnego;
integracja $rodowiska lokalnego; aktywne spedzanie wolnego czasu; dbato$¢ o kondycje fizycznag; zaspokajanie
potrzeb kulturalnych; pomoc w zaspokajaniu potrzeb duchowych; wsparcie rodzicbw w dziataniach
wychowawczych; edukacja kulturalna; promocja gminy; wsparcie w organizacji imprez, uroczysto$ci gminnych;
oprawa artystyczna; udostepnianie bazy lokalowej; akcje charytatywne; wspoétpraca z sottysami, gming, opieka
spoteczng (,Pij mleko”, dozywianie); organizacja festynéw, kiermaszéw; zapraszanie do uprawiania sportu,
do zazywania ruchu; kursy florystyczne, wikliniarskie, robienia bizuterii dla dorostych; zorganizowanie spotkania
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z ,super nianig”. Dla partherow szkoly i przedstawiciela samorzadu uczestniczacych
w wywiadzie najwazniejsze potrzeby spotecznosci lokalnej, ktére szkota zaspokaja, to rowniez: edukacja dzieci;
integracja $rodowiska; pedagogizacja rodzicow (pedagog szkolny, logopeda, psycholog, pielegniarka).
Wedtug ankietowanego dyrektora w tym i poprzednim roku szkolnym szkota zbierata informacje na temat potrzeb
i mozliwosci srodowiska, w ktérym funkcjonuje, m.in. poprzez: rozmowy na spotkaniach klasowych, szkolnych,
uroczystosciach szkolnych; kontakty z sottysami i z mieszkancami.

Dziatania szkoty i ich wptyw na rozwdj dzieci

Szkota prowadzi dziatania, ktore maja na celu zaspokojenie potrzeb lokalnego srodowiska, co wynika
z wypowiedzi respondentéw. Wedtug stéw dyrektora i nauczycieli, a takze partneréw i przedstawiciela organu
prowadzacego, uczestnikow wywiadéw (co potwierdzita analiza dokumentow), dziatania uwzgledniajace
analize potrzeb i mozliwosci lokalnego srodowiska prowadzone przez szkote sg m.in. nastepujace: udostepnianie
sali gimnastycznej i boiska (pitka nozna — lokalna druzyna pitkarska, siatkbwka — Stowarzyszenie Siatkarzy,
aerobik dla dorostych, tenis stotowy dla emerytéw i rencistow, taniec nowoczesny); “Otwarcie sezonu rowerowego”
jako impreza lokalna, integrujaca lokalne spoteczenstwo; organizowanie wyjazdéw do teatru (np. na spektakl pt.
~Prywatna klinika”) oraz na pielgrzymki do Czestochowy (2011 r.). Rodzice uczestniczacy w wywiadzie podajg
przyktady dziatan szkoty, ktére prowadzita ona w celu zaspokojenia potrzeb s$rodowiska lokalnego w tym
lub poprzednim roku szkolnym: otwarcie sali gimnastycznej; akcje dla dzieci niepetnosprawnych; ,Podchody
rodzinne”; impreza na Dzien Dziecka ,Hocki-klocki”; bal karnawatowy; ferie i pétkolonie dla wszystkich uczniéw
szkot ponadpodstawowych; Dni Otwarte Szkoty; Dzien Babci i Dziadka; spotkania z psychologiem, policjantami;
integracja z nowymi mieszkancami. Dodajg, ze nauczyciele znajg sytuacje materialne ucznidéw i pomagajg ich
rodzinom.

Zebrane informacje potwierdzaja teze, ze wspofpraca szkoly z podmiotami dziatajgcymi w srodowisku
wplywa na rozwoj uczniow. Najwazniejsze korzysci, jakie odnosza uczniowie dzieki tej wspotpracy, to,
zdaniem dyrektora i nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie: mozliwos¢ rozwoju zainteresowan i pasji;
nabywanie pozgdanych postaw spotecznych i umiejetnosci zachowania sie w sytuacjach trudnych; rozwijanie
Swiadomosci ekologicznej; zdobywanie nagréd rzeczowych i dyplomoéw; zwiekszenie samooceny; ksztattowanie
tolerancyjnych postaw; rozwijanie zainteresowan sportowych; nabywanie sprawnosci fizycznej. Powyzsze wnioski
nauczyciele wyciggaja w oparciu o: obserwacje; udziat wiasny; informacje zwrotne od uczniéw; rozmowy
z rodzicami; analize wytworéw uczniéw. Uczniowie uczestniczagcy w wywiadzie twierdza, ze szkota organizuje
zajecia, kitdre dajg im szanse na spotkania z ludzmi lub organizacjami spoza szkoty, np. z: policja (pogadanki);
muzykami (koncerty); ZHP; Centrum Animacji Mtodziezy (zajecia artystyczne, zajecia w czasie ferii); ledniczym
(podchody ekologiczne, zajecia w szkétce lesnej, konkurs ,,Las Moich Marzen"); lokalnymi artystami (koto
plastyczne); aktorami (lekcja teatralna "Pchta Szachrajka"); "super nianig"; instruktorami tanca. Ich zdaniem
rozmowy z ciekawymi ludzmi sg interesujace i pouczajace, moga sie wiele dowiedzie¢ o pracy tych ludzi,co moze
wptyna¢ na ich przyszte wybory. Nauczyli si¢ m.in. nowoczesnego tanca (beda reprezentowac szkote na konkursie
w Miedzyzdrojach) oraz poszerzajg wiedze na rézne tematy.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Komentarz:

Szkota wspoipracuje z absolwentami szkoty i wykorzystuje informacje o ich losach w procesie
nauczania i wychowania. Przygotowuje uczniow do dalszej edukacji i do funkcjonowania na rynku pracy.
Ponizej wskazane zostang argumenty, ktore swiadczg o wysokim poziomie spetnienia tego wymagania.
Losy absolwentow

Z danych uzyskanych od nauczycieli wynika, ze szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow
w procesie nauczania i wychowania. Wedtug nauczycieli uczestniczagcych w wywiadzie w szkole przekazujg
oni uczniom informacje o dalszych losach absolwentéw jako przyktad oséb, kitére na drodze witasnego wysitku
osiagnety sukces. Prawie wszyscy (9/11) ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze wykorzystujg informacje
o losach absolwentéw do doskonalenia procesu nauczania lub wychowania "od czasu do czasu"; 2 (z 11) osoby
wykorzystujg takie informacije "sporadycznie".

Informacje zawarte w wypowiedziach dyrektora i nauczycieli $wiadczg o tym, ze szkota wspoipracuje
z absolwentami. Wedtug stow dyrektora szkota podejmuje regularnie wspoétprace z absolwentami: byli uczniowie
przyjezdzaja na spotkania z széstoklasistami i przedstawiajg oferte edukacyjng swoich szkoét; uczestniczag
w uroczystosciach szkolnych; pomagaja w pozyskiwaniu sponsoréw (np. pozyskano 9 szaf do sal lekcyjnych);
dzielg sie swoim doswiadczeniem (uczestniczg w zajeciach na temat réznych zawodow); z racji posiadania dzieci
w szkole rowniez pomagajg i uczestniczg w uroczystosciach szkolnych i lokalnych. Zdaniem prawie wszystkich
(9/11) ankietowanych nauczycieli podejmuje oni wspotprace z absolwentami - "od czasu do czasu"; 2 (z 11)
nauczycieli podejmuje takg wspotprace "sporadycznie". Wspbtpraca ta polega na: odbywaniu praktyk studenckich;
sktadaniu nieformalnych wizyt; zapisywaniu wtasnych dzieci do szkoty; promowaniu szkoty na zewnatrz; udziale
w imprezach szkolnych (noce w szkole).

Przygotowywanie dzieci do dalszej edukaciji i funkcjonowania na rynku pracy

Szkofa przygotowuje do dalszej edukacji. Na potwierdzenie tego sadu mozna przytoczyé wypowiedzi
rodzicéw i nauczycieli. Zdaniem wiekszosci (50/65) ankietowanych rodzicow, aby zapewni¢ sobie mozliwos¢
dalszej nauki w szkole, do ktérej chce sie dostaé ich dziecko, nie bedzie ono potrzebowac korepetycji lub innych
zaje¢ poza szkotg; wedtug 15 (z 70) osdb - bedzie potrzebowac; 5 (z 70) rodzicédw nie udzielito odpowiedzi.
Rdznica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie
i korzystna dla szkofy - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie nie" jest ponad 2-krotnie wiekszy,
a "raczej tak" - ponad 3-krotnie mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju. Wedtug prawie wszystkich
(10/11) ankietowanych nauczycieli uczniowie ich szkoty nie potrzebujg korepetycji lub innych zaje¢ poza szkota,
aby zapewni¢ sobie mozliwo$¢ dalszej nauki w szkole; 1 osoba nie udzielita odpowiedzi.

Szkota przygotowuje do funkcjonowania na rynku pracy, o czym $wiadcza wypowiedzi rodzicow, dyrektora,
nauczycieli i partnerow szkoty oraz przedstawiciela organu prowadzacego. Wiekszosé (57/69) ankietowanych
rodzicOow ma poczucie, ze uczniowie tej szkoly sg dobrze przygotowani do funkcjonowania w dalszym zyciu;
odmiennego zdania jest 12 (z 69) osbb, a 1 (z 70) rodzic nie udzielit odpowiedzi na pytanie. Réznica pomiedzy
analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w porownaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla szkoty
- w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie tak" jest ponad 2-krotnie wiekszy niz w porownywanych
szkotach w kraju. W opinii partnerow szkoly i przedstawiciela organu prowadzacego uczestniczacych
w wywiadzie, oferta szkoty jest dostosowana do potrzeb obecnego rynku pracy. W zgodnej opinii dyrektora
i nauczycieli, uczestnikow wywiadu, szkota rozwija nastepujace kompetencje wazne na rynku pracy:
umiejetnos¢ pracy zespotowej; publiczne wystapienia; komunikacja w jezyku obcym; umiejetno$¢ postugiwania sie
technologig komputerowa; poszukiwanie pomocy w sytuacjach ekstremalnych; aklimatyzacja i praca w zespole;
wysoki stopien poczucia wartosci; wielokierunkowy rozwéj osobowosci; planowanie organizacji czasu wolnego
i czasu pracy; planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej pracy; branie odpowiedzialno$ci za powierzone
zadania; rozwigzywanie probleméw w sposOb twérczy; wyrazanie i prezentowanie wiasnych pogladéw;
uwrazliwianie na drugiego cztowieka, na dobro i prawde oraz na piekno; umiejetnosé efektywnego uczenia sie;
rozwoj zainteresowan; swiadomos$¢ potrzeby kontynuowania nauki; poszanowanie wtasnosci; prawo$¢; wysoka
kultura; ambicje; szacunek do innych; systematyczno$¢; punktualnosé. W celu rozwiniecia powyzszych
umiejetnosci, przygotowujacych ucznidéw do funkcjonowania na rynku pracy, w pracy z dzieémi stosowane sg
metody aktywizujgce, w szkole prowadzone sg liczne kota zainteresowahn oraz nagradza sie uczniow
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prezentujacych pozadane postawy spoteczne i osobowosciowe. Realizuje sie spotkania z ciekawymi ludzmi w celu
poznawania roznych zawodow; organizuje wyjécia i wycieczki w ciekawe miejsca. Uczniowie poznajg
reprezentantéw ciekawych zawodow: policjant, lesnik, strazak, pielegniarka, aktor, muzyk, iluzjonista, malarka;
uczestniczg w wycieczkach tematycznych, podczas ktérych majg mozliwosé poznania pracy ogrodnika, sadownika
i le$nika. Zaplanowanie i realizacja harmonogramu dziatan szkoty ma na celu przygotowanie mtodego cztowieka
do funkcjonowania na rynku pracy.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Promowana jest wartos¢ edukacji

Komentarz:

Szkota upowszechnia w srodowisku informacje dotyczgce oferty edukacyjnej, podejmowanych
dziatan i osiggniec. Informuje o celowosci i skutecznosci swoich dziatan i promuje wartoS¢ uczenia sie
przez cate zycie. Ponizej wskazane zostang argumenty, ktore swiadczg o wysokim poziomie spetnienia
tego wymagania.

Prowadzenie dziatan informacyjnych

Szkota prowadzi réznorodne dziatania informacyjne dotyczace oferty edukacyjnej, dziatan szkoly i jej
osiggniec. Na potwierdzenie tego sadu mozna przytoczy¢ informacje pozyskane od dyrektora oraz podczas
analizy dokumentéw. Wedtug ankietowanego dyrektora (co potwierdza przeprowadzona analiza dokumentéow),
szkota informuje o swojej ofercie, dziataniach i osiggnieciach, m.in.: poprzez wtasng strone internetowg; umieszcza
tego typu informacje na tablicach ogtoszen; w prasie i na spotkaniach z rodzicami. Informacje o ofercie, dziataniach
lub osiggnieciach ucznidéw upowszechnita ostatnio szkota w lokalnym Srodowisku nie wiecej niz miesiac temu,
a dotyczyly one: oferty zaje¢ w okresie ferii zimowych; zapiséw do szkoty; zaproszenia na bal karnawatowy;
zaproszenia na Dzien Babci i Dziadka; oferty zaje¢ pozalekcyjnych; najlepszych uczniéw i najlepszej klasy w
szkole w | pétroczu; uczniéw ze 100% frekwencjg w | pétroczu.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego Srodowiska znaja osiggniecia szkoly i jej
uczniow. Zaréwno partnerzy podczas wywiadu jak i ankietowani rodzice (70) podaja, ze szkota informowata ich
0 sukcesach ucznibw w zawodach sportowych (65 wskazan) oraz w konkursach (62) i na olimpiadach
przedmiotowych (41); o udziale przedstawicieli szkoty w waznych wydarzeniach i uroczystosciach (49);
o zrealizowaniu przez szkote projekiu lub o udziale w akcji spotecznej; o przyznaniu uczniom stypendiéw
naukowych (46); o otrzymaniu przez szkote dotacji lub grantéw (41); o nagrodach i wyréznieniach przyznawanych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty (34). W opinii ankietowanych rodzicow informacje przekazywane
przez szkote sg wystarczajace (51/70), a prawie wszyscy ankietowani rodzice, kidrzy wypowiedzieli sie na ten
temat, ocenili je pozytywnie (49/51); 2 (z 51) rodzicéw jest odmiennego zdania ("Ja oceniam osiggniecia szkoty
jako marne. Szkota nie wyrdznia sie niczym na tle innych szkét podstawowych w gminie").

Szkota informuje o celowosci i skutecznosci swoich dziatar. Swiadcza o tym informacje uzyskane
od ankietowanych nauczycieli i rodzicow oraz opinie przedstawicieli partnerow i samorzgdu wyrazone podczas
wywiadu. Ankietowani nauczyciele (11) deklaruja, ze moéwig rodzicom, jaki jest cel wychowawczych
i edukacyjnych dziatan, ktére realizujg - 11 wskazan; jakie cele chce realizowac szkota - 10; oraz jakie dziatania
szkoty sprawdzaja sie ze wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng i wychowawczg - 9 wskazan. Stwierdzajg to takze
partnerzy szkoly i przedstawiciel organu prowadzacego, uczestnicy wywiadu oraz ankietowani rodzice (70),
sposréd ktérych najwiecej podaje, ze informowani sg o celach, ktére chce realizowaé szkota - 57 wskazan;
o celach edukacyjnych (57) i wychowawczych (41) dziatan, ktére realizujg nauczyciele; o dziataniach szkoty, ktére
sprawdzajg sie ze wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng i wychowawczg (41 wskazan).

Promowanie wartosci uczenia sie

Szkota prowadzi dziatania w lokalnej spotecznosci promujace warto$¢ uczenia sie przez cate zycie. Na
potwierdzenie tej tezy mozna przytoczy¢ wypowiedzi przedstawicieli partneréw i samorzadu, rodzicow i dyrektora
oraz informacje zawarte w dokumentacji szkolnej. Ankietowani rodzice (70) podaja, ze szkota w ostatnich dwoch
latach prowadzita dla nich: spotkania z ciekawymi ludzmi - 49 wskazan; akcje spoteczne - 40; konkursy - 37;
szkolenia, kursy, warsztaty - 34; projekty edukacyjne - 25; konsultacje, debaty angazujace cztonkéw lokalnej
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spotecznoéci - 22; dziatania informacyjne - 18; inne - 20 wskazan (wyjazdy do teatru; warsztaty wikliniarskie,
florystyczne, wyrdb bizuterii; szkolenia "Stop dopalaczom"; spotkania z psychologiem, "super nianig"; rodzinne
podchody ekologiczne; zbieranie nakretek na schronisko w Biatuniu i pieniedzy na woézek inwalidzki; zbieranie
kasztanéw dla Kotfa towieckiego; konkursy wiedzy przyrodniczej, znajomosci lektur; przeglad piosenki o tematyce
morskiej; zajecia fithess; pieczenie ciasta; spotkania z policjantem; otwarcie sali gimnastycznej; bal karnawatowy);
1 (z 70) rodzicowi nic nie wiadomo o jakichkolwiek dziataniach edukacyjnych szkoty. Wedtug przedstawicieli
partnerow i organu prowadzacego oraz dyrektora, uczestnikdw wywiadoéw, szkota w tym lub poprzednim roku
szkolnym prowadzita nastepujace dziatania edukacyjne dla dorostych (lokalnego $rodowiska): szkolenia, kursy,
warsztaty; konkursy; spotkania z ciekawymi ludzmi; konsultacje, debaty angazujace cztonkéw lokalnej
spoteczno$ci; akcje spoteczne; dziatania informacyjne (przy wejsciu do szkoty i w holu sg wywieszone informacje
do rodzicow z adresami instytucji ,pomocowych” i ich roli, wskazéwkami na temat wychowania); organizowano
spotkania ze specjalistami majacymi na celu pomaoc rodzicom w wychowywaniu dzieci (spotkanie z "super nianig",
z psychologiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Goleniowie); szkota wywiesza w swym obiekcie
informacje innych instytucji (np.: sanepidu nt. grypy, o szczepieniach, o akcji ,6-latek do szkoty” i innych);
prowadzita kampanie nt. zagrozen i dziatan zwigzanych z bezpieczehstwem przy okazji budowy sali gimnastycznej
i wykonywania ogrodzenia wokot szkoty; konkursy dla rodzicdéw, rodzicow z dzieCmi i "rozbudowanych"
rodzin. Analiza dokumentow wykazata, ze dziatania promujgce warto$¢ uczenia sie sg opisane w dokumentach
szkoty, tj.: Koncepcja Pracy Szkoty, WSO, Program Wychowawczy Szkoty, Program Profilaktyki.

Z opinii wyrazonych przez respondentdw wynika, ze rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska
postrzegaja szkofte jako dbajacg o jakosc¢ uczenia. W opinii partnerow szkoty, przedstawiciela samorzadu
i rodzicow uczestniczacych w wywiadach oraz wiekszosci (59/68) rodzicow ankietowanych szkota dba
0 jako$¢ uczenia sig; 9 (z 68) 0sbb jest odmiennego zdania; a 2 (z 70) rodzicow nie udzielito odpowiedzi. Réznica
pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie i korzystna
dla szkoly - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie tak" jest 2-krotnie wiekszy niz w porownywanych
Szkotach w kraju. Zaangazowanie szkoty w tym zakresie to m.in.: budowa sali gimnastycznej i boiska; zakup tablic
interaktywnych, pomocy dydaktycznych; w klasach sg indywidualne szafki dla ucznidw; jest sala do logopedii; sa
ciepte positki; dobrze wyposazona Swietlica szkolna; stét do tenisa; komputery; programy edukacyjne; punkt
biblioteczny. Po lekcjach uczniowie do godz. 17.00 moga korzysta¢ z Internetu w Swietlicy. Nauczyciele sie
doksztatcajg, majg uprawnienia do nauczania kilku przedmiotéw.

Analiza informacji pozyskanych podczas badania wykazata, ze rodzice i przedstawiciele lokalnego
srodowiska postrzegajg szkofe jako dbajgca o relacje z lokalnym srodowiskiem. Zdaniem prawie wszystkich
(66/70) ankietowanych rodzicow oraz partneréw i przedstawiciela organu prowadzacego, uczestnikow
wywiadu, nauczycielom i innym pracownikom szkoty zalezy na wspoétpracy z rodzicami. RozZnica pomiedzy
analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w porownaniu jest istotna statystycznie i korzystna dla szkoty
- w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie tak" jest prawie 2-krotnie wiekszy niz w porownywanych
Szkotach w kraju.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Rodzice sg partnerami szkoty

Komentarz:
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Rodzice dziela sie opiniami na temat pracy szkoly oraz procesu nauczania i maja wplyw
na podejmowane przez szkofe dziatania. Szkota wspiera rodzicow w wychowywaniu dzieci i angazuje ich
we wspofiprace. Zebrane podczas badania argumenty swiadczg o wysokim poziomie spetniania niniejszego
wymagania.

Opiniowanie pracy szkoly przez rodzicow

Z pozyskanych od respondentéw informacji wynika, ze rodzice dzielg sie opiniami na temat pracy szkoty
oraz procesu nauczania. Prawie wszyscy (66/70) ankietowani rodzice wskazali, ze przekazujg swoje opinie nt.
pracy szkoty nauczycielom lub dyrektorowi na zebraniach rodzicéw; 45 wskazan dotyczy indywidualnych rozméw
poza wyznaczonymi godzinami spotkar dla rodzicéw; 43 - przy okazji uroczystodci i imprez szkolnych
lub klasowych; 34 - indywidualnych rozméw w ramach wyznaczonych godzin spotkan dla rodzicow; 6 - wizyt
nauczyciela w domu ucznia, a 2 rodzicOw stwierdzito, ze nie dzielili sie opiniami. Rodzice wymieniajg réwniez inne
sposoby komunikowania sie z nauczycielami lub dyrektorem, np: przed lekcjami podczas odprowadzania dziecka
do szkoty; po lekcjach przy odbieraniu dziecka; informacje uzyskujg przy kazdym mozliwym spotkaniu;
telefonicznie; poprzez wypetnianie ankiet. Prawie wszyscy (66/70) ankietowani rodzice stwierdzajg, ze nauczyciele
pos$wiecajg im odpowiednig ilos¢ czasu oraz, ze szkota stwarza mozliwosci do dzielenia sie swoimi opiniami
(50/64). Roznica pomiedzy analizowang szkofg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna
statystycznie - odsetek odpowiedzi: "zdecydowanie tak" na pytania: "Czy Pan(i) zdaniem nauczyciele poswiecajg
odpowiednig ilosc czasu na kontakty z rodzicami?" i "Czy w szkole tworzone sg moZliwosci do dzielenia sie przez
rodzicow opiniami na temat funkcjonowania szkoty?" w badanej szkole jest 2- i ponad 2-krotnie wigkszy niz
w porownywanych szkotach w kraju. Swoje opinie na temat pracy szkoly oraz procesu nauczania,
wedtug dyrektora i ankietowanych nauczycieli (11), rodzice najcze$ciej wyrazajg podczas: indywidualnych
rozméw poza wyznaczonymi godzinami spotkan z rodzicami (np.: podczas przerw, "okienek", itp.) - 11 wskazan;
indywidualnych rozméw w ramach wyznaczonych godzin spotkan dla rodzicéw - 10; uroczystosci i imprez
szkolnych/klasowych - 10; zebran rodzicéw - 9; wypetniania ankiet - 9; poprzez dziennik elektroniczny - 7; inaczej -
6 wskazan (podczas Dni Otwartych Szkoty). Obserwacja szkoty wykazata, ze najwazniejsze informacje dotyczace
mozliwosci kontaktowania sie rodzicéw ze szkolg wywieszone sg na szkolnych tablicach informacyjnych oraz
rozdawane sg rodzicom kartki informacyjne z planem pracy szkoty na dany rok szkolny.

Opinie pozyskane od rodzicow majg wplyw na dziatania szkoty. Teze te potwierdzajg informacje pozyskane
od dyrektora, nauczycieli oraz rodzicéw. Dyrektor oraz wszyscy (11/11) ankietowani nauczyciele zgodnie
stwierdzili, ze opinie rodzicow sg brane pod uwage przy planowaniu dziatan szkoty. Podobnego zdania jest
wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow (60/69). Rdznica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami
uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie - w badanej szkole odsetek odpowiedzi rodzicow:
"zdecydowanie tak" jest ponad 2-krotnie wiekszy niz w poréwnywanych szkotach w kraju. Przyktady dziatan,
wedtug uczestniczagcych w wywiadzie dyrektora i nauczycieli, na kitére wptyw mialy opinie rodzicéw, to:
wydtuzenie pracy $wietlicy szkolnej; organizacja przystankéw dla dzieci dojezdzajacych; powotanie druzyny pitki
noznej i siatkdwki; nauka tanca; wspotdecydowanie w planowaniu Koncepcji Pracy Szkoty, Planu Wychowawczego
Szkoty, Szkolnego Programu Profilaktyki, WSO; wybér ubezpieczyciela; wspdtdecydowanie o trasie wycieczek
szkolnych; opiniowanie oceny pracy nauczycieli; prawo do wnioskowania o ocene lub nagrode dla nauczyciela.
Rada Rodzicéw debatuje nad przedstawionym przez dyrektora budzetem szkoty; wspoétorganizuje uroczystosci
klasowe, szkolne i lokalne; wyjazdy do teatru, kina. Rodzice uczestniczacy w wywiadzie podajg przyktady
dziatan, ktére zostaly podjete lub zmienione przez szkote pod wptywem ich opinii, m.in.: wydtuzenie czasu pracy
Swietlicy szkolnej; dopasowanie do potrzeb dzieci przystankéw i godzin kursowania autobusu szkolnego; powstanie
Stowarzyszenia ,Nasza Szkofa”, m.in. w celu zdobywania funduszéw unijnych na potrzeby szkoty i $rodowiska
lokalnego.

Wspieranie rodzicow w wychowaniu dzieci

Wypowiedzi dyrektora, nauczycieli i rodzicow potwierdzajg postawiong teze, ze szkota wspiera rodzicow
w wychowaniu dzieci. Wedtug stow dyrektora najwazniejsze formy wspierania rodzicow w wychowaniu dzieci to:
pomoc pedagoga lub psychologa szkolnego; warsztaty psychologiczne dla rodzicow doskonalace umiejetnosci
wychowawcze; kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej; $wietlica dla dzieci; zajecia wychowawcze
dla dzieci; wspétdziatanie z Centrum Animacji Mtodziezy; rozmowy i wspodlne dziatania z wychowawcami.
W opinii ankietowanych nauczycieli (11) wspierajg oni rodzicbw w wychowaniu dzieci poprzez rézne formy:
porady, gdzie rodzice moga szuka¢ wsparcia - 10 wskazan; rady i wsparcie w sytuacjach problemowych - 10;
zapoznawanie sie z sytuacjg zyciowa wychowankoéw i ich rodzin - 10; staty kontakt z rodzicami - 9; indywidualne
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lub grupowe spotkania z rodzicami - 9; inne - 7 wskazan (organizacja indywidualnych badz grupowych spotkan
z pedagogiem lub psychologiem). Zdaniem ankietowanych rodzicow (70) szkota oferuje i umozliwia im dostep
do nastepujacych form wsparcia wychowawczego: wspétpraca wychowawcy z rodzicem - 65 wskazan; pomoc
logopedy - 55; pomoc specjalisty pedagoga - 54; wspétpraca z nauczycielami - 48; pomoc poradni
psychologiczno-pedagogicznej - 46; posredniczenie w uzyskaniu pomocy z zewnetrznych instytucji (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej) - 46; wspotpraca z dyrekiorem - 45; opieka socjalna - 36; pomoc specjalisty
psychologa - 32; grupy wsparcia - 20; poradnictwo wychowawcze - 13; prowadzenie warsztatow psychologicznych
doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze - 11; inne - 5 wskazan (zajecia korekcyjno-kompensacyjne; "Niebieska
karta"). Za rzeczywiscie pomocne wsparcie rodzice uwazajg: pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej - 49
wskazan; doradztwo w ramach indywidualnych lub grupowych spotkar z nauczycielem (wychowawca) - 49; pomoc
pedagoga lub psychologa szkolnego - 47; udzielanie rad i wsparcia przez nauczycieli (wychowawcow)
w sytuacjach problemowych - 47; opieka socjalna - 35; prewencyjna grupa wsparcia - 21; prowadzenie warsztatéw
psychologicznych doskonalacych umiejetnosci wychowawcze - 11; inne - 2 wskazania ("Niebieska Karta";
konsultacje dla rodzicow dzieci 6- i 7-letnich). Podczas obserwacji szkoty stwierdzono, ze w widocznym miejscu
sg wywieszone informacje skierowane do rodzicéw na temat: wychowania (np. o problemach wychowawczych, jak
rozmawia¢ z dzieckiem); o godzinach dyzuréw nauczycieli dla rodzicéw; o godzinach dyzuréw dyrekcji szkoty dla
rodzicéw; o innych formach kontaktu (telefon, adres mailowy). W dokumentach szkoty (tablice ogtoszen, statut
szkoty, itp.) sg opisane ww. formy wsparcia rodzicow w wychowywaniu dzieci.

RodZzice sg informowani o rozwoju ich dzieci. Swiadcza o tym wypowiedzi nauczycieli i rodzicéw. Zdaniem
wszystkich (11/11) ankietowanych nauczycieli rodzice sg w wystarczajagcym stopniu informowani zaréwno
o0 sukcesach, jak i o trudnoSciach, jakie majg ich dzieci. Wedlug prawie wszystkich ankietowanych
rodzicow szkota wystarczajgco ich informuje o sukcesach (65/68) i o trudnos$ciach (64/66) ich dzieci. W wywiadzie
grupowym rodzice potwierdzaja, ze informacje, ktére otrzymujg na temat rozwoju swoich dzieci, sg bardzo
pomocne w wychowaniu. Informacje takie otrzymujg od nauczycieli na biezgco poprzez: wpisy w dzienniczkach
ucznia; telefony indywidualne od nauczycieli; strone internetowg szkoty; dziennik elektroniczny oraz podczas
odbierania dziecka ze szkoty.

Wspotpraca rodzicow ze szkota

Rodzice uczestniczg w dziataniach organizowanych przez szkofe. Potwierdzajg te teze wypowiedzi
nauczycieli i rodzicéw. Dziatania organizowane przez szkote w tym lub poprzednim roku szkolnym,
wedtug nauczycieli i rodzicow uczestniczacych w wywiadach oraz rodzicow ankietowanych, w ktérych
uczestniczyli rodzice, to: imprezy, uroczystosci szkolne, klasowe i $rodowiskowe (Dzien Patrona, pasowanie
pierwszoklasistéw, Sprzatanie Swiata, zabawa karnawatowa, mikotajki, jasetka, Dzieri Wiosny, otwarcie sezonu
rowerowego, podchody ekologiczne); wycieczki turystyczne; Rodzinny Festyn Sportowy; udziat w warsztatach
»Hocki-klocki”; aktywna pomoc w pracach remontowych (malowanie klas); szukanie i pozyskiwanie sponsoréw dla
dziatah szkolnych przez Rade Rodzicow; wyjazd na wycieczke do Czestochowy (spotkanie szkdt podstawowych
im. Jana Pawta Il); wyb6r Rady Rodzicow i ,trojek” klasowych; opiniowanie Programu Profilaktyki, Programu
Wychowawczego, pracy nauczycieli starajgcych sie o awans zawodowy.

Podejmowanie decyzji dotyczacych zycia szkoty

Rodzice biorg udziat w podejmowaniu decyzji dotyczgcych zycia szkoly. Potwierdzajg to zebrane dane
podczas badania ewaluacyjnego. Wedtug stéw dyrektora rodzice majg wptyw na dziatania szkoty - np.: opiniujg
dokumenty szkoty, propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢; wybierajg ubezpieczyciela; wspotuczestniczg
w tworzeniu planu wychowawczego klasy i szkoty; zostali zapoznani z planem budzetowym na rok 2013; moga
zgtasza¢ uwagi do Koncepcji Pracy Szkoty i WSO. Z inicjatywy rodzicéw w szkole odbywajg sie zajecia z jezyka
angielskiego (w oddziale przedszkolnym) prowadzone przez Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej
w Krepsku “Nasza Szkofa”. Ponadto rodzice wspoétdecydujg o trasie wycieczek szkolnych; opiniuja prace
nauczycieli; majg prawo do wnioskowania o ocene lub nagrode dla nauczyciela lub dyrektora; Rada Rodzicow
debatuje nad przedstawionym przez dyrektora budzetem szkoty. Zdaniem wszystkich (11/11) ankietowanych
nauczycieli rodzice uczestniczag w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Takze wedtug rodzicow
biorgcych udziat w wywiadzie uczestniczyli oni w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Analiza
dokumentéw potwierdzita, ze rodzice wptywajg na zycie szkoty. Zdaniem ponad potowy (36/66) ankietowanych
rodzicow w tym lub poprzednim roku szkolnym wspotuczestniczyli oni w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia
szkoty; 30 rodzicow stwierdzito, ze nie uczestniczyto; a 4 (z 70) respondentéw nie odpowiedziato na to pytanie.
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Z przeprowadzonego badania wynika, Zze w szkole w prace zespolow angazujg sie prawie
wszyscy nauczyciele. Zespoly analizujg efekty swojej pracy i na podstawie tej analizy planujg rozne
dziatania. Rowniez prawie wszyscy nauczyciele korzystajg z pomocy kolegow i kolezanek w rozwiazywaniu
problemow szkolnych. Ponizsze argumenty swiadczg o wysokim poziomie spetniania wymagania.

Praca zespotow

Nauczyciele sa zaangazowani w prace zespotfow, co wynika z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli. Dyrektor
w ankiecie ocenia, iz wiekszo$¢ nauczycieli angazuje sie w prace zespotéw w wysokim stopniu. Prawie wszyscy
(10/11) ankietowani nauczyciele twierdzg, ze angazujg sie w prace zespotéw (brak odpowiedzi - 1). Zdaniem
respondentéw aktywnie dziatajg oni w zespotach: ds. organizacji imprez dla uczniéw, rodzicow lub nauczycieli - 4
wskazania; wychowawczym i profilaktycznym - 4; ds. ewaluacji wewnetrznej - 3; ds. zarzadzania szkotg
(planowanie i organizacja dziatalnoéci szkoty) — 2; szkoleniowym (doskonalenie zawodowe nauczycieli) — 1;
programowym (praca nad tresciami nauczania) - 1; ds. zarzadzania szkotg (planowanie i organizacja dziatalnosci
szkoty) — 2; inne — 8 wskazan (ds. kl. "O" - lll i IV - VI; ds. pomocy pedagogiczno-psychologicznej; ds. opracowania
planu dydaktycznego szkoty; ds. ucznia niepetnosprawnego; ds. Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Statutu
Szkoty; komisja wnioskowa).

Zespoly analizujg efekty swojej pracy. Swiadcza o tym informacje uzyskane od dyrektora i nauczycieli.
Wedtug ankietowanego dyrektora oraz prawie wszystkich (10/11) ankietowanych nauczycieli zespoty, kitore
dziatajg w szkole, stosujg regularnie procedury ewaluacyjne. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie stwierdzili,
ze analizy efektéw pracy zespotdw dokonujg podczas spotkan poszczegdlnych zespotdw, odbywajacych sie
wedtug potrzeb oraz w czasie posiedzen Rady Pedagogicznej. Wspdlnie ustalajg harmonogram prac zespotu;
analizujg opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej; kwalifikujg uczniéw do odpowiednich form
pomocy; ustalajg liste ucznidbw wymagajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej; dokonujg wyboru nowych
podrecznikéw; wypracowujg scenariusze uroczysto$ci szkolnych; wyciggajg wnioski z diagnoz (wstepnej,
Srédrocznej i rocznej); planuja dziatania w celu realizacji wnioskow.

Wspolne planowanie dziatan i rozwiazywanie problemoéw

Nauczyciele wspdlnie planuja dziatania w szkole, opierajac sie na analizie efektow pracy
zespotow, o czym $Swiadczg informacje pozyskane od dyrektora i nauczycieli. Zdaniem dyrektora i wszystkich
(11/11) ankietowanych nauczycieli zdecydowana wiekszo$¢ dziatan planowana jest wspodlnie z innymi
nauczycielami. W opinii wszystkich (11/11) nauczycieli wiekszo$¢ tego planowania opiera sie na analizie efektow
pracy zespotow. Ankietowani nauczyciele podajg nastepujace przyktady planowania pracy zespotu opartego
na analizie efektéw tej pracy: modyfikacja programu profilaktyki i programu wychowawczego szkoty na podstawie
wnioskdw z ankiet przeprowadzonych w$rdd dzieci i rodzicdw; zwiekszenie dziatan promujacych szkofe;
opracowanie Programu Poprawy Efektywnosci Ksztatcenia na podstawie wynikow sprawdzianu zewnetrznego;
opracowanie i wprowadzenie konkursu "Lolek 2013" w celu zwiekszenia zaangazowania uczniéw w prace na rzecz
szkoty i podniesienia wynikdw nauczania oraz integracji zespotow klasowych; opracowanie kalendarza imprez
i planu pracy szkoty.

Z przeprowadzonego badania wynika, Ze nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy. W
opinii ankietowanego dyrektora w szkole problemy rozwigzywane sg zespotowo. Prawie wszyscy
(10/11) ankietowani nauczyciele deklarujg, ze bardzo czesto (9/11) badz czesto (1/11) korzystaja z pomocy
innych nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw, ktére napotykajg w szkole (1 osoba nie odczuwa takiej
potrzeby). RdézZnica pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna
statystycznie i korzystna dla szkoty - w badanej szkole odsetek odpowiedzi: "bardzo czesto" jest ponad 2-krotnie
wiekszy niz w poréwnywanych szkotach w kraju. Zdaniem prawie wszystkich (10/11) tych respondentdéw zespoty
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pomagajg im w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie w pracy probleméw (1 nauczyciel nie udzielit
odpowiedzi). Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie przyznaja, ze, napotykajac na problemy w pracy, odwotujg
sie do pomocy zespotéw. Pomoc ta dotyczy m. in.: wyboru podrecznikéw dostosowanych do nowej podstawy
programowej; problemoéw wychowawczych; ustalania tras wycieczek turystycznych.

Uczestniczenie nauczycieli w roznych formach doskonalenia zawodowego

Nauczyciele uczestnicza w formach doskonalenia zawodowego dotyczacych metod i form
wspoipracy/pracy zespolowej. Teze te potwierdzajg informacje uzyskane od dyrektora, nauczycieli
i pracownikéw niepedagogicznych oraz analiza dokumentow. Dyrektor w ankiecie twierdzi, ze w tym i poprzednim
roku szkolnym byly prowadzone szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne oraz inne dotyczace metod i form
wspotpracy/pracy zespotowej. Dyrektor jest zdania, ze uczestnictwo w tych szkoleniach jest "zdecydowanie"
przydatne w praktyce. Ankietowani nauczyciele (4/11) wskazali szkolenia wewnetrzne jako formy doskonalenia
zawodowego dotyczace metod i form wspotpracy/pracy zespotowej, ktére byty prowadzone w tym lub poprzednim
roku szkolnym; zdaniem 7 oséb byty réwniez prowadzone inne formy bezposrednio dotyczace wspétpracy (np.:
"Monitorowanie i wdrazanie podstawy programowej", "Planowanie pracy z dzieCmi o specjalnych potrzebach
edukacyjnych obligatoryjnym zadaniem nauczyciela", "Tworzenie i wdrazanie systemu jako$ci pracy szkoty",
spotkania integracyjno-sportowe pracownikow szkoty w formie wyjazdowej dotyczace metod i form wspétpracy,
szkolenia zewnetrzne dotyczace wspoétpracy, wizyty studyjne, obserwacje wspotpracujgcych zespotow, udziat
w projekcie dotyczgcym wspétpracy); nie byto zadnej formy doskonalenia - 3 wskazania. Uczestnictwo w tych
szkoleniach, w opinii wszystkich (11/11) nauczycieli jest dla nich przydatne. Wedlug pracownikow
niepedagogicznych, uczestnikébw wywiadu, uczestnicza oni wspélnie z nauczycielami w szkoleniach
dotyczacych doskonalenia pracy zespotowej (np.: spotkania integracyjno-sportowe doskonalgce prace zespotowa;
spotkania wigilijne i w Dzien Edukacji Narodowej; podczas organizacji zawoddéw sportowych, podchodéw
rodzinnych). Z analizy dokumentéw wynika, ze problematyka wspotpracy miedzy pracownikami szkoty
(nauczycielami) znalazta sie w programach szkolen, np.: "Jak skutecznie radzi¢ sobie z trudnym uczniem i jego
rodzicami", "Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach", "Indywidualizacja procesu dydaktycznego w kl. | — VI,
"Ewaluacja wewnetrzna", "Ocenianie jako wazny element pracy nauczyciela", "Metody i formy wspotpracy zespotu"
(wyjazd integracyjno-sportowy pracownikow szkoty).

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

Z przeprowadzonego badania wynika, ze w szkole sprawowany jest wewnetrzny nadzor
pedagogiczny, w ramach ktorego prowadzona jest ewaluacja wewnetrzna z udziatem zespotow nauczycieli.
W prace tych zespotow angazujg sie prawie wszyscy nauczyciele. Wyniki z prowadzonego nadzoru
pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy szkoty. Jednak wnioski ptynace z tego nadzoru
nie sa w petni uwzgledniane przy wprowadzaniu prorozwojowych zmian w funkcjonowaniu szkofy.
Przytoczone ponizej argumenty $swiadczg o srednim poziomie spetniania niniejszego wymagania.
Prowadzenie ewaluacji wewnetrznej

Dyrektor szkoty angazuje nauczycieli do udziatu w realizacje ewaluacji wewnetrznej. Swiadcza o tym
informacje uzyskane od nauczycieli i dyrektora. Dyrektor wyjasnit, ze podejmuje nastepujace dziatania w celu
zaangazowania nauczycieli do prowadzenia ewaluacji wewnetrznej: organizuje szkolenia catej Rady
Pedagogicznej; przytacza wymogi prawne (rozporzadzenie o nadzorze pedagogicznym); rozmawia
z nauczycielami o niezbednych kompetencjach w poczgtkowym okresie tworzenia ewaluacji wewnetrznej
(szczegoblnie podczas rozmowy z przysztym przewodniczacym zespotu ds. ewaluacji - stosuje wzmocnienie
pozytywne); wspdlnie z przewodniczacym uczestniczyt w szkoleniu zewnetrznym na temat ewaluacji wewnetrznej;
oferuje pomoc zespotowi w tworzeniu planu, budowaniu lub wyboru narzedzi, itp. Pozostali nauczyciele sg
informowani o tym, ze wszyscy, nie bedac formalnymi cztonkami zespotu ds.ewaluacji, w niej uczestnicza, choc¢by
z racji przeprowadzania ankiet, informowania uczniéw i rodzicéw o potrzebie wypetnienia ankiet, itp. Prawie
wszyscy (10/11) ankietowani nauczyciele stwierdzaja, ze sg zaangazowani w ewaluacje wewnetrzng (1 osoba
twierdzi, ze nie jest zaangazowana). Réwniez prawie wszyscy (9/11) respondenci uwazajg ewaluacje za niezbedng
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i robig to dla poprawienia jakosci wtasnej pracy; 8 (z 11) nauczycieli deklaruje, ze ich udziat w prowadzeniu
ewaluacji jest powodowany zwyczajem panujacym w szkole; a 1 (z 11) osoba twierdzi, ze nie uczestniczy
w ewaluacji wewnetrznej. Nauczyciele twierdzg takze, ze angazujg sie w realizacje ewaluacji wewnetrznej
w wystarczajacym (6/11) badz wysokim (4/11) stopniu; 1 (z 11) nauczyciela praca w zespotach niezbyt angazuje.
Zaangazowanie nauczycieli w ewaluacje polega zazwyczaj na: przeprowadzaniu ewaluacji w swoim zakresie
i przedstawianiu jej wynikéw na posiedzeniach rady pedagogicznej; udziale w szkoleniach; wptywie na wybor
obszaru ewaluacji, pytan kluczowych; wyborze i konstruowaniu narzedzi badawczych; przeprowadzaniu
i opracowywaniu wnioskéw z badan; udziale w ewaluacji Szkolnego Programu Profilaktyki; pracy w zespole ds.
ewaluacji wewnetrznej i w zespole ds. profilaktyki.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze ewaluacja wewnetrzna prowadzona jest z udziatem zespofow
nauczycieli. Zdaniem prawie wszystkich (8/11) ankietowanych nauczycieli uczestniczg oni w pracach zespotéw
prowadzacych wewnetrzng ewaluacje pracy szkoty. W opinii wszystkich (11/11) tych respondentéw
oraz ankietowanego dyrektora do przygotowywania planu ewaluacji wewnetrznej zostat powotany
zespot. Analiza dokumentéw potwierdza, ze na radzie pedagogicznej w dniu 29.08.2012 r. (Protokét nr
181/2011/2012) powotano 3-osobowy zespét ds. ewaluacji wewnetrznej.

Wykorzystywanie wynikow i wnioskow z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego

Wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy
szkoty, co stwierdzajg respondenci i potwierdza analiza dokumentow. Zdaniem dyrektora wnioski sg
wprowadzane do nadzoru pedagogicznego jako jeden z punktéw planu pracy szkoty. Plan jest omawiany
na wrzesniowej radzie pedagogicznej. Rada Pedagogiczna przyjmuje plan pracy szkoty do realizacji. Przyktady
dziatan, podane przez dyrektora i nauczycieli uczestniczacych w wywiadzie, uwzgledniajgce wnioski ptyngce
z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego podczas tworzenia planu pracy szkoty i planu nadzoru, to: plan lekciji
uktada sie tak, by w piatki odbywaty sie godziny wychowawcze; dtuzsze wycieczki klasowe planowane sa
na czerwiec; zapewniono bezpieczenstwo uczniom poprzez zatozenie monitoringu wizyjnego i ogrodzenie terenu
szkoty; wydtuzono czas pracy Swietlicy szkolnej (dostosowany do oczekiwan rodzicow i potrzeb uczniéw);
udostepnia sie sale gimnastycznag $rodowisku lokalnemu; doposaza sie sale lekcyjne w multimedialne pomoce
dydaktyczne (tablice interaktywne, laptopy, rzutniki); planuje sie doskonalenia Rady Pedagogicznej zgodnie
z potrzebami szkoty i indywidualnymi potrzebami nauczycieli; dostosowano toalety do potrzeb mtodszej grupy

wiekowej oraz wysoko$é krzesetek i stolikéw do wzrostu dzieci w oddziale przedszkolnym;
zakupiono indywidualne szafki dla uczniéw kl. I i II; adaptowano pomieszczenie na salke terapeutyczna; utworzono
przedszkole dla grup 3- i 4-latkbw w ramach projektu ,Przedszkole przychylne rodzicom”. Analiza

dokumentéw potwierdzita, ze wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego prowadzonego w szkole w r. szk.
2011/2012 zostaty uwzglednione w planie nadzoru pedagogicznego nar. szk. 2012/2013.

Z uzyskanych podczas badania informacji wynika, ze wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego nie
w petni przyczyniaja sie do wprowadzania prorozwojowych zmian w funkcjonowaniu
szkoty. Dyrektor uwaza, ze wszystkie zmiany w funkcjonowaniu szkoty sg bardzo wazne, bo dzigki tym zmianom
podnosi sie jakos¢ procesow edukacyjnych. Dyrektor oraz nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie za
najwazniejsze zmiany, jakie w funkcjonowaniu szkoty zostaty wprowadzone na podstawie wynikow wewnetrznego
nadzoru pedagogicznego, uznali: wydtuzenie czasu pracy $wietlicy szkolnej; zwiekszenie liczby godzin pracy
pedagoga szkolnego i logopedy; wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych, zwtaszcza sportowych; ogrodzenie
terenu szkoty oraz zatozenie monitoringu wizyjnego. Nauczyciele dodajg ponadto, ze powstanie sali gimnastycznej
i zespotu boisk oraz wprowadzenie monitoringu zwiekszyto oferte edukacyjng szkoty, umozliwito
zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw oraz stworzyto centrum zycia lokalnego i zwiekszyto bezpieczernstwo
uczniéw. Ujednolicenie godzin odbywania sie lekcji wychowawczych oraz okreslenie termindw wycieczek
szkolnych korzystnie wptyneto na organizacje pracy szkoty. Zdaniem prawie wszystkich (10/11) ankietowanych
nauczycieli wnioski ptynagce z nadzoru pedagogicznego (ewaluacji wewnetrznej) sg uwzgledniane w duzym
zakresie przy wprowadzaniu zmian w funkcjonowaniu szkoty; wedtug 1 osoby - sg w petni uwzglednianie. Rdznica
pomiedzy analizowang szkotg, a jednostkami uwzglednionymi w poréwnaniu jest istotna statystycznie
i niekorzystna dla badanej szkoty - w szkole odsetek odpowiedzi: "sg w petni uwzgledniane" jest ponad 7-krotnie
mniejszy niz w porownywanych szkotach w kraju.

Poziom spetniania wymagania: C
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Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

Komentarz:

Warunki lokalowe szkoly i wyposazenie w pomoce dydaktyczne sg bardzo dobre, wystarczajace
do realizacji podstawy programowej i przyjetych programow nauczania. Szkota posiada plan wzbogacania
wyposazenia dydaktycznego i warunkow lokalowych. Na podstawie tego planu systematycznie
prowadzone sg modernizacje bazy lokalowej oraz wzbogacane jest wyposazenie dydaktyczne, m.in. za
pozyskiwane z roznych Zrédet fundusze. Przytoczone ponizej argumenty swiadczg o bardzo wysokim
poziomie spetniania niniejszego wymagania.

Aktualne warunki lokalowe i wyposazenie dydaktyczne

Z przeprowadzonego badania wynika, ze warunki lokalowe szkoly sg wystarczajgce do realizowania
podstawy programowej i przyjetych w szkole programow nauczania. W opinii wszystkich (11/11)
ankietowanych nauczycieli warunki lokalowe szkoty sg wystarczajgce do realizowania podstawy programowej
i programOw nauczania; wedtug dyrektora - wystepujg nieliczne braki, np. brakuje biblioteki jako centrum
multimedialnego. Powodem jest brak pomieszczenia (obecnie biblioteczka tematyczna znajduje sie w kazdej
klasie). Przedstawiciele nauczycieli, uczestnicy wywiadu, warunki lokalowe szkoty oceniajg pozytywnie, z uwagi
na szerokie korytarze, jasne i duze sale, jednopietrowy budynek, podziat szkoty na czesci przeznaczone dla klas | -
Il oraz IV - VI, dobre zaplecze sportowe i dydaktyczne oraz piekne otoczenie szkoty (duzo zieleni). Brakuje im
pomieszczenia na biblioteke i Swietlice szkolng (w tym momencie szkolny punkt biblioteczny znajduje sie w sali
Swietlicowej). Zdaniem przedstawicieli rodzicow i partneréw szkoty, uczestnikow wywiadow, warunki lokalowe
szkoty sg bardzo dobre. Mocng strong jest nowa sala gimnastyczna, kompleks boisk, plac zabaw, ogrodzony teren.
Ankietowani rodzice (67/70) oceniajg warunki lokalowe szkoty jako: odpowiednie - 59 wskazan; wystepuja
nieliczne braki - 7; wystepujg znaczace braki - 1 wskazanie. Nie udzielito odpowiedzi 3/70 ankietowanych rodzicow
W trakcie obserwacji szkoty rowniez stwierdzono, ze jej warunki lokalowe sg bardzo dobre - nowo wybudowana
(listopad 2011 r.) sala gimnastyczna z zapleczem sanitarnym, nowy plac zabaw, kompleks boisk szkolnych typu
"Orlik", punkt do wydawania obiadow, Swietlica szkolna, osobna cze$¢ edukacyjna dla dzieci mtodszych (kl. "O" -
Il) i starszych (kl. IV - VI), budynek parterowy, zamiast szatni szafki ubraniowe dla kazdego ucznia, dodatkowo
indywidualne szafki w salach dla kl. | i Il, punkt biblioteczny, salka korekcyjna do zaje¢ logopedycznych
i korekcyjno-kompensacyjnych, wewnetrzny plac zabaw dla kl. "O" - III.

Wedtug respondentéw (dyrektora, nauczycieli i rodzicow), co potwierdza takze obserwacja zaje¢, w szkole
znajduje sie wyposazenie wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych programow
nauczania. Zdaniem dyrektora i prawie wszystkich (8/11) ankietowanych nauczycieli w wyposazeniu szkoty
w pomoce dydaktyczne wystepuja nieliczne braki; 3/11 nauczycieli twierdzi, ze wyposazenie jest wystarczajace.
Rodzice uczestniczagcy w wywiadzie oceniajg wyposazenie szkoty jako bardzo dobre. Dwa korytarze szkolne —
osobno dla dzieci mtodszych i starszych; projektory; 2 tablice interaktywne; programy edukacyjne do logopedii.
Przydalyby sie ich zdaniem nowe komputery. Obserwacja zaje¢ potwierdzita, ze wyposazenie klas umozliwia
realizacje celéw dydaktycznych - w salach lekcyjnych znajdujg sie m.in.: odtwarzacze DVD, radiomagnetofony,
podreczne biblioteczki, ekrany, plansze dydaktyczne i informacyjne, pomoce naukowe, mapy, ptytoteka, fotografie
i obrazy, gazetki Scienne.W klasach I-lll kazdy uczen ma mozliwo$¢ pracy przy swoim stoliku, dopasowanym
do wzrostu; wszyscy uczniowie majg swoje szafki.

Plan poprawy warunkow lokalowych i wyposazenia dydaktycznego

W szkole istnieje plan wzbogacania warunkow lokalowych i wyposazenia szkoty, o czym $wiadczg
informacje uzyskane od dyrektora i partneréw szkoty oraz potwierdza to analiza dokumentéw. Jak twierdzi
dyrektor, szkota jest wspomagana przez samorzad, rodzicéw, partneréw we wzbogacaniu warunkéw lokalowych
i pomocy naukowych, np.: Burmistrz Gminy Goleniow — budowa sali gimnastycznej; ogrodzenie terenu szkoty;
zatozenie kamer w budynku szkoty i na zewnatrz; zakup komputeréw do sali komputerowej, indywidualnych szafek
dla kl. I i Il; dofinansowanie zakupu indywidualnych szafek ubraniowych dla ucznidéw; Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Goleniowie — zakup tablicy interaktywnej; Rada Rodzicow - aktywna
pomoc w pracach remontowych (malowanie sal lekcyjnych); zakup lektur do biblioteki szkolnej, mat do klasy I,
warcabow do $wietlicy, kolorowego papieru na potrzeby szkoty, papieru ksero dla klas; pomoc w staraniach
o budowe sali gimnastycznej (zbieranie podpiséw, wizyty u Burmistrza, Przewodniczgcego Rady, rozmowy
z Radnymi); aktywna praca przy otwarciu sali gimnastycznej. Najwazniejsze korzysci, jakie odnoszg uczniowie
dzieki wspotpracy szkoty z organizacjami i instytucjami dziatajacym w lokalnym $rodowisku, to, zdaniem dyrektora:
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mozliwos¢ rozwoju zainteresowan i pasji; nabywanie pozadanych postaw spotecznych i umiejetnosci zachowania
sie w sytuacjach trudnych; rozwijanie $wiadomosci ekologicznej; zdobywanie nagréd rzeczowych i dyploméw;
zwiekszenie samooceny; ksztattowanie tolerancyjnych postaw; nabywanie sprawnosci fizycznej. Za uzyskane
finanse z Gminy Goleniow (granty) realizowane sg zajecia pozalekcyjne (np.: SKS, zajecia korekcyjne wad
postawy "Proste plecy") oraz zajecia logopedyczne (7 godz.). Dyrektor zaznaczyt, ze w szkole istnieje plan
polepszania warunkow lokalowych i wyposazenia i podat przyktady zmian, kt6rych ten plan dotyczyt: wybudowano
sale gimnastyczng; zorganizowano i wyposazono salke do terapii; ogrodzono terenu szkoty; sukcesywnie
malowane sg sale dydaktyczne. Takze wediug przedstawicieli partneréw szkoty i organu prowadzacego,
uczestnikéw wywiadu, w szkole planuje sie ulepszanie warunkéw lokalowych i wyposazenia, np.: zaplanowano
zakup nowych komputeréw i pomocy dydaktycznych; na wyposazeniu szkoty sg m.in. 2 tablice interaktywne,
projektory, laptopy; wprowadza sie dziennik elektroniczny. W gminie funkcjonuje, opracowana przez organ
prowadzacy, "Strategia rozwoju edukacyjnego Gminy Golenidéw na lata 2009 - 2018"; wedlug zatozen ktérej
w szkotach i placowkach oswiatowych na terenie gminy sukcesywnie i systemowo wprowadzane sg korzystne
zmiany. Réwniez z analizy dokumentow wynika, ze w szkole istnieje plan polepszania warunkéw lokalowych
i wyposazenia - w formie dokumentu pn. "Plan poprawy bazy i wyposazenia Szkoty Podstawowej w Krepsku
na lata 2009 - 2014". Plan zawiera dziatania w tym zakresie, jakie dyrektor podejmowat i podejmie w latach 2009 -
2014. Do zrealizowania zostato: zakup komputeréw do pracowni informatycznej; zakup 4 telewizoréw z DVD, 4
radiomagnetofonéw z CD i 6 komputerow dla nauczycieli. Nowe zadania w zakresie poprawy warunkéw
lokalowych, to m.in.: biezace odnawianie (malowanie) sal lekcyjnych, modernizacja pomieszczenia na biblioteke
szkolng i wyposazenie jej w sprzet komputerowy oraz zakup nowych ksigzek.

W szkole podejmuje sie dziatania majace na celu wzbogacenie warunkow lokalowych i wyposazenia
dydaktycznego, o czym $wiadczg informacje zawarte w wypowiedziach wszystkich respondentéw - dyrektora,
uczniéw, rodzicéw i partneréw szkoty. Wedtug dyrektora w szkole w ciggu ostatnich dwdch lat podejmowano
dziatania zmierzajace do wzbogacenia zasobdw lokalowych, zgodnie z istniejgcym planem uzupetniania
wyposazenia. Najwigkszy sukces w ostatnim roku to, w opinii dyrektora, utworzenie w szkole oddziatu
przedszkolnego dla 3- i 4-latkéw celem wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci na wsi. Pozyskano na ten cel
pienigdze w kwocie 350 000 zt w ramach projektu “Przedszkole przychylne rodzicom”. Program bedzie realizowany
w latach: 2012/2013 i 2013/2014. W r. szk. 2010/2011 realizowany byt projekt unijny "Wiedza szansg na lepsze
jutro" (pozyskano 50 000 zt na zajecia pozalekcyjne i na wyposazenie), a w r. szk. 2011/2012 projekt
"Indywidualizacja procesu nauczania ..." (30 000 zt). Partnerzy szkoly i przedstawiciel samorzadu podczas
wywiadu podali nastepujace przyktady dziatan szkoty zmierzajacych do wzbogacenia wyposazenia i zasobdw
lokalowych podejmowanych we wspétpracy z nimi w ciggu ostatnich dwéch lat: wybudowano sale gimnastyczng
i kompleks boisk ze sztuczng nawierzchnig typu "Orlik" oraz zmodernizowano i odnowiono plac zabaw; zakupiono
nowe meble do oddziatéw przedszkolnych; ogrodzono teren; zatozono monitoring wizyjny. Respondenci dodaja,
ze szkota bardzo dobrze dziata. Panuje w niej wyjatkowa atmosfera. Wszyscy pracownicy szkoty odznaczajg sie
wysoka kulturg osobistg. Dyrektor szkoty integruje cate $rodowisko lokalne. Ma dobry kontakt z uczniami, zna
wszystkie dzieci od przedszkola. Jest Swietnym organizatorem (np. rajdéw rowerowych i wycieczek w rézne
regiony Polski). Angazuje do tego dzieci i rodzicow. Szkota zastuguje na miano szkoty Srodowiskowej. Pracuje
w niej bardzo dobra kadra pedagogiczna. Nauczyciele sg pozytywnie nastawieni do dzieci i rodzicow. O szkole
styszy sie pozytywne opinie. Inicjatywy szkoty sg widoczne w Srodowisku (np. akcja "Ratujemy zaniedbane
cmentarze"). W szkole nie ma podziatu na: biedny - bogaty. Tu sukcesem jest to, ze dzieci konczg te szkofe.
Zdaniem przedstawicieli rodzicow, uczestnikow wywiadu, szkota wspoétpracuje z nimi przy poprawianiu
warunkow lokalowych i wyposazenia - malowanie sal lekcyjnych; przynoszenie do nich kwiatéw; sadzenie kwiatéw
i innych roslin; zbieranie podpiséw w celu wybudowania sali gimnastycznej; udostepnianie prywatnego transportu;
przygotowywanie rekwizytéw teatralnych. Rodzice dodaja, ze szkota Scisle wspodtpracuje z bibliotekg gminng —
lekcje biblioteczne, konkursy, zajecia plastyczne, pasowanie na czytelnika, Dzien Ziemniaka, przygotowywanie
przedstawien teatralnych. Nauczyciele sg otwarci, zachecajg ucznidw do aktywnosci czytelniczej. Nie ma tu
zagrozenia dotyczacego uzywek czy narkotykéw. Jest to szkota Srodowiskowa, kulturotworcza. Dzieci chetnie
do niej uczeszczajg - "JesteSmy bardzo dumni ze swojej szkoty, kidra jest otwarta, przyjazna dla wszystkich".
Wedtug ucznidow, uczestnikdw wywiadu, ich szkota jest bardzo przyjazna; lubig spedza¢ w niej czas; panuje tu
mita atmosfera; czujg sie w niej bezpiecznie; lubig swojg szkote. Dodaja, ze chociaz sg matg szkotg, to dobrze
sobie radzg i ze bedg za nig tesknic.

Poziom spetniania wymagania: A
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Whnioski z ewaluaciji:

1. W szkole nauczyciele stosujg ilosSciowa i jakosciowa analize wynikow sprawdzianu zewnetrznego oraz
analizuja inne osiagniecia edukacyjne uczniéw. Na podstawie tych analiz formutowane i wdrazane sa
whnioski, ktére jednak nie w petni przekladaja sie na wzrost efektéw ksztalcenia — w ostatnich 3 latach (2010
- 2012) tendencja rozwojowa szkoly jest spadkowa, a srednie wyniki sprawdzianu szdstoklasisty utrzymuja
sie na tym samym poziomie (stanin 3 — niski i 4 — nizej sredni).

2. Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskiwania lepszych wynikow przez uczniéw, a uczniowie i ich
rodzice maja poczucie, ze nauczyciele wierza w mozliwosci uczniow.

3. Uczniowie chetnie uczestniczag w zajeciach lekcyjnych oraz w licznych dzialaniach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych i sg aktywni w podejmowaniu inicjatyw na rzecz wiasnego rozwoju i rozwoju szkoty (np.:
»Skrzynka pomystow i pomocy”, akcje charytatywne i ekologiczne, noce filmowe w szkole), co sprzyja
przejmowaniu przez dzieci odpowiedzialnosci za wtasny rozwaj.

4. Podczas pobytu w szkole uczniowie maja petne poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
co znajduje odzwierciedlenie w prezentowanych przez nich pozytywnych zachowaniach nie tylko w szkole,
ale i poza nia.

5. Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sa spdjne, skuteczne, adekwatne do potrzeb uczniow
i prowadzone z uwzglednieniem ich propozycji (np.: ,szczesliwy numerek”, dyzury uczniowskie
na przerwach, tworzenie wtasnych programéw wyborczych podczas wyboréw do SU).

6. Szkota posiada koncepcje pracy wypracowang wspolnie przez dyrektora i nauczycieli, ktéra znaja
i akceptuja rodzice ucznidw, a ktorej przyswieca mysl: ,,Otwarci na ludzi i Swiat”.

7. Systematycznie wzbogacana oferta edukacyjna szkoly, organizowanie szerokiej gamy zaje¢
pozalekcyjnych, stosowanie zroznicowanych metod wspierania i motywacji uczniéw do dalszej pracy oraz
realizacja projektow unijnych (,,Wiedza szansg na lepsze jutro”, ,Indywidualizacja w procesie nauczania
w szkotach Gminy Goleniow”) i programéw wilasnych (np. ,Lolek”) przyczyniaja sie do ciagtego
zwiekszania szans edukacyjnych kazdego ucznia.

8. W szkole procesy edukacyjne sg przez nauczycieli planowane wspoélnie, a ich organizacja i realizacja
(np.: stosowanie metod aktywizujacych, wykorzystywanie tablic interaktywnych i prezentaciji
multimedialnych) sprzyjajg uczeniu sie.

9. Szkota wspotpracuje z wieloma podmiotami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym (organ prowadzacy,
Nadlesnictwo Goleniéw, Osrodek Pomocy Spotecznej w Goleniowie, Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty
Podstawowej w Krepsku ,,Nasza Szkota”) oraz ze szkotami w wojewodztwie i w kraju noszacymi wspolne
imie Jana Pawta I, co przeklada sie na promocje szkoty nie tylko w jej Srodowisku lokalnym.

10. Pozyskanie funduszy unijnych w ramach projektu ,,Przedszkole przychylne rodzicom” i utworzenie
w szkole (w latach 2012 — 2014) oddziatlu przedszkolnego dla dzieci 3- i 4-letnich jest dowodem
na skuteczne promowanie wartosci edukaciji.

11. Rodzice uczestnicza w realizowanych przez szkote dzialaniach, a ich opinie i propozycje maja wpltyw
na podejmowanie w szkole decyzji, co sprzyja rozwojowi wspotpracy.

12. W szkole sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny, w ramach ktérego prowadzona jest
ewaluacja wewnetrzna, w ktorg zaangazowani sa prawie wszyscy nauczyciele, jednak w odczuciu
wiekszosci nauczycieli wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego nie sg w pelni uwzgledniane
przy wprowadzaniu zmian w funkcjonowaniu szkoty.

13. Warunki lokalowe szkoty oraz jej wyposazenie dydaktyczne sprzyjaja realizacji podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego w szkole podstawowej, a mocna strona szkoly jest jej baza sportowa (nowa sala
gimnastyczna i kompleks boisk typu ,,Orlik”).
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Cc

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

Respektowane sa normy spoteczne

Wwo

Obszar: Procesy

Szkota lub placowka ma koncepcje pracy

Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy
programowej

Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Procesy edukacyjne sa efektem wspoétdziatania
nauczycieli

Ksztattuje sie postawy uczniow

Prowadzone s3 dziatania stuzgce wyrownywaniu szans
edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sa zasoby srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Promowana jest warto$¢ edukaciji

Rodzice s3 partnerami szkoty

Obszar: Zarzgdzanie

Funkcjonuje wspoétpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Szkota lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i
wyposazenie

>0 W
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Raport sporzadzili:

. Alina Sukiennicka

- Jarostaw Ryhanycz

Kurator Oswiaty:
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