Zalgcznik nr 1
do Zargidzenia nr 3/2015
Z dnia 16 stycznia 2015 .

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycidli

. Wysoka¢ srodkow przeznaczonych na pomoc zdrowadia nauczycieli stanowi 0,3%
planu wynagrodze nauczycieli zatwierdzonego uchwaddudzetowg na pocatku roku
kalendarzowego.

. Z pomocy zdrowotnej maj prawo korzyst& nauczyciele zatrudnieni co najmniej
w potowie obowdzujacego wymiaru zag, a jezeli nauczyciel jest zatrudniony w kilku
placéwkach, w kadej w wymiarze mniejszym nipotowa obowjzujgcego wymiaru
zag¢, tacznie w wymiarze co najmniej potowy obawujagcego wymiaru zgg, oraz
nauczyciele po przgiu na emerytw, rent lub nauczycielskie swiadczenie
kompensacyjne.

. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasitku nigismego. Wysoket
jednorazowego zasitku nie i przekrocz§ kwoty minimalnego wynagrodzenia za

prac.

. Rozpatrywaniem podai przygotowaniem propozycji podziatrodkdw na pomoc
zdrowotry zajmuje s komisja powotana przez dyrektora szkoty zwana Kspmi
Zdrowotnry.

4a. W sktad Komisji Zdrowotnej wchogtz

- Przewodniczcy
- 2 cztlonkow, w tym jeden jako przedstawiciel zmkdéw zawodowych.

4b. Czionkowie Komisji Zdrowotnej gs zobowhzani do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Komisji, ktére mogarusza dobra osobiste nauczycieli
ubiegagcych s¢ 0 pomoc zdrowotn

. Dyrektor przyznaje zasitki po rozpatrzeniu wnioskgwzez Komisj Zdrowotry.
O wysokdci zasitku piengznego decyduje dyrektor, w granicagtodkéw, o ktorych
mowa w pkt. 1.

. Whniosek do dyrektora o przyznanie zasitku sktadacmgciel (emeryt) albo jego
opiekun, jeeli nauczyciel (emeryt) nie jest zdolny osamiie do podejmowania
czynndci w tym zakresie.

. Do wniosku o przyznanie zasitku doka s¢:

a) zawiadczenie lekarskie o leczeniu lub dokumentapyzebytego leczenia
(historie choroby), wydane nie wcgaiej niz 6 mies¢cy przed ziaeniem
wniosku;

b) udokumentowane wydatki zgwane z leczeniem, np. faktura lub rachunki za
leczenie, zakup lekarstw, zakup sprzrehabilitacyjnego, poniesione w okresie
6 miesecy poprzedzacych ziazenie wniosku,

c) oswiadczenie o przeeginych miesgcznych dochodach na jednego cztonka
rodziny ze wszystkicttrodet przychodu, oggnictych w roku kalendarzowym
poprzedzajcym ziazenie wniosku; osoba upow@ona przekazuje komisji
informacg o dochodach oséb skiadeych wnioski, ztaonych wczéniej na
potrzeby ZKS,



d) odwiadczenie ogcznym wymiarze zaf nauczyciela i o niesktadaniu w danym
roku kalendarzowym wniosku w innych placowkach,yauacji, o ktérej mowa
w pkt. 2 regulaminu.

8. Whnioski rozpatrywane gsdwa razy w roku w miegtu czerwcu i grudniu, podania
naley sktad@ do 31 maja i 30 listopada. W szczegdlnych przypatikKomisja mae
zwotat dodatkowe posiedzenie w celu rozpatrzenia wniogkamisja sporzdza
protokét z posiedzenia, w ktérym zamieszcza:

- ilos¢ ztozonych wnioskow,
— liste 0s0Ob, ktére Komisja wskazata do udzielenia ponmaarpwotnej z propozysgj
wysokasci pomocy oraz uzasadnieniem.
W razie nieobecri@i jednego z cztonkdw Komisji posiedzenie odbywg ai Komisja
pracuje w trybie normalnym.
9. Z pomocy zdrowotnej magkorzyst& nauczyciele, emeryci i rerfci, nauczyciele po
przegciu na nauczycielskigviadczenie kompensacyjne, ktérzy:
1) chorup i ponosa wysokie koszty zwgzane z leczeniem,
2) lecn si¢ dtugotrwale z powodu przewlekiej choroby,
3) korzystaj z pomocy specjalistycznej,
4) korzystaj z ustug stomatologicznych ze wedbw zdrowotnych i estetycznych,
5) ze wzgédu na pogarszagy sk wzrok zmuszenigzakupé okulary korekcyjne
(szkta korekcyjne i oprawki) lub szkta korekcyjne.

10. Z inicjatywg w sprawie przyznania zasitku mpwgysipi¢ rowniez zwigzki zawodowe,
rada pedagogiczna oraz dyrektor.

11. Przy rozpatrywaniu wnioskow bierze; gpod uwag wysokaé kosztéw poniesionych
w zwigzku z prowadzonym leczeniem, a zakokoliczngci wptywajace na sytuagj
material (np. choroba przewlekta, diugotrwate leczenie,ym tleczenie szpitalne,
koniecznd¢ dalszego leczenia w domu, stosowanie specjalisgyatiety, zapewnienie
dodatkowej opieki dla chorego, itp.). Przy rozpatapiu wnioskow Komisja rownie
uwzgkdnia wysoké¢ dochoddw.

12. Nauczyciel (emeryt) ma otrzyma zasitek raz w roku, a w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach (ezka przewlekta lub nieuleczalna choroba)- dwa razpku.

Uzgodniono ze zvgzkami ZaWOdOWYMI .........ceevururuuuuniiineses e eeeeeeeennnnnnnnns

Regulamin obowizuje od dnia 16 stycznia 2015 r.



WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZASILKU PIENI EZNEGO NA POMOC ZDROWOTN A
DLA NAUCZYCIELI

LAY 10 S Koo F= Yo - S
(imie i nazwisko nauczyciela czynnego lub emerytowanegugisty)

zatrudniony w Szkole Podstawowej im. Jana PawlawllKrepsku na stanowisku
nauczyciela lub dxacy emerytem/ rencist objgtym pomo@ socjal przez Szkat
Podstawow im. Jana Pawia Il w Kpsku *

Prosz o przyznanie mi pomocy zdrowotnej w formie zasigtenkznego, gdy:

Do podania zahczam:

1. Za&wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i gogin leczeniu.
2. Imienne rachunki, faktury potwierdzeg poniesione koszty na leczenie, zakup
lekarstw, spretu rehabilitacyjnego.

(data) (podpis wnioskodawcy)

Decyzja Komisji Zdrowotnej o przyznaniu zasitku miznego na cele zdrowotne,
sporzdzona na podstawie protokotu z posiedzenia:

(podpisy komisiji)

Opinia Dyrektora:

(za zwizki zawodowe - data i podpis) (podpis i piecdyrektora)

*odpowiednie podkreslié



